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IEVADS

Eiropas kredītpunktu pārneses sistēma (ECTS) ir uz studentu orientēts veids studiju atspoguļošanai ar kredītpunktiem, ko piesaista studiju rezultātiem, pamatojoties uz vidējā studenta darba slodzi formālajā izglītībā. Tādus pašus studiju rezultātus ar tādu pašu kredītpunktu vērtību var iegūt neformālajā un neoficiālajā izglītībā.
ECTS mērķis ir veicināt mobilitāti, kā arī kvalifikāciju un mācību vienību atzīšanu un apstiprināšanu vietējās iestādēs un ārvalstīs. ECTS arī palīdz studiju programmu izstrādē.
Šajā lietotāju rokasgrāmatā ir raksturota ECTS metode un tās darbības iespējas praksē. Tajā ir pamatnoteikumi (pamatfunkcijas), praktiski padomi, labas prakses piemēri, glosārijs un atbildes uz dažiem bieži uzdotiem jautājumiem.
Rokasgrāmata dod vienotu un konsekventu izpratni par ECTS, ko var izmantot studenti, mācībspēki, iestādes un citas ieinteresētās personas. Par ECTS ieviešanu atbild iestādes un attiecīgās valsts struktūras.
Diploma pielikums ir vēl viens svarīgs pārskatāmības instruments, kas cieši saistīts ar ECTS. Tāpēc šajā lietotāju rokasgrāmatā ir iekļauta informācija par diploma pielikumu.
ECTS ir veiksmes stāsts saistībā ar tās akceptēšanu un lietošanu visā Eiropā. Daudzi lietotāji zina, kā konsekventi izmantot ECTS, un viņi to dara ikdienā. Citiem joprojām ir grūtības ar tādiem jēdzieniem kā studiju rezultāti un studenta darba slodze. Mēs ceram, ka šī rokasgrāmata palīdzēs visiem, un gaidām jebkādas atsauksmes, kas noderētu turpmākiem uzlabojumiem.
No kredītpunktu pārneses dažiem uz kredītpunktu krāšanu visiem – īss pārskats

ECTS ir vienīgā kredītpunktu sistēma, kas ir veiksmīgi pārbaudīta un ko izmanto visā Eiropā. 1989. gadā, kad to ieviesa, tā bija eksperimentāls projekts Erasmus programmā. Tajā posmā tās galvenais mērķis bija veicināt Erasmus studentu akadēmisko atzīšanu, paredzot instrumentus pastiprinātai pārskatāmībai un salīdzināmībai, lai veicinātu partneriestādēs iegūto kredītpunktu atzīšanu un pārnesamību. Sistēma veicināja ārvalstu studiju periodu atzīšanu un tādējādi uzlaboja studentu mobilitātes kvalitāti un apjomu. To sāka izmantot arvien vairāk iestāžu un arvien vairāk valstu.
Boloņas 1999. gada jūnija deklarācijā par augstāko izglītību atbildīgie ministri atzina, ka tāda sistēma kā ECTS ir derīga mobilitātei un mūžizglītībai (iepriekšējās izglītības atzīšana). Boloņas ieinteresētās personas apsprieda un apstiprināja ECTS pamatfunkcijas Eiropas Universitāšu asociācijas (EUA) konferencē Cīrihē 2002. gadā par Boloņas procesu attiecībā uz kredītpunktu pārnesi un uzkrāšanu. Ministri, kas piedalījās Boloņas konferencē, Berlīnes 2003. gada sanāksmē uzsvēra ECTS nozīmi studentu mobilitātes veicināšanā un starptautisko studiju programmu izstrādē. Viņi norādīja, ka ECTS arvien vairāk kļūst par vispārinātu bāzi valstu kredītpunktu sistēmām, un viņi aicināja turpināt virzību ar mērķi izveidot ECTS ne tikai par pārneses, bet arī par krāšanas sistēmu, kas konsekventi izmantojama topošajā Eiropas Augstākās izglītības telpā.
Pašlaik daudzi studenti ECTS izmanto vietējai kredītpunktu krāšanai, pārejot no bakalaura uz maģistra studijām vai no vienas studiju vides uz citu studiju vidi. Apsekojumi liecina, ka ECTS ir kļuvusi par valstu izglītības sistēmas neatņemamu daļu daudzās Eiropas valstīs.
Ministri, kas piedalījās Boloņas konferencē, Bergenas 2005. gada sanāksmē noteica, ka ECTS ir viens no pamatelementiem kvalifikāciju pamatnostādnēs Eiropas Augstākās izglītības telpā (Boloņas kvalifikāciju pamatnostādnes), ar ko piesaista kredītpunktu diapazonus pirmā un otrā cikla kvalifikācijām (bakalaura, maģistra studijām). Paredzams, ka ECTS būs būtiska nozīme valsts un nozaru kvalifikāciju pamatnostādņu izstrādē un attīstībā.
Ministri Bergenā arī pieņēma standartus un pamatnostādnes kvalitātes nodrošināšanai Eiropas Augstākās izglītības telpā. ECTS izmantošana veicina standartu un pamatnostādņu ieviešanu, nodrošinot studentiem sīki izstrādātu informāciju par studiju programmām un nosakot studiju rezultātus un attiecīgās studentu darba slodzes.
Ministri, kas piedalījās Boloņas konferencē, 2007. gada maijā Londonā noteica, ka “turpmāk jākoncentrējas (...) uz ECTD pienācīgu īstenošanu, pamatojoties uz studiju rezultātiem un studentu darba slodzi”.

Sākotnēji ECTS lietotāju rokasgrāmatā bija uzsvērts, cik svarīgi ir nodrošināt, lai mācībspēki sniegtu studentiem ievirzi un konsultācijas, un kāda nozīme ir loģiski izstrādātai standarta dokumentācijai. Tā kā viss process tika izstrādāts studentu interesēs, tas arī veicināja atsevišķu mācībspēku un iestāžu savstarpējo sapratni un saziņu.
ECTS nodrošina studiju programmu vieglu lasāmību un salīdzināmību. To var izmantot visu veidu programmām neatkarīgi no mācību formas, kā arī mūžizglītībai. Tā ir derīga gan mobiliem, gan nemobiliem studentiem – to var izmantot kredītpunktu pārnesei un kredītpunktu krāšanai. ECTS atvieglo studentu pārvietošanos no valsts uz valsti, vienas valsts, pilsētas vai reģiona iekšienē, kā arī no viena veida studiju vides uz cita veida studiju vidi. Tā ir arī svarīgs rīks studiju programmu un atsevišķu mācību vienību izstrādei un to lietderības noteikšanai studenta darba slodzes aspektā.
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	ECTS pamatfunkcijas

ECTS ir uz studentu orientēts veids mācīšanās atspoguļošanai ar kredītpunktiem, ko piesaista mācīšanās rezultātiem, pamatojoties uz vidējā studenta darba slodzi formālajā izglītībā. Tādus pašus studiju rezultātus ar tādu pašu kredītpunktu vērtību var iegūt neformālajā un neoficiālajā izglītībā.
ECTS mērķis ir veicināt mobilitāti, kā arī kvalifikāciju un mācību vienību atzīšanu un apstiprināšanu vietējās iestādēs un ārvalstīs. ECTS arī nodrošina rīku studiju programmu izstrādei.
Studiju rezultāti ir tas, ko studentam ir paredzēts zināt, saprast un būt spējīgam izdarīt pēc studiju procesa sekmīgas beigšanas. Tie attiecas uz līmeņu deskriptoriem valsts, nozaru un Eiropas kvalifikāciju pamatnostādnēs.
ECTS 60 kredītpunkti ir piesaistīti studiju rezultātiem un attiecīgajai studenta darba slodzei raksturīgā pilna laika formālās izglītības gadā (akadēmiskajā gadā), un 30 kredītpunkti ir piesaistīti semestrim. Studenta darba slodze parasti ir 1500 līdz 1800 stundas akadēmiskajā gadā, un viens kredītpunkts atbilst studiju rezultātiem, kuru sasniegšanai vajadzīgas vidēji 25–30 darba stundas. Studenta darba slodze ietver visus studiju aspektus un attiecas ne tikai uz formālajām mācību stundām.
Kredītpunktus piešķir visām kvalifikācijām vai studiju programmām, kā arī atsevišķām to mācību vienībām. Kredītpunkti ietver visus studiju programmas izglītības komponentus, tostarp lekciju un semināru apmeklējumu, praksi, diplomdarbus, projektus, laboratorijas darbus un pašmācību. Personas saņem kredītpunktus no augstākajām mācību iestādēm pēc formālajā, neformālajā vai neoficiālajā izglītībā iegūto studiju rezultātu sekmīga novērtējuma, atzīšanas vai apstiprināšanas. Kredītpunktus var pārnest uz citām studiju vidēm un krāt kvalifikācijas iegūšanai savā valstī vai ārvalstīs.
ECTS efektīva ieviešana ietver ECTS pamatdokumentu (kursu kataloga, studiju līguma un atzīmju izraksta) un diploma pielikuma izmantošanu.



ECTS KREDĪTPUNKTI
Bieži uzdoti jautājumi

Piemēri
Kredītpunktu piešķiršana
ECTS 60 kredītpunkti ir piesaistīti studiju rezultātiem un attiecīgajai studenta darba slodzei raksturīgā pilna laika formālās izglītības gadā (akadēmiskajā gadā), un 30 kredītpunkti ir piesaistīti semestrim. Pašreizējie apsekojumi liecina, ka Eiropā studenta vidējā darba slodze ir 1500 līdz 1800 stundas akadēmiskajā gadā. Viens kredītpunkts atbilst studiju rezultātiem, kuru sasniegšanai vajadzīgas vidēji 25–30 darba stundas
.
Kredītpunkti ietver visus studiju programmas izglītības komponentus (tostarp lekciju un semināru apmeklējumu, praksi, diplomdarbus, projektus, laboratorijas darbus un pašmācību). Tie atspoguļo komponenta studiju rezultātus attiecībā pret visa akadēmiskā gada studiju rezultātiem un attiecīgo vidējo studenta darba slodzi.
Kredītpunktus piešķir augstākās mācību iestādes pēc katra studenta studiju rezultātu novērtēšanas. Vidējo studenta darba slodzi formālajā izglītībā izmanto par atskaites sistēmu, lai noteiktu kredītpunktu vērtību, bet studiju rezultātus ātrākā vai lēnākā tempā var iegūt arī neformālajā vai neoficiālajā izglītībā izglītības iestādē vai ārpus tās īsākā vai garākā laikposmā.
Kredītpunktus var pārnest uz citām studiju vidēm un krāt kvalifikācijas iegūšanai. Lēmumus par kredītpunktu pārnesi pieņem kompetentās iestādes, pamatojoties uz uzticamu informāciju par iegūto studiju rezultātu līmeni, profilu un kvalitāti. Iestādes tiek aicinātas izmantot ECTS pamatdokumentus (kursu katalogu, studiju līgumu un atzīmju izrakstu) un diploma pielikumu, lai atvieglotu atzīšanas un apstiprināšanas lēmumu pieņemšanu.
Kredītpunktus var piesaistīt studiju rezultātiem visos izglītības un mācību līmeņos. Augstākajā izglītībā tos var piesaistīt pirmajam, otrajam un trešajam ciklam (bakalaura, maģistra un doktora studijām) un iekšējiem līmeņiem šajos ciklos saskaņā ar valsts un iestāžu noteikumiem.
	Programmas, moduļa vai studiju rezultātu kopas līmenis, (pirmais, otrais vai trešais cikls – bakalaura, maģistra, doktora studijas – vai šo ciklu iekšējie līmeņi) neietekmē kredītpunktu vērtību.

Programmas, moduļa vai studiju rezultātu kopas nozīme (grāda iegūšanai, zinātniskajām vai profesionālajām studijām) neietekmē kredītpunktu vērtību.

Programmas, moduļa vai studiju rezultātu kopas intensitāte (maz lekciju vai saskarsmes stundu, daudz lekciju vai saskarsmes stundu, vairāk vai mazāk pašmācības) neietekmē kredītpunktu vērtību.

Vienīgais noteicošais faktors ir vidējā studenta darba slodze, kas nepieciešama, lai formālajā izglītībā sasniegtu norādītos studiju rezultātus. Kredītpunktu vērtību nevar noteikt tieši pēc studiju rezultātiem; vienmēr ir starpposma atskaite pret vidējā studenta darba slodzi formālajā izglītībā. Tomēr ir atzīts, ka tādus pašus studiju rezultātus ar tādu pašu kredītpunktu vērtību var iegūt neformālajā un neoficiālajā izglītībā.
Programmas, moduļa vai studiju rezultātu kopas līmenis atspoguļojas atzīmju izrakstā un diploma pielikumā. Līmenis, nozīme un intensitāte var būt raksturota iestādes kursu katalogā (informācijas paketē).


60 kredītpunktu iegūšana studentiem parastā akadēmiskajā gadā ir obligāta prasība, kas izriet no efektīvas viena priekšmeta, vairākprofilu vai starpnozaru studiju programmu plānošanas, kurā iesaistīti visi akadēmiskā personāla grupas locekļi. 60 kredītpunkti ir standarta skaits, un tā izmantošana nodrošina konsekvenci un salīdzināmību vienā iestādē un starp iestādēm.
Parasti iestādes vairāku stingru, materiāltehnisku iemeslu dēļ nevēlas piedāvāt programmas ar vairāk kā 60 kredītpunktiem vai aicināt studentus iegūt vairāk par 60 kredītpunktiem vienā akadēmiskajā gadā. Tomēr var būt šādi izņēmumi:
atsevišķi studenti var iegūt mazāk kredītpunktu gadā prombūtnes vai nesekmības dēļ, vai tāpēc, ka apzināti izvēlas nepilna laika studijas. Citi studenti var iegūt vairāk nekā 60 kredītpunktus, jo viņi sekmīgi pabeidz vairāk moduļu, nekā normāli jāpabeidz.
	Atsevišķās studiju programmās var piešķirt vairāk nekā 60 kredītpunktus, ja tās ir īpaši apjomīgas. Programmas var ietvert līdz 90 kredītpunktiem 12 mēnešos pilna laika studiju, iepriekš pieņemot, ka studenta darba slodze ir 2250 stundas (piemēram, 50 nedēļas pa 45 stundām). Studiju programmas īpašais apjoms un nepieciešamā studenta darba slodze ir jāizskaidro iestādes kursu katalogā (informācijas paketē).


Kredītpunkti un kvalitātes nodrošināšanas atvieglošana
Visām studiju programmām ir jāpiemēro stingras kvalitātes nodrošināšanas prasības atbilstīgi standartiem un pamatnostādnēm kvalitātes nodrošināšanai Eiropas Augstākās izglītības telpā un jāapstiprina attiecīgajām iestādēm vai valsts struktūrām, lai nodrošinātu, ka gadījumos, kad studenti plāno vai viņiem ir atļauts iegūt mazāk kredītpunktu akadēmiskajā gadā vai otrādi – vairāk kredītpunktu, iestādē piemēro parastos standartus un pārskata procedūras.

Kredītpunktu piešķiršana programmai un tās mācību vienībām/moduļiem patiesi ir kvalitātes nodrošināšanas neatņemama funkcija. 
Saskaņā ar standartiem un pamatnostādnēm kvalitātes nodrošināšanai Eiropas Augstākās izglītības telpā programmu un piešķirto kvalifikāciju kvalitātes nodrošināšanas programmās būtu jāiekļauj:

· rūpīga koncentrēšanās uz studiju plāna un programmas izstrādi un saturu;
· dažādu mācību formu (piemēram, pilna laika, nepilna laika, tālmācības, e-mācības) un augstākās izglītības veidu (piemēram, akadēmiskās, profesionālās izglītības) specifiskās vajadzības. 
Tāpēc kredītpunktu piešķiršana ir jāapspriež un par to ir jāvienojas studiju programmas plānošanas un izstrādes grupā. Tā attiecas uz visu studiju programmu, katras mācību vienības līmeni un tās iecerētajiem studiju rezultātiem. Šādā plānošanā ir jāņem vērā paredzamā studenta darba slodze. Beigās tā formāli jāapstiprina “iestādei, kas nepasniedz attiecīgo programmu”.
Svarīgs faktors studiju programmu kvalitātes nodrošināšanā, vadībā un uzlabošanā ir studiju programmas un studenta sekmju pastāvīga kontrole un pārskatīšana. Tāpēc, ja liels skaits studentu nespēj iegūt 60 kredītpunktus akadēmiskajā gadā, ir jājautā, kāpēc, un atbildes var atspoguļoties studiju programmas plānošanā, studiju rezultātos, laikā, kas vidējam studentam nepieciešams, lai sasniegtu šos rezultātus. Turpretim, ja liels skaits studentu cenšas iegūt un iegūst vairāk nekā 60 kredītpunktus, ir jāizmanto līdzīgi jautājumi.
Prasības studiju programmām (pilniem kursiem vai mācību vienībām/moduļiem) nosaka iestāde un tās akadēmiskais personāls. Iestāžu kompetencē ir izklāstīt sīki izstrādātās programmas prasības. ECTS kredītpunktu izmantošana atvieglo šo uzdevumu. ECTS kredītpunkti ir mērs studiju rezultātiem, kādi gaidāmi parastā akadēmiskajā gadā un proporcionāli gada daļā. Norādot vidējo studenta darba slodzi, kas saistīta ar šiem studiju rezultātiem, ECTS ir instruments studiju programmas plānošanai un apspriešanai, un tas ir īpaši svarīgi vairākprofilu un starpnozaru studijām, kuras ietver dažādas struktūrvienības/priekšmetus un/vai fakultātes.
Valsts un Eiropas līmenī uzticību atsevišķu iestāžu standartiem lielā mērā nosaka kvalitātes nodrošināšanas vadības veids un šā procesa pārskatāmība. Tas izpaužas konsekventā un regulārā kontrolē un novērtēšanā, kas ietver studentu novērtēšanu attiecībā uz studiju rezultātiem un ar tiem saistīto studenta darba slodzi.
Kredītpunktus var piešķirt visu veidu studijām: formālajām, neformālajām, empīriskajām. Tas ir iespējams tāpēc, ka studiju rezultātus vērtē neatkarīgi no tā, kā un kur studijas ir notikušas.
Aprēķins ir balstīts uz to kredītpunktu kopējo skaitu, kas piešķirti parastam akadēmiskajam gadam. Šī ir galvenā pamatnostādne, tomēr vienmēr ir jāņem vērā tas, ka ilgums un studenta darba slodze nav noteicošie faktori. Tie skaidri jāattiecina pret norādītajiem un sasniegtajiem studiju rezultātiem.
Koncentrējoties uz studiju rezultātiem un ar tiem saistīto studenta darba slodzi, ir jāizvairās no raksturīgiem pārpratumiem, piemēram, saskarsmes stundu vai konkrētas darba vienības statusa vai pieņemta nozīmīguma izmantošanas par kredītpunktu piešķiršanas kritēriju. Statusu, nozīmi un līmeni var raksturot informācijas/kursu katalogā, nevis piešķirot papildu kredītpunktus.
STUDIJU REZULTĀTI
Bieži uzdoti jautājumi

Piemēri
Studiju rezultāti ir tas, ko studentam ir paredzēts zināt, saprast un būt spējīgam izdarīt pēc studiju procesa sekmīgas beigšanas. Tie attiecas uz līmeņu deskriptoriem valsts, nozaru un Eiropas kvalifikāciju pamatnostādnēs. Tie var attiekties uz visu kursu vai visām mācību vienībām. Formālajā augstākajā izglītībā tie attiecas uz studiju periodiem, piemēram, uz pirmā, otrā vai trešā cikla programmu vai uz atsevišķu mācību vienību vai moduli. Prasības kredītpunktu piešķiršanai norāda studiju rezultātu noteikumos. Tās formulē akadēmiskais personāls. Tādus pašus studiju rezultātus ar tādu pašu kredītpunktu vērtību var iegūt neformālajā un neoficiālajā izglītībā. Atsevišķa studenta faktiskās zināšanas, prasmes un plašākas prasmes var pārsniegt paredzētos studiju rezultātus.
Studiju rezultāti ir zināšanu, izpratnes, prasmju un plašāku prasmju (spēju un attieksmes) dinamiska savienojuma rādītājs. Tie var būt priekšmetam specifiski vai vispārīgi. To veicināšana ir izglītības programmu mērķis; tos veido dažādos moduļos/kursu vienībās un novērtē dažādos posmos.
Studiju rezultāti ir līmeņu deskriptoru pamatelementi Eiropas kvalifikāciju pamatnostādnēs Eiropas Augstākās izglītības telpā (Boloņas kvalifikāciju pamatnostādnēs) un Eiropas kvalifikāciju pamatnostādņu projektā mūžizglītībai (EQF). Valstīs un nozarēs ir sākta valsts un nozaru kvalifikāciju pamatnostādņu sagatavošana, pamatojoties uz vispārējām Eiropas pamatnostādnēm.
Augstākās mācību iestādes pašlaik nosaka studiju rezultātus (zināšanas, prasmes un plašākas prasmes) tajās apgūstamajām programmām un kursu vienībām, un kvalifikācijām, kā arī attiecina tos pret līmeņiem un līmeņu deskriptoriem, kas norādīti valsts, nozaru un Eiropas pamatnostādnēs. Šo informāciju atklāti publicē iestāžu kursu katalogā (informācijas paketē). Šo informāciju izmanto arī pārējos ECTS pamatdokumentos (atzīmju izrakstā, studiju līgumā) un diploma pielikumā.
Studiju rezultātu sagatavošana rakstveidā ir prasmes, ko var pilnveidot. Iestādēm var būt vēlme apmainīties ar pieredzi studiju rezultātu izmantošanā dažādās valodās un kultūrās. Vairāk informācijas par šo tēmu var iegūt projektā Izglītības struktūru noskaņošana
 Eiropā un tīmekļa vietnē Edinburgas un Boloņas seminārs par studiju rezultātu izmantošanu
.
Paredzams, ka studiju rezultātu izmantošana kvalifikāciju raksturošanai saistībā ar valsts, Eiropas un nozaru pamatnostādņu līmeņiem atvieglos to studiju apstiprināšanu, kuras notiek ārpus formālās izglītības un mācību iestādēm un ir mūžizglītības pamatelements.”

Studiju rezultātu izmantošana atspoguļo būtiskas pārmaiņas izglītības, mācību un mācīšanās konceptualizācijas un raksturošanas veidā. Pāreja uz studiju rezultātiem rada kopīgu valodu, ļaujot salīdzināt kvalifikācijas pēc to satura un profila, nevis pēc mācību metodēm un procesiem.
Sīki raksturoto iecerēto studiju rezultātu izstrāde un publicēšana arī ir daļa no standartiem un pamatnostādnēm kvalitātes nodrošināšanai Eiropas Augstākās izglītības telpā, ko Bergenas 2005. gada konferencē pieņēma ministri, kuri piedalījās Boloņas konferencē.

Studenti un darba devēji pieprasa sīki izstrādātu informāciju par kvalifikāciju un sasniegtajiem rezultātiem, izmantojot ECTS atzīmju izrakstus un diploma pielikumu. Diploma pielikums patiesi kļūst par izšķirošu instrumentu tādas pilnas studiju programmas studiju rezultātu atspoguļošanai, pēc kuras piešķir kvalifikāciju.
DARBA SLODZE
	Izglītības moduļa plānošanas veidlapa (pasniedzējam)
	Standarta veidlapa
	Aizpildīts paraugs

	Veidlapa izglītības moduļa studenta darba slodzes pārbaudei (studentam)
	Standarta veidlapa
	Aizpildīts paraugs


Bieži uzdoti jautājumi
Piemēri
Studenta darba slodze attiecas uz vidējo laiku, kas nepieciešams, lai sekmīgi izpildītu visas studiju darbības, kuras nepieciešamas, lai sasniegtu norādītos studiju rezultātus formālajā augstākajā izglītībā. Tādus pašus studiju rezultātus ar tādu pašu kredītpunktu vērtību var iegūt neformālajā un neoficiālajā izglītībā.
Studiju darbības var ietvert lekciju un semināru apmeklējumu, praksi, diplomdarbus, projektus, laboratorijas darbus un pašmācību. Studenta darba slodze ietver visus studiju aspektus un neattiecas tikai uz formālajām mācību stundām vien.
Ir paredzēts, ka pasniedzēji, kas plāno studiju programmas, labi izprot, kāda attiecīgajā programmā vai mācību vienībā/modulī var būt studenta darba slodze, un attiecina šo darba slodzi pret studiju rezultātiem, kuri jāsasniedz.

Eiropā izmanto dažādas pieejas, lai noteiktu studenta darba slodzi augstākās izglītības programmās. Viena no šādām pieejām ir izstrādāta universitātes projektā “Izglītības struktūru noskaņošana Eiropā”
, kurā iesaistījušās vairāk nekā 200 augstākās mācību iestādes. Sīkāk izstrādātu informāciju sk. “Noskaņošanas pieeja studenta darba slodzei”
.
KVALIFIKĀCIJU UN STUDIJU PERIODU ATZĪŠANA
Atzīšanas lēmumus pieņem kompetentās iestādes (augstskolas, ministrijas, darba devēji). Kompetentās iestādes ir labāk informētas, izmantojot ECTS pamatdokumentus (kursu katalogu, studiju līgumu un atzīmju izrakstu) un diploma pielikumu. Šie dokumenti attiecas uz līmeņiem, kas ietverti Boloņas kvalifikāciju pamatnostādnēs un EQF. Atzīšanas lēmumiem informāciju var iegūt arī no kvalitātes novērtējuma ziņojumiem, kas arvien vairāk ir pieejami internetā. Augstskolas un citas kompetentās iestādes tiek aicinātas izmantot taisnīgas atzīšanas principus, kas noteikti Lisabonas konvencijā
. Sarežģītos gadījumos tās var lūgt palīdzību ENIC-NARIC atzīšanas informācijas centros.
Visi šie pārskatāmības instrumenti neatrisina atzīšanas problēmas, taču tie var noderēt, lai radītu uzticību citur notikušām studijām un kliedētu bažas par to līmeni vai kvalitāti.

ECTS veicina atzīšanu:

-
izmantojot kredītpunktus, kas izsaka sasniegtos studiju rezultātus. Tādējādi uzlabojas studiju programmu salīdzināmība un tiek veicināta kvalifikāciju savstarpēja atzīšana iesaistītajās valstīs;

-
ar atzīmju izrakstu, kas dokumentē studenta sekmes noteiktā periodā, ierakstot apgūtās kursu vienības vai moduļus, iegūtos kredītpunktus, piešķirtās vietējās atzīmes un, vēlams, atbilstošo ECTS “rādītāju”.

Kvalifikāciju pamatnostādnes un kvalitātes nodrošināšana var palīdzēt arī informēt par tādu valsts, reģionālo vai nozaru kredītpunktu pamatnostādņu izveidi un (kolektīvo) atzīšanas līgumu noslēgšanu, kas konkrētam studentam palīdz uzlabot atzīšanas prognozējamību. Augstskolas, uzņēmumi un valsts iestādes tiek aicinātas iesaistīties partnerattiecībās, radot šādas pamatnostādnes un līgumus mūžizglītības interesēs.
ECTS MŪŽIZGLĪTĪBAI
ECTS var izmantot mūžizglītības nolūkos ar kredītpunktu pārnesi, kredītpunktu krāšanu un iepriekšējās izglītības atzīšanu neatkarīgi no tā, vai tā ir formālā, neformālā vai neoficiālā izglītība. Kvalifikāciju pamatnostādnes valsts, nozaru un Eiropas līmenī nodrošina atskaites sistēmu iepriekšējās izglītības atzīšanai un apstiprināšanai ar augstskolu un citu kompetento iestāžu starpniecību. Šo instrumentu kombinēta izmantošana var palīdzēt studentiem un viņu konsultantiem noteikt piemērotus un elastīgus studiju virzienus un virzības ceļus.
Kredītpunktu krāšana
ECTS pamatdokumenti

Bieži uzdoti jautājumi

Piemēri
Sākotnēji ECTS tika izstrādāta kredītpunktu starptautiskai pārnesei un krāšanai (Erasmus veida mobilitātei). Tagad daudzi studenti ECTS izmanto galvenokārt vietējai kredītpunktu krāšanai līdz kvalifikācijas piešķiršanai ar diplomu. ECTS palīdz studentiem pāriet no vienas studiju vides uz citu studiju vidi, no pirmā cikla uz otro ciklu, no studijām, kas balstītas uz darbu, uz pasniegtiem kursiem, no neoficiālās izglītības uz formālo izglītību un otrādi.
ECTS pamatdokumenti sākotnēji tika izstrādāti kredītpunktu starptautiskai pārnesei (Erasmus veida mobilitātei), bet tie ir vienlīdz derīgi kredītpunktu krāšanai vietējās studiju vidēs neatkarīgi no tā, vai tā notiek formālajā, neformālajā vai neoficiālajā izglītībā
.

Ja ECTS izmanto krāšanas nolūkos, ir jāņem vērā kvalifikācijas deskriptori un sīki izstrādātie valsts vai iestādes noteikumi, kas regulē virzību līdz kvalifikācijas iegūšanai. Tie var būt izteikti ar kredītpunktu skaitu atbilstīgi vienas kvalifikācijas līmeņiem, īpaši attiecībā uz pirmā cikla kvalifikācijām (taču vienlīdz piemērojami otrajam un trešajam ciklam), vai sīki izstrādāti priekšraksti par to, kādas mācību vienības vai moduļus kurā pakāpē var apgūt un kādi ir priekšnoteikumi, prasības un ieteicamās mācību vienības/moduļi konkrētās kvalifikācijas iegūšanai. Kvalifikāciju pamatnostādnēs Eiropas Augstākās izglītības telpā ir noteikts, piemēram, ka attiecībā uz otrā cikla kvalifikāciju prasību minimumam ir jābūt 60 ECTS kredītpunktiem otrā cikla līmenī (un 90–120 kredītpunkti ir raksturīgi šā veida kvalifikācijai).
Iepriekšējās izglītības atzīšana – augstākās mācību iestādes kā atvērti izglītības centri
	Reģionālās atzīšanas līgumi
	Piemēri

	Nozaru atzīšanas līgumi
	Piemēri


Kredītpunktus piešķir iestādes pēc katra studenta studiju rezultātu novērtēšanas. Studiju rezultātus, kas iegūti formālajā izglītībā, izmanto par atskaites sistēmu kredītpunktu piešķiršanai, bet studiju rezultātus ātrākā vai lēnākā tempā var iegūt arī neformālajā vai neoficiālajā izglītībā izglītības iestādēs vai ārpus tām īsākā vai garākā laikposmā
.
Augstākās mācību iestādes ir unikālā stāvoklī, lai apstiprinātu studiju rezultātus, kas sasniegti ārpus iestādes, un sasaistītu tos ar salīdzināmiem studiju rezultātiem, kuri iegūti šo iestāžu formālajās augstākās izglītības programmās, un/vai attiecinātu pret tiem. Citiem vārdiem, tās var piešķirt kredītpunktus par empīriskām un citām studijām, par atskaites punktu izmantojot savu formālo programmu.
Augstākās mācību iestādes tiek aicinātas izstrādāt novērtēšanas pakalpojumus iepriekšējās izglītības atzīšanai neatkarīgi no tā, vai tā iegūta formāli, neformāli vai neoficiāli. Mērķis ir tāds, lai augstākās mācību iestādes kļūst par atvērtiem studiju centriem savā reģionā un kļūst pieejamākas studentiem no profesionālās jomas un dažādām netradicionālām studiju vidēm. Novērtēšanas pakalpojumi var būt jebkura veida. Novērtēšanas uzdevums var būt ārpakalpojums vai arī to var veikt sadarbībā ar citām iestādēm vai citām ieinteresētajām personām. Iestādes tiek aicinātas publicēt savu atzīšanas politiku un praksi un plaši informēt par to.
Iestādes var nolemt noteikt kredītpunktu pamatnostādnes un noslēgt kolektīvus atzīšanas līgumus ar citām mācību iestādēm un darba devējiem savā reģionā vai nozarē, lai palielinātu kredītpunktu pārneses un atzīšanas prognozējamību personām, kas pārvietojas starp dažādu veidu studiju vidēm, neatkarīgi no tā, vai tās ir formālas, neformālas vai neoficiālas studijas.

Iesaistīšanās mūžizglītībā ietver atzinumu, ka studijas nesākas vai nebeidzas ar formālām kvalifikācijām. To var sasniegt dažādos veidos, ar dažādiem līdzekļiem un ievērojami atšķirīgos laikposmos. Cik stipra ir koncentrēšanās uz studiju rezultātiem, atklājas visskaidrāk, jo studenti var apgūt studiju materiālu dažādā laikposmā, tempā un dažādos veidos.
Visi studenti nav pilna laika studenti, kas reģistrēti formālajās augstākās izglītības programmās. Arvien vairāk pieaugušo studentu izmanto “autonomus” kursus vai moduļus, kas var būt vai nebūt sasaistīti ar formālām kvalifikācijām, piemēram, kursus nepārtrauktai profesionālajai izaugsmei. Daudziem cilvēkiem ir vērtīgas vispārīgas un kādam priekšmetam specifiskas prasmes, kas nav iegūtas augstākajās mācību iestādēs, bet pašmācībā, darbā vai no dzīves pieredzes. Nav iemesla, kura dēļ netradicionālie studenti nedrīkstētu izmantot pārskatāmību un atzīšanu, ko nodrošina ECTS.
Kvalifikāciju pamatnostādnes – līmeņi – elastīgi studiju virzieni un virzības ceļi
	Kvalifikāciju pamatnostādnes Eiropas Augstākās izglītības telpā
	EQF attiecībā uz EHEA

	Eiropas kvalifikāciju pamatnostādnes mūžizglītībai
	EQF attiecībā uz LLL

	EQF līmeņu deskriptori attiecībā uz EHEA
	Dublinas deskriptori

	EQF līmeņu deskriptori attiecībā uz LLL
	EQF attiecībā uz LLL deskriptoriem

	Līmeņu deskriptori pa nozarēm
	Līmeņu deskriptoru noskaņošana

	Valsts kvalifikāciju pamatnostādnes
	Piemēri

	Nozaru kvalifikāciju pamatnostādnes
	Piemēri


Bieži uzdoti jautājumi

Piemēri
2005. gada maijā Bergenā augstākās izglītības ministri pieņēma kvalifikāciju pamatnostādnes Eiropas Augstākās izglītības telpā, tostarp pamatnostādnes attiecībā uz ECTS kredītpunktu diapazonu, ko parasti saista ar katru pabeigtu ciklu:

· pirmā cikla kvalifikācijām raksturīgi 180–240 ECTS kredītpunkti;

· otrā cikla kvalifikācijām raksturīgi 90–120 ECTS kredītpunkti – ar vismaz 60 ECTS kredītpunktiem otrā cikla līmenī;

· trešā cikla kvalifikācijām nav obligāti jābūt saistītām ar kredītpunktiem.

Šiem trim cikliem tika piesaistīti deskriptori, kas pazīstami ar nosaukumu Dublinas deskriptori. Dublinas deskriptori ir sagatavoti studiju rezultātu un prasmju – zināšanu un izpratnes, zināšanu un izpratnes izmantošanas, spriešanas, saskarsmes prasmes, studēšanas prasmes – aspektā.
Tā kā šīs pamatnostādnes ir formāli pieņemtas, tagad ir iespējams valsts un iestāžu līmenī formāli attiecināt kredītpunktus pret kvalifikācijas līmeņiem un to deskriptoriem.

2006. gadā Eiropas Komisija publicēja projektu Eiropas kvalifikāciju pamatnostādnēm mūžizglītībai (EQF), kas ietver astoņus kvalifikācijas līmeņus, no kuriem 6., 7. un 8. līmenis atbilst trīs cikliem, kuri noteikti kvalifikāciju pamatnostādnēs Eiropas Augstākās izglītības telpā (Boloņas kvalifikāciju pamatnostādnēs). ES pamatnostādņu projektā nav izmantoti Dublinas deskriptori, bet gan tādu līdzīgu deskriptoru kopums, kas arī balstīts uz zināšanām, prasmēm un plašākām prasmēm
. Eiropas pamatnostādnes ir papildu pamats kredītpunktu izmantošanai, tos krājot līdz kvalifikācijas piešķiršanai.
Valstīs un nozarēs ir sākta valsts un nozares kvalifikāciju pamatnostādņu sagatavošana, pamatojoties uz vispārējām Eiropas pamatnostādnēm. Pašlaik tiek izstrādātas nozares kvalifikāciju pamatnostādnes akadēmisko vai profesionālo prasmju specifiskās jomās, piemēram, medicīnas zinātnēs, informācijas un komunikāciju tehnoloģijās, ķīmijā vai vēsturē. Projektā Izglītības struktūru noskaņošana Eiropā tiek kartēti līmeņu deskriptori vairāk nekā 20 priekšmetu jomās.
Augstākās mācību iestādes pašlaik nosaka studiju rezultātus (zināšanas un prasmes) tajās apgūstamajām programmām un kursu vienībām, un kvalifikācijai, kā arī attiecina tos pret līmeņiem un līmeņu deskriptoriem, kas norādīti valsts, nozares un Eiropas pamatnostādnēs. Iestādes, kas izmanto ECTS, iepriekš var nebūt noteikušas līmeņus, bet saistībā ar jaunajām kvalifikāciju pamatnostādnēm tām būs jāiekļauj un jāizskaidro attiecīgie kvalifikāciju līmeņi savā kursu katalogā (informācijas paketē) un jāizmanto līmeņu jēdziens saskaņā ar pārējiem ECTS pamatdokumentiem (atzīmju izrakstu, studiju līgumu) un diploma pielikumu.
Starplīmeņi
Valsts kvalifikāciju pamatnostādnēs var būt vairāk līmeņu, lai aptvertu pēcdiploma kvalifikāciju diapazonu, sasaistot arodizglītību un izglītību un veicinot skaidrāku izpratni par virzību un pārnesi starp kvalifikācijām. Nereti kvalifikācijām ir iekšēji līmeņi, īpaši pirmajā ciklā. Ciklu iekšējie līmeņi un līmeņu deskriptori var būt īpaši vērtīgi un noderīgi mūžizglītībā un iepriekšējās izglītības un pieredzes akreditācijā.
Elastīgi studiju virzieni un virzības ceļi
Ja ECTS izmanto krāšanas nolūkos, ir jāņem vērā kvalifikācijas deskriptori un sīki izstrādātie valsts vai iestāžu noteikumi, kas regulē virzību līdz kvalifikācijas iegūšanai. Tie var būt izteikti ar kredītpunktu skaitu atbilstīgi vienas kvalifikācijas līmeņiem, īpaši attiecībā uz pirmā cikla kvalifikācijām (bet vienlīdz piemērojami otrajam un trešajam ciklam), vai sīki izstrādāti priekšraksti par to, kādas mācību vienības vai moduļus kurā pakāpē var apgūt un kādi ir priekšnoteikumi, prasības un ieteicamās mācību vienības/moduļi konkrētās kvalifikācijas iegūšanai. Kvalifikāciju pamatnostādnēs Eiropas Augstākās izglītības telpā ir noteikts, piemēram, ka attiecībā uz otrā cikla kvalifikāciju prasību minimumam ir jābūt 60 ECTS kredītpunktiem otrā cikla līmenī (un 90–120 kredītpunkti ir raksturīgi šā veida kvalifikācijai).
Virzībai līdz kvalifikācijas piešķiršanai ir svarīgi piešķirt kredītpunktus par noteikto studiju rezultātu sasniegšanu. Līmeņi un to deskriptori kopā ar specifiskām priekšmeta prasībām palīdz nodrošināt procesa pārskatāmību un iekšējo saistību. Vienas kvalifikācijas līmeņu deskriptoru izmantošana var būt izdevīga, lai nodrošinātu akadēmisko izaugsmi un attīstību, kā arī, lai regulētu virzību, īpaši vairākprofilu un/vai starpnozaru studiju programmās. Visbeidzot, virzības jautājums ir jārisina un jāregulē vai nu valsts līmenī, vai katrai iestādei.
Agrāk patiesi varēja būt, ka studentiem pieejamās studiju programmas bija relatīvi neelastīgas, tāpēc precīzie noteikumi, ko izsaka ar kredītpunktiem un virzības ceļiem, nebija pilnībā jāizskaidro un jādokumentē. Tomēr, tā kā studenti arvien vairāk meklē elastīgāku studiju programmu un iespēju pārnest kredītpunktus starp kursiem vienā iestādē vai starp iestādēm, virzības ceļi kļūst arvien svarīgāki. Studenti un viņu konsultanti vēlas izprast noteikumus, kas regulē virzību, un kredītpunktu un līmeņu kopējo funkcionēšanu.
Virzību var noteikt vairākos veidos
Klasiskajā pilna laika triju/četru gadu pirmā cikla kvalifikācijā studentiem var prasīt, lai viņi atbilstīgi eksaminētāju prasībām pierāda, ka ir sasnieguši vajadzīgos studiju rezultātus tajos kursos/mācību vienībās/moduļos, kuros ir reģistrējušies. Tas var būt katra pilna laika akadēmiskā gada beigās vai katra semestra beigās. Studentiem, kas neizpilda novērtēšanas prasības, var apturēt virzību vai pieprasīt, lai viņi kārto eksāmenus/novērtēšanu atkārtoti un sasniedz norādītos studiju rezultātus, pirms viņi spēj to izdarīt.
ECTS nav sīki izstrādātu norādījumu šajā jomā (būtu neadekvāti, ja ECTS to reglamentētu), taču tās instrumenti (kredītpunkti, studiju rezultāti, dokumentācija) darbojas līdzvērtīgi. Studentiem sniegtās informācijas, ievirzes un konsultāciju kvalitāte krāšanas sistēmā ir tikpat svarīga kā pārneses sistēmā. Konsultantiem ir pilnībā jāizprot kvalifikācija, katrā posmā noteiktie līmeņi un jākonsultē studenti par kursa izvēli.
ECTS GALVENIE DALĪBNIEKI
ECTS galvenie dalībnieki ir:

· augstākās mācību iestādes.
Tās var būt universitātes, koledžas, institūti vai skolas, kurās nodrošina augstāko izglītību pirmā, otrā vai trešā cikla līmenī. Augstākās mācību iestādes atbild par studiju programmu izstrādi, kredītpunktu piešķiršanu un sasniedzamo studiju rezultātu noteikšanu;
· citas kompetentās iestādes.
Citas iestādes, kas ir kompetentas atzīt vai apstiprināt studiju rezultātus un kredītpunktus saskaņā ar valsts tiesību aktiem, piemēram, ministrijas vai kvalifikācijas iestādes;

· ECTS koordinatori.
Tie ir iestāžu un struktūrvienību koordinatori iestādēs. Viņiem ir svarīgi pienākumi, lai izpildītu iestādes saistības pret ECTS, izstrādājot un izplatot informācijas/kursu katalogu, atzīmju izrakstu, un viņi ir studentu un pārējā akadēmiskā personāla kontaktpersonas. Viņu pienākumi ir sīkāk izklāstīti nodaļā par ievirzi;
· ECTS/DS konsultanti.
Valsts līmenī viņi konsultē augstākās mācību iestādes savā valstī par ECTS izmantošanu un diploma pielikumu. Plašāka informācija ir nodaļā par ievirzi;
· studenti.
Šajā lietotāju rokasgrāmatā jēdziens “studenti” attiecas uz personām, kas studē augstākajās mācību iestādēs.

ECTS ATZĪMJU INTERPRETĀCIJAS SHĒMA (EGIS)
Bieži uzdoti jautājumi

Piemēri
Novērtēšana un atzīmju piešķiršana ir būtiska un jutīga studiju procesa daļa. Tā stingri sakņojas dažādo Eiropas izglītības sistēmu dažādajās pedagoģijas un kultūras tradīcijās. Valsts un iestāžu atzīmju piešķiršanas sistēmas ir jāpadara pārskatāmākas, lai veicinātu atzīmju pārnesi no vienas sistēmas uz citu sistēmu mobilo studentu un absolventu ērtībām. Standartos un pamatnostādnēs kvalitātes nodrošināšanai Eiropas Augstākās izglītības telpā ir noteikts:

“Studenti ir skaidri jāinformē par novērtēšanas stratēģiju, ko izmanto viņu programmā, kādi eksāmeni vai citas novērtēšanas metodes uz viņiem attieksies, ko no viņiem prasīs, un par kritērijiem, pēc kuriem novērtēs viņu sekmes.” Mobiliem studentiem tas ir arī jautājums par to, kā atzīmes, ko viņi ieguvuši studiju laikā uzņemošajā iestādē, piemēros nosūtošā iestāde.
ECTS atzīmju interpretācijas shēma ir izstrādāta un attīstīta mobilo Erasmus studentu atbalstam, bet tās integrēšana augstāko mācību iestāžu izrakstos visiem studentiem var noderēt iestādēm un darba devējiem, kas izskata absolventu pieteikumus turpmākām studijām vai darbam.

Tā ir izstrādāta, lai veicinātu izpratni un pārskatāmību, bet nekādā gadījumā, lai aizstātu sākotnējās atzīmes, ko piešķīrusi iestāde, kurā apgūta studiju programma/kurss/mācību vienība/modulis.

ECTS ir izstrādāta interpretācijas sistēma, lai veicinātu izpratni un to atzīmju salīdzināmību, kas piešķirtas saskaņā ar atšķirīgām valsts un iestāžu sistēmām un valsts un iestāžu atzīmju piešķiršanas tradīcijām. Tai nav nacionāla atskaites punkta, un tā ir paredzēta, lai palīdzētu studentam interpretēt sekmes salīdzinājumā ar citiem studentiem tajā pašā sistēmā. Tā nav paredzēta, lai aizstātu valstī vai iestādēs izmantotās sistēmas, bet gan, lai uzlabotu izpratni par tām citās valstīs. Citiem vārdiem, vietējā atzīmju piešķiršanas skala saglabājas un nosaka standartu, kuru students ir sasniedzis.
ECTS interpretācijas shēma ir balstīta uz atzīmju statistisko sadalījumu. To izdod uzņemošā iestāde un interpretē nosūtošā iestāde saistībā ar savu atzīmju piešķiršanas sistēmu. ECTS atzīmju interpretācijas sistēmu ir svarīgi izmantot (citā iestādē) iegūto atzīmju saprašanai un atzīšanai arī tad, ja students maina izglītības iestādes.
ECTS atzīmju interpretācijas shēmā studentus apvieno plašās grupās, lai atvieglotu uzņemošās iestādes piešķirtās atzīmes interpretāciju.

ECTS atzīmju interpretācijas shēmā studentus iedala grupās pēc tā, vai viņi ir ieguvuši apmierinošu vai neapmierinošu vērtējumu. Studentus, kas ieguvuši apmierinošu vērtējumu, iedala piecās grupās: pirmajiem 10 % piešķir A atzīmi, nākamajiem 25 % B atzīmi, nākamajiem 30 % C atzīmi, nākamajiem 25 % D atzīmi un pēdējiem 10 % E atzīmi.
Studentus, kas nav sasnieguši tādu sekmju līmeni, kas ir pietiekams, lai iegūtu apmierinošu vērtējumu, iedala divās grupās: FX (neapmierinošs vērtējums – vēl jāiegulda darbs, lai varētu saņemt kredītpunktus) un F (neapmierinošs vērtējums – vēl jāiegulda ievērojams darbs). Šis iedalījums ļauj diferencēt studentus pēc tā, vai viņi ir saņēmuši vērtējumu “gandrīz apmierinoši” vai nepārprotami nav sasnieguši studiju rezultātus (zināšanas, izpratni, prasmes un spējas).
ECTS atzīmju interpretācijas shēmu var attēlot tabulā:

	ECTS
	% studentu, kas parasti saņem apmierinošu vērtējumu
	Piezīme

	A
	10
	Nav lietderīgi izmantot tādus kvalitātes deskriptorus kā “teicami” vai “labi”, jo tie izsaka vērtību spriedumu, taču ECTS atzīmes ir paredzētas tikai vietējās atzīmes interpretēšanai.

	B
	25
	

	C
	30
	

	D
	25
	

	E
	10
	

	FX
	--
	Neapmierinošs vērtējums – vēl jāiegulda darbs, lai varētu saņemt apmierinošu vērtējumu

	F
	--
	NEAPMIERINOŠS VĒRTĒJUMS – vēl jāiegulda ievērojams darbs


ECTS interpretācijas atzīmju noteikšanai ir šādas pamatprasības: sīki izstrādātu datu pieejamība attiecībā uz novērtēšanas rezultātiem konkrētā programmā/iestādē, pietiekama lieluma grupas, lai nodrošinātu derīgumu, atbilstošas statistikas metodes un to rezultātu regulāra kvalitātes kontrole, kas iegūti, izmantojot sistēmu.
Diferenciācijas pakāpe, kas atspoguļojas atzīmēs, ievērojami atšķiras dažādās valstīs, vienā valstī un vienā iestādē. ECTS atzīmju aprēķins ir vienkāršs, ja vietējās atzīmes ir stipri diferencētas. Ja vietējās atzīmes ir mazāk diferencētas nekā ECTS skala, ir divu kategoriju gadījumi. Ja sākotnējais vērtējums var nodrošināt piešķirto atzīmju profilu, to var izmantot attiecīgās ECTS atzīmes piešķiršanai. Ja derīgu profilu nevar iegūt no sākotnējās novērtēšanas datiem, jāieraksta tikai “apmierinoši” vai “neapmierinoši” saskaņā ar ECTS.
Liela nozīme ir tās grupas lielumam, ko izmanto par pamatu ECTS atzīmes noteikšanai. Attiecībā uz vienu kursa vienību vai moduli vienā reizē ir vienkārši novērtēt lielu skaitu studentu, un novērtēšanas rezultātus var izmantot ECTS atzīmju noteikšanai. Studentu grupa, kurā vismaz 100 personas iegūst apmierinošu vērtējumu, ir uzskatāma par minimālo skaitu, kas nepieciešams ECTS derīgai izmantošanai.
Gadījumos, kad grupas nav pietiekami lielas, iestādēm ir pieejamas dažādas stratēģijas. Atzīmes, kas iegūtas dažādās sesijās vai dažādos, bet saistītos moduļos vienā sesijā, var kompilēt, lai iegūtu pienācīga lieluma grupas. Piemēram, pieredze liecina, ka:
· atzīmes vairākās līdzīga līmeņa kursa vienībās/moduļos viena priekšmeta jomā bieži sadalās līdzīgi;

· paredzams, ka atzīmju sadalījums nepārtrauktā trīs gadu periodā nodrošina līdzsvarotu un objektīvu rezultātu.

Šādos gadījumos profilam jābūt balstītam uz:

a)
visām atzīmēm, kas vienā grupā vai klasē piešķirtas atsevišķa priekšmeta jomā vienā akadēmiskajā gadā;

b)
visām atzīmēm, kas piešķirtas vairākos secīgos akadēmiskajos gados vienas kopas eksāmenos;

c)
a. un b. punkta noteikumu kombināciju.

Augstākajām mācību iestādēm ir jācenšas paredzēt ECTS atzīmes visiem studentiem un ņemt vērā ECTS atzīmju skalu saistībā ar vietējām atzīmēm. Vienmēr ir ieteicama elastīga pieeja, jo ECTS atzīme ir paredzēta, lai uzlabotu dažādu atzīmju piešķiršanas sistēmu pārskatāmību, un nevar aptvert visus iespējamos gadījumus.
ECTS PAMATDOKUMENTI
	Informācijas/kursu katalogs
	
	Piemēri

	ECTS studiju līgums
	Standarta veidlapa
	Aizpildīts paraugs

	ECTS atzīmju izraksts
	Standarta veidlapa
	Aizpildīts paraugs


Bieži uzdoti jautājumi

Piemēri
ECTS efektīva ieviešana ir balstīta uz ECTS pamatdokumentu izmantošanu. Pamatdokumentus sākotnēji izstrādāja kredītpunktu starptautiskai pārnesei (Erasmus mobilitāte), taču tie ir vienlīdz derīgi vietējās studiju vidēs neatkarīgi no tā, vai tās ir formālas vai neoficiālas.
Kursu katalogs (informācijas pakete)
Kontrolsaraksts informācijas/kursu katalogam
Bieži uzdoti jautājumi

Piemēri
Iestādes informācijas/kursu katalogā ir studentiem svarīga iestādes, akadēmiskā un praktiskā informācija. Informācijas/kursu katalogam ir jābūt pieejamam un atjauninātam pirms studiju sākšanas. Tā nedrīkst būt īpaša rokasgrāmata tikai mobilajiem studentiem, bet tam ir jābūt dokumentam, ko var izmantot visi studenti.
Informācijas/kursu katalogā iekļauj un raksturo studiju programmas un tās kursu vienības un moduļus, un to iecerētos studiju rezultātus, kā arī citu informāciju, kas studentam ir vajadzīga, lai studētu konkrētā iestādē, specifiskā programmā vai apgūtu konkrētus moduļus.

Katra iestāde saistībā ar savu politiku un vajadzībām nosaka kataloga formu un to, vai tas jāpublicē vienā dokumentā vai pa daļām. Visam saturam ir jābūt pieejamam tīmeklī un jānodrošina piekļuve cilvēkiem ar redzes traucējumiem. Tīmekļa versijai ir jābūt lietotājdraudzīgai, viegli pieejamai un izceltai iestādes mājas lapā. Informācijas/kursu katalogs katru gadu ir sistemātiski jāatjaunina.
Informācijas/kursu katalogu publicē vietējā mācību valodā, un mobilitātes un pārskatāmības nolūkos ir ieteicams šo dokumentu publicēt arī kādā citā plaši lietotā valodā (un angļu valodā attiecībā uz programmām, kuras pasniedz angliski). Informācijas paketē/kursu katalogā ir jābūt visām pozīcijām, kas iekļautas kontrolsarakstā.
Izstrādājot atjauninātu, neitrālu un objektīvu informāciju par programmām un iegūstamajām kvalifikācijām, ko iestādes piedāvā, tās izpilda daļu no standartiem un pamatnostādnēm kvalitātes nodrošināšanai Eiropas Augstākās izglītības telpā, kuras Bergenas 2005. gada konferencē pieņēma ministri, kas piedalījās Boloņas konferencē.

Studenta pieteikuma veidlapa
	Bieži uzdoti jautājumi
	
	

	Piemēri
	Standarta veidlapa
	Aizpildīts paraugs


ECTS studenta pieteikuma veidlapa ir izstrādāta mobiliem studentiem, kas ierobežotu laikposmu studē izglītības iestādē citā valstī. Studenti, kas plāno iegūt grādu citā iestādē, reģistrējas saskaņā ar attiecīgās iestādes parastajām procedūrām un aizpilda citu veidu pieteikuma veidlapas.
Studenta pieteikuma veidlapā par mobilo studentu ir visa būtiskā informācija, kas nepieciešama paredzamajai uzņemošajai iestādei. Ja iestādei ir vajadzīga papildu informācija (piemēram, par mājokli, īpašām veselības prasībām) no ienākošajiem studentiem, tā šo informāciju var pieprasīt atsevišķi.
Iestādes var izmantot pašas savu studenta pieteikuma veidlapas versiju izejošajiem studentiem, ja tajā ir standarta veidlapā noteiktie elementi un ir ievērota standarta veidlapā noteiktā secība. Ieteicams izmantot standarta ECTS pieteikuma veidlapu.
Studiju līgums

	ECTS studiju līgums
	Standarta veidlapa
	Aizpildīts paraugs


Bieži uzdoti jautājumi
Piemēri
Daudzas iestādes izmanto studiju līgumu par daļu no savas kredītpunktu krāšanas sistēmas. Ja studiju līgumu izmanto attiecībā uz mobilajiem studentiem, tajā iekļauj kursu vienības vai moduļus, ko students plāno apgūt. Norāda katras kursa vienības/moduļa nosaukumu, koda numuru un ECTS kredītpunktus. Par katru semestri vai studiju gadu sagatavo studiju līgumu, un to paraksta iestāde un students. Šādi līgumi ir izrādījušies īpaši lietderīgi, lai novērstu konfliktu, ja studenti var izvēlēties vienas studiju programmas mācību vienības. Studiju līgumu izmantošana palīdz nodrošināt to, ka students izvēlas mācību vienības, kas pilnībā atbilst programmas prasībām izvēlētā grāda iegūšanai.
Studentu mobilitātes gadījumā studiju līgums ir jāparaksta studentam, personai, kam ir formālas pilnvaras uzņemties nosūtošās iestādes saistības, un atbilstoši pilnvarotai personai uzņemošajā iestādē, kura tādējādi garantē, ka ienākošais students var studēt plānotās kursa vienības/moduļus.

Studiju līgums palīdz nodrošināt to kredītpunktu atzīšanu/pārnesi, ko students ieguvis par sekmīgi nokārtotiem kursiem. Nosūtošās iestādes kompetentā struktūrvienība vai amatpersona atzīst kredītpunktus, studentam atgriežoties. Studentam nav jāpiedalās sarunās ar atsevišķiem mācībspēkiem par atzīšanu. Studiju līgums kopā ar atzīmju izrakstu ir izstrādāts tā, lai nodrošinātu pilnīgu atzīšanu.
Studiju programma var būt jāmaina pēc mobilā studenta ierašanās. Tādos gadījumos iespējami drīz ir jāgroza studiju līgums un atkal jāparaksta visām trim personām: nosūtošajai iestādei, uzņemošajai iestādei un studentam. Tikai tādā veidā var nodrošināt studiju rezultātu pilnīgu atzīšanu.
Iestādes var pielāgot studiju līgumu, ja tajā ir standarta veidlapā noteiktie elementi un ir ievērota ECTS standarta veidlapā noteiktā secība. Tomēr mobilitātes nolūkos ir ieteicams izmantot standarta veidlapu.
Atzīmju izraksts
	ECTS atzīmju izraksts
	Standarta veidlapa
	Aizpildīts paraugs


Bieži uzdoti jautājumi
Piemēri
ECTS atzīmju izrakstu izmanto, lai dokumentētu studenta sekmes noteiktā laikposmā, ierakstot apgūtās kursa vienības vai moduļus, iegūtos kredītpunktus, piešķirtās vietējās atzīmes un, vēlams, atbilstošo ECTS “rādītāju”.

Studentu mobilitātes gadījumā atzīmju izrakstu izdod divreiz. Nosūtošā iestāde to izdod un nosūta uzņemošajai iestādei par visiem izejošajiem studentiem pirms viņu aizbraukšanas, lai informētu uzņemošo iestādi par kursa vienībām/moduļiem, ko viņi jau ir pabeiguši, un par iegūtajiem rezultātiem. Uzņemošā iestāde to izdod un nosūta nosūtošajai iestādei par visiem ienākošajiem studentiem viņu studiju perioda beigās.
Atzīmju izraksts ir svarīgs akadēmiskās atzīšanas instruments. Tāpēc ir svarīgi noteikt, kas atbild par tā sagatavošanu, izdošanu un piegādi. Iestādēm ir jāpievērš īpaša uzmanība akadēmiskā un administratīvā personāla mācībām atzīmju izraksta izmantošanā un atzīmju interpretācijā. Atzīmju interpretācijas procesu var atvieglot, izmantojot ECTS atzīmju interpretācijas shēmas ECTS atzīmju “rādītājus”.
Ne tikai mobilo studentu, bet arī pārējo studentu sasniegumus var sistemātiski apstrādāt vienā datorizētā sistēmā atzīmju izraksta formātā. Tādējādi ECTS atzīmju izrakstu var iekļaut diploma pielikumā, ko izdod visiem studentiem, kuri absolvē iestādi, neatkarīgi no tā, vai viņi ir bijuši mobili vai ne.
Iestādes var izstrādāt pašas savu atzīmju izraksta versiju ar noteikumu, ka tajā ir standarta veidlapā noteiktie elementi un ir ievērota standarta veidlapā noteiktā secība. Tomēr ir ieteicams izmantot standarta ECTS atzīmju izrakstu.
ECTS atzīšanas lapa
	Bieži uzdoti jautājumi
	
	

	Piemēri
	Standarta veidlapa
	Aizpildīts paraugs


Nosūtošajām iestādēm ir ieteicams papildus studiju līgumam parakstīt atzīšanas lapu par katru izejošo studentu, norādot, no kurām kursa vienībām vai moduļiem students nosūtošajā iestādē tiks atbrīvots pēc sekmīgas studiju pabeigšanas ārvalstīs. Tādējādi jau no sākuma ir saprotams, ka studijas ārvalstīs aizstāj salīdzināmu studiju periodu nosūtošajā iestādē (tostarp eksāmenu un/vai cita veida novērtēšanu). Mācību pieredzei ārvalstīs tomēr nav jābūt identai ar mācību pieredzi nosūtošajā iestādē.
CITI PAMATDOKUMENTI
Erasmus studentu harta
Bieži uzdoti jautājumi
Erasmus studentu harta ir vienas lappuses dokuments, ko izstrādājuši ECTS/DS konsultanti un kurā ir izskaidrotas Erasmus studenta tiesības un pienākumi.

Harta ietver norādi uz studiju līgumu un atzīmju izrakstu, jo šo pamatdokumentu pareiza izmantošana nodrošina mobilā studenta pilnīgu akadēmisko atzīšanu.

Hartas viens eksemplārs ir jāizsniedz visiem Erasmus studentiem – ienākošajiem un izejošajiem, lai katrs ir pilnībā informēts par to, ko viņš var sagaidīt Erasmus studenta statusā, un arī par saviem pienākumiem, lai nodrošinātu pilnīgu atzīšanu studiju periodam ārvalstīs.

Eiropas harta par mobilitātes kvalitāti
Tas ir projekts ieteikumam Eiropas Parlamentam un Padomei par transnacionālo mobilitāti Kopienā izglītības un mācību nolūkos. Ar hartu izveido labas prakses kodeksu tādu jaunu cilvēku vai pieaugušo mobilitātei, kuri dodas uz ārvalstīm studēt, vai cita veida mobilitātei, īpaši profesionālai mobilitātei.
Desmit pamatnosacījumi ir:

· ievirze un informācija;

· studiju plāns;

· personalizācija;

· vispārīgā sagatavotība;

· lingvistiskie aspekti: spēju novērtējums (pirms aizbraukšanas) un lingvistiskais atbalsts (prombūtnē);

· materiāltehniskais atbalsts;

· padomdošana;

· atzīšana;

· reintegrācija un novērtēšana;

· saistības un atbildība.

Galīgo projektu var atrast šeit: http://europa.eu/scadplus/leg/en/cha/c11085.htm.
Europass

Europass veido pieci dokumenti, kuros konsekventi raksturotas personas kvalifikācijas un darba pieredze. Tas ir izstrādāts mobiliem pilsoņiem ārvalstu studiju, darba vai apmaiņas nolūkos.
Pamatdokumenti ir:

· Europass dzīvesgājuma apraksts (CV);

· Europass valodu pase.

· Šos divus dokumentus var aizpildīt fiziskas personas;

· Europass atestāta pielikums;

· Europass diploma pielikums;

· Europass mobilitāte.

· Trīs pēdējos dokumentus iesniedz kompetentās iestādes.

Vairāk informācijas var atrast Europass tīmekļa vietnē: 
http://europass.cedefop.europa.eu/europass/preview.action?locale_id=1.
IEVIRZE UN KONSULTĒŠANA
Iestāžu novērtēšanas centri
ECTS iestāžu un struktūrvienību koordinatori
ECTS/DS konsultanti
PLOTEUS
Bieži uzdoti jautājumi
Iestāžu novērtēšanas centri
Iestādes tiek aicinātas izveidot novērtēšanas centrus iepriekšējās izglītības atzīšanai neatkarīgi no tā, vai tā iegūta formāli, neformāli vai neoficiāli. Mērķis ir tāds, lai augstākās mācību iestādes kļūst par atvērtiem studiju centriem savā reģionā un kļūst pieejamākas studentiem no profesionālās jomas un dažādām netradicionālām studiju vidēm. Novērtēšanas centri var būt jebkura veida. Novērtēšanas uzdevums var būt ārpakalpojums vai arī to var veikt sadarbībā ar citām iestādēm vai citām ieinteresētajām personām. Iestādes tiek aicinātas publicēt savu atzīšanas politiku un praksi un plaši informēt par to.
Kredītpunktus piešķir iestādes pēc katra studenta studiju rezultātu novērtēšanas. Formālo izglītību izmanto par atskaites sistēmu kredītpunktu piešķiršanai, bet studiju rezultātus ātrākā vai lēnākā tempā var iegūt arī neformālajā vai neoficiālajā izglītībā izglītības iestādēs vai ārpus tām īsākā vai garākā laikposmā
.
Tāpēc augstākās mācību iestādes ir unikālā stāvoklī, lai sasaistītu studiju rezultātus, kas sasniegti ārpus iestādes, ar kredītpunktiem, kurus tās piešķir par salīdzināmiem studiju rezultātiem, kas iegūti šo iestāžu formālajās augstākās izglītības programmās. Citiem vārdiem, tās var piešķirt kredītpunktus, par atskaites punktu izmantojot savu formālo programmu.
Iestādes var nolemt arī slēgt atzīšanas līgumus ar citām mācību iestādēm un darba devējiem savā reģionā vai nozarē, lai starp dažādu veidu studijām palielinātu kredītpunktu pārneses un atzīšanas prognozējamību.

ECTS iestāžu un struktūrvienību koordinatori
Bieži uzdoti jautājumi

Piemēri
Daudzi studenti atzinīgi novērtē personalizētus kontaktus studiju programmu apspriešanai. Īpaši svarīgi ir, lai šīs kontaktpersonas ir norādītas mobilajiem studentiem un lai norādītās kontaktpersonas ir studentiem viegli sasniedzamas. Tādēļ ieteicams, lai katrai iestādei ir iestādes un struktūrvienību ECTS koordinatori. Dažos gadījumos iestādes un struktūrvienības koordinators var būt viena un tā pati persona.
Iestādes un struktūrvienību koordinatoru pienākumi dažādās iestādēs var atšķirties, bet parasti tie atbilst šādiem aprakstiem:

-
iestādes ECTS koordinators nodrošina iestādes apņemšanos īstenot ECTS principus un mehānismus. Viņš atbild par ECTS darbības vispārējo kvalitāti.

Kopīgi ar struktūrvienību koordinatoriem un attiecīgajiem iestādes darbiniekiem iestādes koordinators nodrošina iestādes informācijas/kursu kataloga koordinēšanu, sagatavošanu, ražošanu un izplatīšanu, kā arī kredītpunktu pārneses un krāšanas konsekventu vadību visā iestādē;

-
struktūrvienību/(priekšmetu) ECTS koordinators ir kontaktpersona studentiem un mācībspēkiem vienā struktūrvienībā vai fakultātē, kas nodarbojas ar ECTS praktiskajiem un akadēmiskajiem aspektiem. Viņam jānodrošina, lai potenciālajiem mobilajiem studentiem ir pieejami partneriestāžu informācijas/kursu katalogi, lai viņi pareizi aizpilda studenta pieteikuma veidlapu un studiju līgumu un lai viņi izprot akadēmiskās atzīšanas procedūras;
-
struktūrvienības vai iestādes koordinatoram ir jānodrošina pareizu un autentisku atzīmju izrakstu izdošana izejošajiem studentiem (pirms viņu studiju perioda ārvalstīs) un ienākošajiem studentiem, kad viņi ir pabeiguši studijas uzņemošās iestādes struktūrvienībā vai fakultātē.
Iestādei ir jānodala iestādes un struktūrvienību ECTS koordinatoru uzdevumi un īpaši jānosaka, kurš ir pilnvarots iestādes vārdā parakstīt ECTS dokumentus (pieteikuma veidlapu, studiju līgumu, atzīmju izrakstu).

ECTS/DS konsultanti
Bieži uzdoti jautājumi

ECTS/DS konsultantu saraksts
ECTS/DS konsultanti attiecīgajā valstī konsultē augstākās mācību iestādes par ECTS un diploma pielikuma izmantošanu. Viņi arī apmeklē iestādes savā valstī un citās valstīs. Viņi konsultē iestādes par diploma pielikuma aizpildīšanu un ECTS izmantošanu kredītpunktu pārnesei un krāšanai. Konsultanti ir augstākās izglītības nozares darbinieki, kam ir pieredze šajā jomā, tāpēc viņi spēj dot tiešu padomu augstskolas akadēmiskajam personālam papildus tam padomam, ko dod ministrijas, valsts aģentūras, rektoru konferences, ENIC/NARIC.
ECTS/DS konsultanti ir daļa no plašākas Boloņas ekspertu grupas, kas izveidota katrā valstī, lai konsultētu tādu Boloņas procesa dažādu aspektu ieviešanā kā kvalitātes nodrošināšana, studiju programmu reforma un grādu un studiju periodu atzīšana.

PLOTEUS
Bieži uzdoti jautājumi

http://europa.eu.int/ploteus/portal/home.jsp
PLOTEUS (http://ec.europa.eu/ploteus/portal/home.jsp) tiešsaistes portāls par studiju iespējām sniedz atjauninātu un viegli pieejamu informāciju par iestādēm un studiju programmām visā Eiropā.

Tas ir saraksts tiešsaistē, kas ietver:

-
Eiropas valstu izglītības un mācību sistēmu aprakstus;
-
informāciju par stipendijām un pabalstiem, ko var saņemt no Kopienas mobilitātes programmām;
-
augstākās izglītības, arodizglītības un mācību, pieaugušo izglītības sniedzēju tīmekļa vietņu saišu sarakstu atbilstoši līmeņiem, valstīm un nozarēm/disciplīnām.

Ploteus tika izstrādāts, lai sniegtu informāciju studentiem, darba meklētājiem, strādniekiem, vecākiem, ievirzes konsultantiem un pasniedzējiem.

DIPLOMA PIELIKUMS
	Diploma pielikums
	Standarta veidlapa
	Aizpildīts paraugs


Diploma pielikuma kontrolsaraksts
Diploma pielikuma paskaidrojuma raksts
Piemēri
Europass
Bieži uzdoti jautājumi

Bieži uzdoti jautājumi

Piemēri
Diploma pielikums ir pielikums jeb paskaidrojuma raksts, ko pievieno diplomam, kuru piešķir augstākā mācību iestāde. Tas palīdz izskaidrot diplomu, kas daudzos gadījumos ir saprotams tikai attiecīgajā valstī. Ja šis dokuments ir pilnībā aizpildīts, tajā ir visa informācija, kas nepieciešama, lai veiktu jebkura grāda vai kvalifikācijas derīgu novērtējumu.
Pielikums ir jāizdod kopā ar oficiālo diplomu bez maksas plaši lietotā Eiropas valodā katram studentam jebkura veida formālajā augstākās izglītības programmā.

Iestādēm ir jāizplata informācija, kas attiecas uz diploma pielikuma mērķi un saturu, saviem studentiem, kā arī vietējām organizācijām, darba devējiem un citām ieinteresētām personām.

Tāpēc ir jāpiemin Komisijas Europass iniciatīva
. Komisijas priekšlikums ir integrēt dažādos pārskatāmības instrumentus, kas izstrādāti arodizglītībai (piemēram, European Portfolio un Eiropas parauga autobiogrāfiju), un apvienot tos vienotās Eiropas kvalifikāciju un prasmju pārskatāmības pamatnostādnēs, kas ietvertu diploma pielikumu.
Diploma pielikuma kontrolsaraksts
(Sk. atsevišķi pievienotu.)

Informācijas/kursu kataloga kontrolsaraksts
Pirmā daļa. Informācija par iestādi
· Nosaukums un adrese

· Akadēmiskais kalendārs

· Akadēmiskās iestādes

· Iestādes vispārīgs raksturojums (tostarp veids un statuss)

· Piedāvāto formālo augstākās izglītības programmu saraksts

· Uzņemšanas/reģistrācijas process

· Attiecīgās iestādes noteikumi (īpaši atzīšanas procedūras, arī attiecībā uz iepriekšējo izglītību)

· Iestādes ECTS koordinators

Otrā daļa. Informācija par formālajām augstākās izglītības programmām
A. Vispārīgs apraksts
· Piešķiramā kvalifikācija

· Uzņemšanas prasības

· Izglītības un profesionālie mērķi

· Iespēja turpināt studijas

· Kursu struktūras shēma ar kredītpunktiem (parasti 60 kredītpunkti gadā)

· Gala eksāmens, ja tāds ir

· Eksaminācijas un novērtēšanas noteikumi

· Struktūrvienības ECTS koordinators

B. Atsevišķu kursa vienību apraksts
· Kursa vienības nosaukums

· Kursa vienības kods

· Kursa vienības veids (lekcija, seminārs u. tml.)

· Kursa vienības līmenis

· Studiju gads

· Semestris/trimestris

· Kredītpunktu skaits

· Lektora vārds un uzvārds

· Kursa vienības mērķi

· Studiju rezultāti un prasmes
· Priekšnosacījumi

· Kursa saturs

· Ieteicamā literatūra

· Mācību metodes un kritēriji

· Novērtēšanas metodes un kritēriji sasaistē ar studiju rezultātiem
· Mācību valoda

Trešā daļa. Vispārīga informācija studentiem
· Dzīvošanas izmaksas

· Dzīvojamās telpas

· Ēdināšana

· Ārstniecības iestādes

· Aprīkojums studentiem ar īpašām vajadzībām

· Apdrošināšana

· Finansiālais atbalsts studentiem

· Studentu birojs

· Studiju materiāltehniskais nodrošinājums

· Starptautiskās programmas

· Praktiska informācija mobilajiem studentiem

· Valodu kursi

· Prakse

· Sporta aprīkojums

· Ārpusiestādes un atpūtas pasākumi

· Studentu apvienības

GLOSĀRIJS
NOVĒRTĒJUMS
Visu to rakstveida, mutvārdu un praktisko ieskaišu/eksāmenu, projektu un portfeļu kopums, ko izmanto, lai novērtētu studenta virzību kursa vienībā vai modulī, ir novērtējums. Novērtējumus var izmantot studenti, lai spriestu paši par savu virzību (veidojošais novērtējums), vai iestāde, lai spriestu, vai students ir sasniedzis kursa vienības vai moduļa studiju rezultātus (kopvērtējums).
NOVĒRTĒŠANAS KRITĒRIJI
Apraksti, kuros noteikts, kas studentam jāspēj izdarīt, lai pierādītu, ka studiju rezultāts ir sasniegts.

GRUPA
Grupa ir tādu studentu grupa, kas konkrētu formālo augstākās izglītības programmu ir sākuši vienā gadā.

KOMPENSĀCIJA
Sk. “atbrīvošana no atkārtotas novērtēšanas”.

PRASMES
Prasmes ir zināšanu, izpratnes, prasmju un spēju dinamiska savienojuma rādītājs. Prasmju attīstīšana ir izglītības programmu mērķis. Prasmes veido dažādās kursa vienībās un novērtē dažādos posmos. Prasmes iedala ar priekšmeta jomu saistītajās prasmēs (studiju jomai specifiskas) un vispārējās prasmēs (parastas jebkuram formālās izglītības kursam).
ATBRĪVOŠANA NO ATKĀRTOTAS NOVĒRTĒŠANAS
Atbrīvošana no atkārtotas novērtēšanas nozīmē, ka eksāmena komisija studentu atbrīvo no atkārtotas novērtēšanas attiecībā uz moduli, kurā saņemts neapmierinošs vērtējums, ja pārējie saistītie moduļi ir nokārtoti ar pietiekami augstām atzīmēm.

SASKARSMES STUNDA
45–60 minūtes mācībām mācībspēka un studenta vai studentu grupas saskarsmē ir saskarsmes stunda.

NEPĀRTRAUKTA NOVĒRTĒŠANA
Nepārtraukta novērtēšana attiecas uz novērtēšanu, ko veic parastā mācību periodā un kuras rezultātu ņem vērā galīgajā novērtējumā.

KONVERĢENCE
Konverģence ietver piemērotas politikas brīvprātīgu pieņemšanu kopīga mērķa sasniegšanai. Konverģence valstu izglītības sistēmu struktūrā ir ievērota Boloņas procesā.

KURSA VIENĪBA
Autonoma, formāli strukturēta mācību pieredze. Tai ir jābūt savstarpēji saistītiem un skaidri formulētiem studiju rezultātiem, ko izsaka iegūstamās prasmes, kā arī attiecīgiem novērtēšanas kritērijiem. Kursa vienībām var būt dažāds kredītpunktu skaits. (Sk. arī “modulis”.)
MĀCĪBU KURSS
Mācību kurss nosaka uzdevumus, kas jāveic kursa vienībā vai modulī.

KREDĪTPUNKTS
Tas ir līdzeklis studiju apjoma kvantitatīvai izteikšanai, pamatojoties uz studiju rezultātu sasniegšanu. Lai atvieglotu kredītpunktu plašu izmantošanu, tos attiecina pret studenta darba slodzi (ko izsaka laikā), kas vidējam studentam attiecīgajā līmenī varētu būt nepieciešama, lai sasniegtu studiju rezultātus.
KREDĪTPUNKTU KRĀŠANA
Kredītpunktu krāšana ir process, kurā kredītpunktus, kas iegūti par studiju programmas atsevišķām daļām, krāj vai summē līdz pilnas kvalifikācijas piešķiršanai. Kredītpunktu krāšanas sistēmām parasti ir arī noteikumi, kas attiecas uz virzību (sk. “virzība”).
KREDĪTPUNKTU PAMATNOSTĀDNES
Sistēma, kas atvieglo sasniegto studiju rezultātu mērīšanu un salīdzināšanu saistībā ar dažādām kvalifikācijām, studiju programmām un studiju vidēm, pamatojoties uz studenta darba slodzi, ko mēra laikā.

KREDĪTPUNKTU LĪMENIS
Kredītpunktu līmenis ir studiju relatīvo prasību un studenta patstāvīguma rādītājs. Tas var būt balstīts uz studiju gadu un/vai kursa satura veidu (piemēram, pamatkurss/augsta līmeņa kurss/specializētais kurss).
KREDĪTPUNKTU VEIDS
Kredītpunktu veids norāda kursa vienības vai moduļu statusu studiju programmā. Tā raksturojums var būt, piemēram, “pamata” (kursa galvenā vienība), “saistīta” (kursa vienība, kas nodrošina mehānismu/atbalstu) vai “maznozīmīga” (kursa izvēles vienība).
CIKLS
Cikls ir studiju kurss, kura beigās piešķir akadēmisko grādu. Viens no Boloņas deklarācijā norādītajiem mērķiem ir “pieņemt sistēmu, kas balstīta uz diviem pamata cikliem: pamatstudijām un maģistrantūru”. Doktorantūras parastais apzīmējums tagad ir “trešais cikls”.
CIKLA DESKRIPTORS
Vispārējas nostādnes attiecībā uz paredzamajiem rezultātiem studiju periodā, kas ir līdzvērtīgs vienam no trim cikliem, kuri noteikti Boloņas procesā. Šāds deskriptors norāda skaidrus atskaites punktus, kas raksturo formālās augstākās izglītības programmas rezultātu.
Boloņas pārraudzības sanāksmē Bergenā tika apstiprinātas kvalifikāciju pamatnostādnes Eiropas Augstākās izglītības telpā, kurās iekļauti ciklu deskriptori, kas pazīstami ar nosaukumu “Dublinas deskriptori” (sk. iepriekš). Eiropas Komisijas Eiropas kvalifikāciju pamatnostādņu projektā ir līmeņu deskriptori, kas atspoguļojas Eiropas Augstākās izglītības telpas deskriptoros (sk. iepriekš).
GRĀDS/DIPLOMS
Grāds raksturo kvalifikāciju, ko augstākā mācību iestāde piešķir pēc paredzētās studiju programmas sekmīgas pabeigšanas. Kredītpunktu krāšanas sistēmā programmu izpilda, sakrājot noteiktu skaitu kredītpunktu, ko piešķir par noteiktu studiju rezultātu sasniegšanu.
DIPLOMA PIELIKUMS
Diploma pielikums ir pielikums oficiālajam grādam/kvalifikācijai, kas paredzēts, lai raksturotu grāda/kvalifikācijas ieguvēja veikto un sekmīgi pabeigto studiju būtību, līmeni, saistību, saturu un statusu. Tas ir balstīts uz paraugu, ko izstrādājusi Eiropas Komisija, Eiropas Padome un UNESCO/CEPES. Tas uzlabo kvalifikāciju starptautisko pārskatāmību un akadēmisko/profesionālo atzīšanu.
DOKTORA GRĀDS
Augsta līmeņa kvalifikāciju, ar ko starptautiski atzīst personas atbilstību pētnieciskajam vai akadēmiskajam darbam, var apzīmēt ar nosaukumu “doktora grāds”. Tas ietver liela apjoma oriģinālu pētniecisko darbu, ko prezentē disertācijā. Tas parasti attiecas uz grādu, ko piešķir pēc trešā cikla studiju beigšanas.
DUBLINAS DESKRIPTORI
Dublinas deskriptori ir EHEA neatņemama daļa. Tie ir “izstrādāti kompleksi un paredzēti lasīšanai, attiecinot citu uz citu. Sākotnēji tos ir paredzēts izmantot kvalifikāciju un tātad arī valstu pamatnostādņu saskaņošanai. Valstu pamatnostādnēs jau var būt papildu elementi vai rezultāti, un tām var būt sīkāk izstrādātas specifiskas funkcijas. Dublinas deskriptori ir vispārējas nostādnes, kas attiecas uz raksturīgiem paredzamajiem rezultātiem un spējām, kuras saistītas ar kvalifikācijām, ko iegūst, beidzot katru no Boloņas cikliem. Tiem nav paredzēts būt imperatīviem; tie nav prasību slieksnis vai minimums, un tie nav visaptveroši. Deskriptori ir mēģinājums noteikt pabeigto kvalifikāciju būtību. Deskriptori nav priekšmetam specifiski un nav ierobežoti ar akadēmiskām, profesionālām vai arodu jomām. Attiecībā uz konkrētām disciplīnām deskriptori ir jālasa, ņemot vērā kontekstu un valodas lietojumu attiecīgajā disciplīnā. Ja iespējams, deskriptori ir jāsaista ar gaidāmajiem rezultātiem/prasmēm, ko atzinušas attiecīgās zinātnieku vai praktiķu aprindas”.
Dublinas deskriptorus (2004. gada decembris) var atrast: http://www.jointquality.nl/content/descriptors/CompletesetDublinDescriptors.doc.
ECTS (Eiropas kredītpunktu pārneses un krāšanas sistēma)
Eiropas kredītpunktu pārneses un krāšanas sistēma (ECTS) ir uz studentu orientēta Eiropas kredītpunktu sistēma.

ECTS ir balstīta uz principu, ka 60 kredītpunkti ir kvantitatīvie studiju rezultāti, ko sasniedz parastā pilna laika akadēmiskajā gadā ar tiem atbilstošo studenta darba slodzi.

ECTS veicina izglītības sistēmu pārskatāmību. Tā veicina studentu mobilitāti visā Eiropā, izmantojot kredītpunktu krāšanu un pārnesi.
Kredītpunktu pārnesi garantē ar skaidri formulētiem līgumiem, ko paraksta nosūtošā iestāde, uzņemošā iestāde un mobilais students.

EIROPAS KVALIFIKĀCIJU PAMATNOSTĀDNES
Eiropas kvalifikāciju pamatnostādnes (EQF) ir Eiropas Komisijas projekts ieteikumam Eiropas Parlamentam un Padomei. Ieteikuma projektā EQF ir noteiktas par atskaites dokumentu kvalifikāciju līmeņu salīdzināšanai valstu kvalifikāciju sistēmās un kvalifikāciju sistēmās, ko izstrādājušas starptautiskās nozaru organizācijas.
EQF pamatkomponenti ir Eiropas atskaites līmeņi, kas raksturoti, izmantojot studiju rezultātus, mehānismus un brīvprātīgas sadarbības principus. Šie astoņi atskaites līmeņi ir kopīgs un neitrāls atskaites punkts izglītības un mācību valsts iestādēm valsts un nozares līmenī. Astoņi līmeņi aptver visu kvalifikāciju diapazonu no kvalifikācijām, ko iegūst, beidzot obligāto izglītību un mācības, līdz kvalifikācijām, kuras piešķir akadēmiskās, profesionālās un aroda izglītības un mācību augstākajā līmenī. EQF aptver vispārējo izglītību un pieaugušo izglītību, arodizglītību un mācības, un augstāko izglītību un ir instruments mūžizglītības veicināšanai. 5.–8. līmenī ir skaidra norāde uz līmeņiem, kas noteikti pamatnostādnēs Eiropas Augstākās izglītības telpā saistībā ar Boloņas procesu.
Astoņu EQF atskaites līmeņu apraksts ir balstīts uz studiju rezultātiem.

Projekta pilno tekstu var atrast: http://ec.europa.eu/education/policies/educ/eqf/index_en.html.
EKSĀMENS
Termins “eksāmens” parasti attiecas uz formālu rakstveida un/vai mutvārdu pārbaudījumu kursa vienības vai moduļa beigās vai vēlāk akadēmiskajā gadā. Izmanto arī citas novērtēšanas metodes. Pārbaudījumi kursa vienības vai moduļa laikā pēc klasifikācijas pieder pie nepārtrauktās novērtēšanas, ja tos ņem vērā galīgajā novērtējumā.
PIRMAIS AKADĒMISKAIS GRĀDS
Pirmā cikla kvalifikāciju saskaņā ar Boloņas deklarāciju parasti piešķir pēc vismaz trīs gadu sekmīgas pabeigšanas vai 180 ECTS kredītpunktu iegūšanas, un tas ir pirmais akadēmiskais grāds.

VĒRTĒJUMS [ATZĪME]
Vērtējums un atzīme ir sinonīmi. Ja iestāde šim terminam piešķir citas un/vai specifiskas nozīmes, tai šis termins ir jāizskaidro informācijas/kursu katalogā. Galīgais novērtējums, kas balstīts uz vispārējām sekmēm studiju programmas atsevišķā kursa vienībā vai modulī. Ir svarīgi ievērot, ka atzīmju piešķiršanas skalu izstrādei parasti ir trīs mērķi:
1)
noteikt, kuri studenti ir sekmīgi nokārtojuši pārbaudījumu, t. i., sasnieguši studiju rezultātus;

2)
noteikt, kuri studenti nav spējuši sekmīgi nokārtot pārbaudījumu, t. i., nav sasnieguši studiju rezultātus;

3)
norādīt to sekmīgo studentu līmeni vai kvalitāti, kuri ir nokārtojuši pārbaudījumu – sasnieguši studiju rezultātus. Atzīmju piešķiršanas sistēmās, saskaņā ar kurām to mēģina darīt, bieži izmanto klasificētu skalu ar līmeņu deskriptoriem.

MAĢISTRANTŪRA
Studiju kurss, ko parasti sāk pēc pirmā cikla pabeigšanas.

AUGSTĀKĀ IZGLĪTĪBA
Augstākā izglītība attiecas uz studiju programmām, kurās var iestāties studenti, kam ir attiecīgs atestāts par skolas beigšanu, kuru izdevusi vidusskola – parasti pēc divpadsmit gadu mācīšanās, vai cita attiecīga profesionālā kvalifikācija, vai cita apstiprināta iepriekšējā izglītība un/vai iepriekšējā pieredze. Augstāko izglītību var nodrošināt universitātes, profesionālo studiju programmu universitātes, augstākās mācību iestādes, koledžas, politehnikumi.
STUDIJU REZULTĀTI
Studiju rezultāti ir nostādnes par to, ko studentam ir paredzēts zināt, saprast un/vai būt spējīgam demonstrēt pēc studiju procesa beigšanas. Studiju rezultāti izsaka studenta iegūto prasmju līmeni. Studiju rezultāti ir jānodrošina ar attiecīgiem novērtēšanas kritērijiem, pēc kā var spriest, ka studiju rezultāti ir sasniegti.
Studiju rezultāti kopā ar novērtēšanas kritērijiem norāda prasības kredītpunktu piešķiršanai. Kredītpunktu krāšanu un pārnesi atvieglo skaidru paredzēto studiju rezultātu pieejamība, kas precīzi norāda, kas jāsasniedz, lai saņemtu kredītpunktus.
STUDIJU LAIKS
Stundu skaits, kas vidējam studentam nepieciešams, lai sasniegtu norādītos studiju rezultātus un iegūtu kredītpunktus, kuri piešķirami pēc novērtēšanas.

LĪMEŅI
Secīgu pakāpju sērija (attīstības nepārtrauktība), ko izsaka vispārējo rezultātu diapazons, pret kuru var attiecināt raksturīgas kvalifikācijas.

LĪMEŅU DESKRIPTORI
Līmeņu deskriptori raksturo paredzamos kvalifikāciju rezultātus katrā attiecīgajā līmenī. Dažiem līmeņu deskriptoriem ir kopsaucēju funkcijas attiecībā uz kvalifikācijām attiecīgajā līmenī, t. i., tiem ir minimuma standartu funkcijas. Citi līmeņu deskriptori raksturo veselu rezultātu diapazonu, un nav paredzēts, ka katrai kvalifikācijai ir visi raksturlielumi vai jābūt visiem līmeņu deskriptorā noteiktajiem raksturlielumiem.
ATZĪME (sk. piezīmi pie “VĒRTĒJUMS”)
MODULIS
Saistībā ar ECTS termins “modulis” attiecas uz kursa vienību modulizētā sistēmā, t. i., sistēmā, kas balstīta uz kursa vienībām, kurām atbilst vienāds skaits kredītpunktu. Šajā rokasgrāmatā ir pieņemts, ka 5 varētu būt pamatvienība, taču iestādes var nolemt, ka ir jāizmanto cits skaits.
VALSTS KVALIFIKĀCIJU PAMATNOSTĀDNES
(Sk. “kvalifikāciju pamatnostādnes”.) Apraksts valsts līmenī, kas ir starptautiski saprotams un ar kura starpniecību var raksturot visas kvalifikācijas un citus studiju sasniegumus un tos savstarpēji saistītā veidā attiecināt citu uz citu, un kas nosaka attiecības starp kvalifikācijām.
IZVĒLES KURSS
Kursa vienība vai modulis, ko var izvēlēties par studiju programmas daļu, bet kas nav obligāts visiem studentiem, ir izvēles kurss.

PROGRAMMA
Sk. “studiju programma”.

VIRZĪBA
Virzība attiecas uz studentu kustību vai pāreju no viena kvalifikācijas posma uz nākamo. Vienkāršākajā gadījumā studenti nevar pāriet uz nākamo kvalifikācijas posmu, kura rādītājs var būt līmenis, ja viņi nav pierādījuši eksaminētājiem, ka ir sasnieguši iepriekšējā posma studiju rezultātus. Kredītpunktu krāšanas sistēmā tas var nozīmēt, ka konkrētajā līmenī kvalifikācijā ir jāiegūst x kredītpunkti, lai saņemtu atļauju turpināt kredītpunktu krāšanu nākamajā līmenī.
Formālās augstākās izglītības programmās, kur ir maza izvēle vai nav izvēles un kur ir iestrādāta strukturēta pieeja studentu attīstībai, virzību var noteikt ar studiju programmas noteikumiem, kuri studentam neļauj pāriet uz nākamo posmu, kamēr viņš nav pierādījis eksaminētājiem, ka ir sasniedzis iepriekšējā posma studiju rezultātus.

KVALIFIKĀCIJA
Jebkurš grāds, diploms vai cits sertifikāts, ko izdod kompetenta iestāde un kas apliecina atzītas studiju programmas sekmīgu pabeigšanu.

KVALITĀTES NODROŠINĀŠANA
Valstī un iestādē pieņemtā procedūra, kas paredzēta studiju programmu un piešķirto kvalifikāciju kvalitātes nodrošināšanai. (Sk. arī “standarti un pamatnostādnes kvalitātes nodrošināšanai Eiropas Augstākās izglītības telpā.)
ATZĪŠANA
ECTS atzīšanas nolūkā kredītpunktiem, ko students ieguvis, uzņemošajā iestādē sekmīgi pabeidzot kursa vienības vai moduļus saskaņā ar aprakstu studiju līgumā, ir jāaizstāj līdzvērtīgs skaits kredītpunktu nosūtošajā iestādē.

ATKĀRTOTS EKSĀMENS vai NOVĒRTĒJUMS
Studentiem, kas nav varējuši kārtot vai nokārtot eksāmenu vai novērtējumu pirmajā plānotajā reizē, var piedāvāt iespēju vēlāk atkārtoti kārtot eksāmenu vai novērtējumu.

OTRAIS AKADĒMISKAIS GRĀDS
Otrais akadēmiskais grāds ir augstākās izglītības kvalifikācija, ko piešķir pēc otrā cikla studiju sekmīgas pabeigšanas, un tas var ietvert pētniecisko darbu. Students parasti to veic pēc pirmā cikla pabeigšanas.
PRASMES
Prasmes un spējas, kas iegūtas studiju darbībās un ko var iedalīt “priekšmetam specifiskajās” un vispārējās.

STANDARTI UN PAMATNOSTĀDNES KVALITĀTES NODROŠINĀŠANAI EIROPAS AUGSTĀKĀS IZGLĪTĪBAS TELPĀ
Ziņojums, ko sagatavojusi Eiropas Augstākās izglītības kvalitātes nodrošināšanas asociācija (ENQA) un apstiprinājusi Boloņas pārraudzības sanāksme Bergenā 2005. gadā.

DARBA SLODZE
Studiju darbību kvantitatīvs rādītājs (piemēram, lekcijas, semināri, praktiskais darbs, informācijas izgūšana, privātstudijas, patstāvīgā pētniecība, eksāmeni), pēc kā nosaka, kādu studiju rezultātu sasniegšanu var pamatoti prasīt atvēlētajā laikā.

Saskaņā ar Eiropas izglītības struktūru noskaņošanas projektu ieteicamā studenta darba slodze ir vidēji 1500 stundas akadēmiskajā gadā robežās no 1200 līdz 1800 stundām.

STUDIJU PROGRAMMA
Apstiprināts kursa vienību vai moduļu kopums, kas atzīts konkrēta grāda piešķiršanai, ir studiju programma, un to var noteikt, izmantojot to studiju rezultātu kopumu, kuri jāsasniedz, lai piešķirtu norādīto skaitu kredītpunktu.

DISERTĀCIJA
Disertācija ir formāli pasniegts rakstveida ziņojums, kas balstīts uz patstāvīgu pētniecisko darbu un kas ir nepieciešams, lai piešķirtu grādu (parasti otro akadēmisko grādu vai doktora grādu).

ATZĪMJU IZRAKSTS
Atzīmju izrakstā dokumentē studenta sekmes noteiktā laikposmā, ierakstot apgūtās kursa vienības vai moduļus, iegūtos kredītpunktus, piešķirtās vietējās atzīmes un, vēlams, atbilstošās ECTS atzīmes. Tas atspoguļo darba kvantitāti un sasniegto kvalitāti.
NOSKAŅOŠANA
“Noskaņot” nozīmē sinhronizēt radio izvēlētajā frekvencē; tas nozīmē noskaņot dažādos instrumentus orķestrī tā, lai mūzikā nav nevēlamas disonanses. Noskaņošanas projektā tas nozīmē izveidot saskaņotus atskaites punktus augstākās izglītības struktūru organizēšanai Eiropā, atzīstot, ka tradīciju dažādība ir pozitīvs faktors dinamiskas kopīgas augstākās izglītības telpas radīšanai.
PAMATSTUDIJAS
Pamatstudijas saskaņā ar definīciju ir studijas, ko pabeidz līdz pirmā akadēmiskā grāda piešķiršanai.

DARBA SLODZE
Sk. “studenta darba slodze”.
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BIEŽI UZDOTI JAUTĀJUMI

Kredītpunktu piešķiršana
Vai citas iestādes automātiski atzīst kredītpunktus?
ECTS negarantē akadēmisko atzīšanu. Iestādei, kas piešķir grādu, ir jāizlemj, kurus kredītpunktus akceptēt konkrētai programmai. Atzīšana ir obligāta saskaņotas studentu mobilitātes gadījumā, ja ir iepriekš noslēgts studiju līgums starp nosūtošo iestādi, uzņemošo iestādi un studentu, kā tas ir Erasmus programmā. ECTS atzīmju izraksts un diploma pielikums veicina ātru un uz informāciju balstītu atzīšanas lēmumu pieņemšanu.
Vai iestādei ir jāpieņem studenti, kam ir citur piešķirti ECTS kredītpunkti un kas vēlas iestāties turpmākajos un augstākos studiju gados?
Nē, iestāde, kas piešķir grādu, izlemj, kurus kredītpunktus akceptēt vai neakceptēt. Studentam ir tiesības uz savu iepriekšējo studiju rūpīgu izskatīšanu. ECTS pārskatāmības instrumenti nodrošina papildu informāciju.
Iestādēm ir jāievēro arī Lisabonas konvencijas prasības. Šajā konvencijā ir noteikts, ka visas augstākās mācību iestādes veicina studiju periodu atzīšanu, ja:
a)
ir iepriekš noslēgts līgums starp augstāko mācību iestādi vai kompetento iestādi, kas atbild par attiecīgo studiju periodu, no vienas puses, un augstāko mācību iestādi vai kompetento atzinēju iestādi, kura atbild par atzīšanu, no otras puses;

b)
augstākā mācību iestāde, kurā ir pabeigts studiju periods, ir izdevusi sertifikātu vai atzīmju izrakstu, kas apliecina, ka students ir sekmīgi izpildījis minētajam studiju periodam noteiktās prasības.
Vai minimālais kredītpunktu skaits ir jāiegūst tajā iestādē, kura piešķir grādu?
To uz tās darbību regulējošā tiesiskā pamata pilnībā izlemj iestāde, kura piešķir grādu.

Vai vienam un tam pašam modulim, ko piedāvā dažādās programmās vienā iestādē, ir jābūt ar vienādu kredītpunktu skaitu visiem studentiem?
Jā, ja modulis patiesi ir tas pats un tam ir tādi paši studiju rezultāti, tam ir jābūt ar tādu pašu kredītpunktu skaitu neatkarīgi no programmas, kurā to piedāvā. Ja studiju rezultāti atšķiras tās programmas veida dēļ, kurā tie iekļauti, vai studentu iepriekšējās akadēmiskās sagatavotības dēļ, kredītpunktu skaits var atšķirties. Šie raksturlielumi ir jāizskaidro kursa aprakstos informācijas/kursu katalogā.
Vai akadēmiskā programma var ietvert vairāk nekā 60 kredītpunktus parastā akadēmiskajā gadā?
Kredītpunktus piešķir, pamatojoties uz studiju programmu, ko izstrādājusi iestāde. Piešķirt vairāk nekā 60 kredītpunktus ir iespējams, ja studiju programma pārsniedz akadēmiskā gada parasto garumu. Tomēr kredītpunkti vienmēr ir jāattiecina pret sasniegtajiem studiju rezultātiem, kā arī studentu un ieinteresēto personu interesēs jāievēro pārskatāmība un jānodrošina kvalitāte.
Parasti iestādes vairāku stingru loģisku apsvērumu dēļ nevēlas veicināt to, ka studenti vienā akadēmiskajā gadā sakrāj vairāk nekā 60 kredītpunktus. Tomēr var būt gadījumi, kad īpaši apjomīgas studiju programmas iekļauj vienā akadēmiskajā gadā.
	Atsevišķās studiju programmās var piešķirt vairāk nekā 60 kredītpunktus, ja tās ir īpaši apjomīgas. Programmas var ietvert līdz 90 kredītpunktiem 12 mēnešos pilna laika studiju, iepriekš pieņemot, ka studenta darba slodze ir 2250 stundas (piemēram, 50 nedēļas pa 45 stundām). Studiju programmas īpašais apjoms un nepieciešamā studenta darba slodze ir jāizskaidro iestādes kursu katalogā (informācijas paketē).


Vai studentam ir jāiegūst tieši 60 kredītpunkti gadā jeb 30 semestrī vai 20 trimestrī?
Atbilde uz šo jautājumu ir tieši tāda pati kā uz iepriekšējo jautājumu.

Ir jāparedz, ka pilna laika studenti parasti iegūst 60 kredītpunktus gadā, 30 semestrī vai 20 trimestrī, jo studiju programma ir šādi izstrādāta.

Pēc pieredzes ir zināms, ka vairāku iemeslu dēļ paredzētajā laikposmā studenti var iegūt mazāk kredītpunktu. Ja tā kļūst par raksturīgu parādību, noteikti ir jāveic kontroles pārskats.
Turpretim daži studenti var iegūt vairāk kredītpunktu. Šādos gadījumos mobila vai nemobila studenta studiju līgums pilnībā ir jāapspriež ar studentu (un mobilā studenta gadījumā) un ar nosūtošo iestādi, lai novērstu studenta pārslodzi un tādējādi neapdraudētu viņa iespējas iegūt 60 kredītpunktus vai atvēlētajā laikā proporcionāli līdzvērtīgu kredītpunktu skaitu.
Labā prakse liecina, ka visās iestādēs ir jābūt akadēmiskajiem konsultantiem, kas palīdz studentiem un konsultē viņus, ja viņi kādu iemeslu dēļ vēlas strādāt citādā tempā, taču norma ir 60 kredītpunkti pilnā akadēmiskajā gadā un proporcionāli līdzvērtīgs kredītpunktu skaits gada daļā.

Vai atsevišķs students var iegūt vairāk nekā 60 kredītpunktu gadā?
Pilna kalendārā gada programma varētu ietvert vairāk nekā 60 kredītpunktus atkarībā no studiju rezultātiem un ar tiem saistītās studenta darba slodzes. Tas ir jāapstiprina attiecīgajām iestādes struktūrvienībām un/vai valsts iestādēm, un jānodrošina kredītpunktu un piešķiramās kvalifikācijas kvalitāte un starptautiskais statuss. Pārskatāmība, ko nodrošina ECTS mehānismi, palīdz nodrošināt kredītpunktu kvalitāti un ārējo atzīšanu.
Vai nesekmīgs students var saņemt kredītpunktus par kursa vienībām, kurās ir nesekmīgs?
Lai saņemtu kredītpunktus par kursu/kursa vienību/moduli, studentam ir jāpierāda, ka viņš ir sasniedzis paredzētos studiju rezultātus. Noteiktos apstākļos, kas jānosaka un jāreglamentē, iestāde var atbrīvot no atkārtotas novērtēšanas, ja students sekmīgi nenokārto atsevišķu komponentu, taču var uzskatīt, ka ir sasniedzis studiju rezultātus programmā kopumā. Šai procedūrai ir jābūt pārskatāmai, un tā ir jānoformē rakstveidā. Lēmums ir jāatspoguļo studenta atzīmju izrakstā, lai nerodas pamats pārpratumiem.
Vai trešajā/doktorantūras ciklā var būt ietverti kredītpunkti?
Par kredītpunktu izmantošanu trešajā/doktorantūras ciklā Eiropā turpinās diskusijas un debates. Ir sākti vairāki pētījumi, īpaši tie, ko veic EUA. Kvalifikāciju pamatnostādnēs Eiropas Augstākās izglītības telpā ir noteikts:
“Trešā cikla kvalifikācijām nav obligāti jābūt saistītām ar kredītpunktiem.”

Tomēr vairākās iestādēs un valstīs doktorantūrā piešķir kredītpunktus. Parasti tās ir doktora studijas, kas ietver mācību kursa elementus. Uz doktorantūras līmeņa kursiem attiecas tie paši kredītpunktu piešķiršanas principi.
Kredītpunktus piešķir arī par diplomdarbiem, projektiem, disertācijām, ko izstrādā, lai iegūtu pirmā un otrā cikla kvalifikāciju. Tātad būtībā kredītpunktus var piešķirt par pētniecisko darbu trešajā ciklā.
Tāpat kā visus pārējos kredītpunktu piešķiršanas aspektus atbilstoši pilnai kvalifikācijai, konkrēto piešķiršanas veidu un kredītpunktu skaitu apstiprina iestāde un/vai valsts saskaņā ar noteikumiem.

Vai kredītpunktus var piešķirt par atkārtotiem eksāmeniem?
Jā, ja students pierāda, ka ir sasniedzis attiecīgos studiju rezultātus, un iestāde atļauj atkārtot eksāmenus, nav pamata nepiešķirt kredītpunktus. Uz atkārtotiem eksāmeniem parasti attiecas sīki izstrādāti iestādes vai valsts noteikumi, kuru mērķis ir aizsargāt kvalifikācijas galīgo kvalitāti. Tāpēc studentiem var atļaut eksāmenu atkārtot ierobežotā skaitā gadījumu vai norādītā termiņā. Tas ir īpaši svarīgi tajos priekšmetos, kuros pārmaiņu temps un attiecīgi studiju programmas pārmaiņas ir vērā ņemami faktori.
Visi atkārtoto eksāmenu aspekti ir jāietver informācijas/kursu katalogā, un procedūras nedrīkst būt vieglākas nekā studentiem, kas eksāmenu kārto pirmoreiz. Atkārtotie eksāmeni ir jāiekļauj arī iestādes kvalitātes kontrolē.
Vai modulizēšana ir nepieciešama ECTS ieviešanai?
Nē. Kredītpunktus var piešķirt pilnai studiju programmai vai atsevišķai kursa vienībai. Saskaņā ar labu kredītpunktu piešķiršanas praksi iestādēm ir jāizmanto kopīgs kredītpunktu standarta skaits (piemēram, 5 vai 6), kas atvieglo kredītpunktu savienojamību dažādās struktūrvienībās un/vai fakultātēs.
Vai ir kāds ideāls kredītpunktu skaits kursa vienībai/modulim?
Tas ir atkarīgs no iestādes, tās noteikumiem un akadēmiskā personāla. Iestādei ir lietderīgi noteikt kredītpunktu standarta skaitu, lai atvieglotu kursu plānošanu. Lai novērstu studenta studiju programmas sadrumstalotību, pieredze liecina, ka kredītpunktu standarta skaits nedrīkst būt pārāk mazs. No otras puses, lai nodrošinātu studiju programmas realizējamību studentiem un akadēmiskajam personālam, programmas vienības nedrīkst būt pārāk apjomīgas, jo pastāv risks, ka tās var kļūt par šķērsli virzībai. Šie jautājumi ir jāapspriež studiju programmas plānošanas grupā, un uz tiem attiecas iestādes un valsts noteikumi, kas saistīti ar valsts un Eiropas kvalifikāciju pamatnostādnēm un standartiem, un pamatnostādnēm kvalitātes nodrošināšanai Eiropas un valstu līmenī.
Kredītpunktu skaits, ko piešķir programmas vienībai, dažādos ciklos var ievērojami atšķirties. Tādējādi otrajā ciklā kredītpunktu skaits, ko piešķir programmas vienībai, var būt lielāks nekā pirmajā ciklā, jo studenti tiecas specializēties šaurākā jomā, tāpēc vienību/moduļu skaits ir mazāks.
Vienādus studiju rezultātus ar vienādu kredītpunktu vērtību var sasniegt formālajā, neformālajā un neoficiālajā izglītībā. Tāpēc īsas profesionālās pilnveides kursu vienības šādu kursu intensitātes un studiju rezultātu dēļ var piesaistīt vairāk kredītpunktu nekā līdzvērtīgi kursi formālajā izglītībā. Tāpat pieaugušo kursi var piesaistīt mazāk kredītpunktu, jo studiju rezultāti un studiju temps ir jāpielāgo apstākļiem un studentu iepriekšējai sagatavotībai.
Darba slodze
Kā var noteikt, kāda būs kursa darba slodze?
Izskatot studenta darba slodzi, jebkurā gadījumā ir jāatzīst, ka tā nav absolūti un precīzi nosakāma un attiecas uz parastu vai vidējo studentu, un – galvenais – tā ir jāattiecina pret studiju rezultātiem, kuri jāsasniedz. Tomēr studentiem un akadēmiskajiem kolēģiem, īpaši, plānojot programmas, ir lietderīgi pēc iespējas labāk izprast, ar kādu studenta darba slodzi var būt saistīta konkrēta programma.
Dažādas pieejas studenta darba slodzes noteikšanai augstākās izglītības programmās tiek izstrādātas visā Eiropā. Viena no tādām pieejām ir izstrādāta augstskolu projektā “Izglītības struktūru noskaņošana Eiropā”
, ko atbalsta Eiropas Komisija Socrates programmā un kas aptver vairāk nekā 135 augstākās izglītības mācību iestādes. Projekts ir vērsts uz studiju rezultātiem, kā arī uz vispārīgām prasmēm un priekšmetam specifiskām prasmēm. Šis projekts parāda to, kā pieejas mācībām, studēšanai un novērtēšanai ietekmē studenta darba slodzi, un nosaka pieeju, kas atvieglo studenta darba slodzes noteikšanu.
Noskaņošanas pieeja darba slodzei
Lai sasniegtu mērķi, proti, studenta darba slodzes derīgu novērtējumu, ir ieteicams veikt turpmāk minētās darbības.

I. Moduļu/kursa vienību ieviešana
Terminu “modulis” dažādās valstīs lieto atšķirīgās nozīmēs. ECTS jomā šis termins nozīmē ‘kursa vienība, kam ir piesaistīts noteikts skaits kredītpunktu’. Nemodulizētā sistēmā katrai kursa vienībai var būt citāds skaits kredītpunktu, kaut arī kredītpunktu kopējais skaits vienam gadam tomēr paliek 60. Modulizētā sistēmā kursa vienībām/moduļiem ir noteikts skaits kredītpunktu (piemēram, 5 kredītpunkti) vai šā skaitļa daudzkārtnis.
Studenta darba slodze kursa vienībā ir balstīta uz kopējo darba daudzumu, kas studentam jāizpilda un kas ir visas studiju programmas daļa. Šo darbu nosaka, ņemot vērā studiju rezultātus, kas jāsasniedz, un laiku (darba stundas), kuras nepieciešamas, lai students tos sasniegtu.
II. Darba slodzes novērtēšana
Katrs modulis ir balstīts uz vairākām studiju darbībām. Turpmākais saraksts nav pilnīgs, taču ir paredzēts, lai radītu izpratni par iespējamo darbību diapazonu un pierādītu, ka mērķis ir noteikt studentam kopējās prasības formālajā, neoficiālajā, valsts un privātajā programmā:
· kursa veids: lekcija, seminārs, izpētes seminārs, uzdevumu cikls, praktikums, laboratorijas darbs, individuālās studijas, konsultācija, pašmācība, kvalifikācijas prakse, prakse, faktu materiāla vākšana uz vietas, projekts;

· studiju darbības veids: lekciju apmeklēšana, specifisku uzdevumu pildīšana, tehnisko vai laboratorijas prasmju apgūšana, rakstu darbu izstrāde, literatūras un rakstu studēšana, citu darba konstruktīvas kritizēšanas apgūšana, sanāksmju vadīšana;

· novērtēšanas veids: mutvārdu eksāmens, rakstveida eksāmens, mutvārdu uzstāšanās, ieskaite, rakstu darbs, portfelis, disertācija, prakses ziņojums, ziņojums par faktu materiāla vākšanu uz vietas, nepārtraukts novērtējums.

Pasniedzēji nosaka, kuras darbības ir piemērotas un vajadzīgas, lai students sasniegtu kursā paredzētos studiju rezultātus, kā arī nosaka laiku, kas nepieciešams, lai veiktu šīs darbības. Ja darba apjoms ir pārāk liels vai arī pārāk mazs, apspriežoties ar studiju programmas plānošanas grupu, ir jāpārskata studiju rezultāti un kredītpunkti. Pasniedzējiem ir jāizstrādā atbilstošas stratēģijas atvēlētā laika iespējami efektīvai izmantošanai.
III. Novērtētās darba slodzes pārbaude, izmantojot studentu sniegto informāciju
Novērtētās studenta darba slodzes atbilstību studentu pieredzei pārbauda ar dažādām metodēm. Biežāk izmanto anketēšanu studiju procesā vai pēc kursa pabeigšanas.
IV. Darba slodzes un/vai izglītības darbību koriģēšana
Kontrolējot vai atjauninot studiju kursa saturu, varētu koriģēt studenta darba slodzi un/vai izglītības darbību veidus kursa vienībā/modulī un/vai studiju rezultātus.

Modulārā sistēmā ir jākoriģē studiju materiāla daudzums un/vai mācību, studiju un novērtēšanas darbību veidi, vienmēr ņemot vērā studiju rezultātus, jo kredītpunktu skaits ir noteikts (piemēram, 5 vai 5 daudzkārtnis).

Nemodulārā sistēmā var mainīt arī kredītpunktu skaitu. Tas ietekmē citas kursa vienības, jo studiju programmas kredītpunktu kopējais skaits ir noteikts (piemēram, 30 semestrī, 60 akadēmiskajā gadā).
Studenta darba slodze un/vai darbības ir jākoriģē tad, ja kontrolē atklājas, ka novērtētā studenta darba slodze neatbilst faktiskajai darba slodzei. Arī šajā gadījumā ir svarīgi jebkuru studenta darba slodzes pārskatīšanu saistīt ar kursa studiju rezultātiem.
Noskaņošanai ir divas standarta veidlapas (sk. 4. pielikumu), kas var atvieglot lēmumu pieņemšanu attiecībā uz studenta darba slodzi. Pirmā ir paredzēta pasniedzējam, lai palīdzētu plānot moduli vai kursa vienību un novērtēt darba stundas. Otrā ir paredzēta studentam, lai uzrādītu faktisko laiku, kas patērēts modulim, tādējādi ļaujot pārbaudīt, vai novērtētā studenta darba slodze atbilst īstenībai.
Līmeņi un līmeņu deskriptori

Kas iestādei ir jādara saistībā ar līmeņiem un līmeņu deskriptoriem?
Valsts iestādes pašlaik izstrādā valsts kvalifikāciju pamatnostādnes, kas ir konsekventas un saderīgas ar kvalifikāciju pamatnostādnēm Eiropas Augstākās izglītības telpā (Boloņas kvalifikāciju pamatnostādnēm) un Eiropas kvalifikāciju pamatnostādņu projektu mūžizglītībai (EQF). Nozaru kvalifikāciju pamatnostādnes būs formulētas valsts un Eiropas līmenī. Augstākās izglītības līmenī nozaru EQF sagatavošana ir sākusies akadēmiskā personāla grupās, kas strādā projektā Izglītības struktūru noskaņošana Eiropā. Iestādēm būs jāizstrādā konkrētas kvalifikācijas, kas saistītas ar šiem līmeņu deskriptoriem, kuri noteikti šajās pamatnostādnēs. Valsts iestādes un/vai iestādes var arī paredzēt vienas kvalifikācijas līmeņus un līmeņu deskriptorus, lai atvieglotu kredītpunktu krāšanas procesa strukturēšanu un veicinātu izpratni par virzību vienā kvalifikācijā.
Atzīmju izraksti

Kam ir jāatbild par izrakstu sagatavošanu?
Tā kā izraksts ir formāls un oficiāls dokuments, ko izmanto studenti, tā pilnvarojums, pareizība un autentiskums ir jāapstiprina. Tam ir jābūt oficiālajā studenta lietā, tāpēc parasti tas ir jāsagatavo iestādes studentu lietvedības birojam vai līdzvērtīgam birojam.
Vai ir izrakstu Eiropas formāts?
ECTS ir izstrādāts izraksta paraugs. Iestādes to var grozīt vai uzlabot, lai tas atbilst šo iestāžu iekšējām prasībām, taču pamatinformācija, kas iekļauta ECTS paraugā, obligāti ir jāsaglabā.
Ar ko atzīmju izraksts atšķiras no diploma pielikuma?
Diploma pielikums ir sasaistīts ar grādu/kvalifikāciju. Tas ir papildinājums oficiālam diplomam, kas apliecina grāda/kvalifikācijas piešķiršanu. Tas ietver visu formālo augstākās izglītības programmu (piemēram, pirmā, otrā vai trešā cikla programmu). To izdod saskaņā ar starptautisku standarta formātu, un tajā ir informācija par visām darbībām, kas veiktas, lai iegūtu grādu. Šajā ziņā tas ir visu to akadēmisko uzskaites datu apkopojums, ko students ieguvis studiju programmā.
Ievērojot labu praksi, ECTS galīgo atzīmju izrakstu saskaņā ar 4.3. punktu iekļauj diploma pielikumā.

Diploma pielikumam ir precīzs formāts, par ko vienojusies Eiropas Komisija, Eiropas Padome un UNESCO un ko apstiprinājušas Boloņas dokumenta parakstītājvalstis.

Studiju rezultāti un prasmes

Vai ir iespējams ar piemēru raksturot, kā studiju rezultātus izsaka prasmēs?
Daži īsi piemēri.

Priekšmetam specifisku prasmju piemērs vēstures jomā.

Kursa vienības/moduļa beigās studentam ir paredzēts demonstrēt spējas pareizi dot atzinumus par tekstiem un dokumentiem un tos anotēt saskaņā ar šīs disciplīnas vērtēšanas kanoniem.
Priekšmetam specifisku prasmju piemērs fizikas jomā.

Ir paredzēts, ka kursa vienības/moduļa beigās students spēj aprakstīt un izskaidrot optoelektronisko pamatierīču, optisko šķiedru, šķidro kristālu displeju, bipolāro un virsmas lauka efekta tranzistoru un metālu oksīdu pusvadītāju gaismas diožu darbību.
Vispārīgo prasmju piemērs.

Ir paredzēts, ka kursa vienības/moduļa beigās students spēj efektīvi demonstrēt informācijas izgūšanas prasmes, kas attiecas uz primārās un sekundārās informācijas avotiem, tostarp informācijas izgūšanu, izmantojot datora meklēšanas funkcijas tiešsaistē.
Informācijas/kursu katalogs

Vai visam iestādes informācijas/kursu katalogam ir jābūt publicētam vienā grāmatā?
Iestādes var brīvi izlemt, kādā formātā un vai to publicēt vienā grāmatā vai pa daļām, ar noteikumu, ka visa informācija ir pieejama visiem – vietējiem un ārvalstu – studentiem, jo informācija ir viegli pieejama tīmeklī. Lēmumu ietekmē kārtība, kas jau attiecas uz studiju informācijas publicēšanu. Tāpēc dažas iestādes publicē atsevišķi iestādes, fakultātes un katedras informāciju. Ja visas kontrolsaraksta pozīcijas ir ietvertas vienā publikācijā vai vairākās publikācijās, ECTS nenosaka publikāciju formu, lielumu vai skaitu. Publikācijas mērķis ir sīki izstrādātas pārskatāmas, pieejamas un atjauninātas informācijas pieejamība.
Vai ir pieņemami publicēt visu informācijas/kursu katalogu tikai tīmeklī?
Arī to izlemj iestāde, taču informācijai tīmeklī ir jābūt pieejamai un lietotājdraudzīgai. Ievērojot labu praksi, pietiekami ilgu laiku tīmeklī ir jābūt pieejamām arī informācijas/kursu kataloga iepriekšējām versijām, lai sniegtu informāciju un atvieglotu iepriekšējos gados iegūto kredītpunktu atzīšanu.
Vai visi kontrolsaraksta elementi ir būtiski?
Jā. Informācijas/kursu katalogā ir jābūt informācijai, kas ievirza, informē un pašreizējos un potenciālos studentus un partnerus pašu valstī un ārvalstīs.
Ko nozīmē “attiecīgās iestādes noteikumi” (īpaši atzīšanas procedūras)?
Iestādēm ir jācenšas par sevi informēt jaunu vietējo vai ārvalstu studentu. Studentiem ir jāzina pamatnoteikumi, kas attiecas uz studentu dzīvi un reģistrāciju studiju kursiem. Šie noteikumi var būt īsi un interesentiem ietvert norādi uz noteikumu pilnu tekstu. Ir paredzēts, ka tiem ir jāaptver administrācija, reģistrācija, citas iestādes, neoficiālo studiju vai pieredzes kredītpunktu atzīšanas procedūra. Tajos ir jābūt izskaidrotai apstrīdēšanas kārtībai. Visiem ECTS dokumentiem un procedūrām ir jābūt nepārprotami izskaidrotām un noteiktām. Kursu katalogā ir jābūt norādei, ka kredītpunkti ir balstīti uz studenta darba slodzi.
Vai visai publikācijai ir jābūt iztulkotai, ja oriģinālvaloda nav angļu valoda?
Ir ļoti ieteicams dokumentu publicēt plaši lietotā valodā. Tas varētu šķist apgrūtinoši, taču ECTS mērķis ir sniegt pieejamu informāciju pašreizējiem un potenciālajiem studentiem un partneriem pašu valstī un ārvalstīs. Mēģiniet iedomāties sevi mācībspēku lomā 30 citās valstīs, kad viņiem ir jāspriež par Jūsu kursu atbilstību saviem mobilajiem studentiem, līmeni, saturu, novērtēšanas būtību un vispārīgo strukturālo organizāciju, un Jūs sapratīsiet, kāpēc ir svarīgi, lai informācijas/kursu katalogs ir iztulkots angļu valodā. Tas pats attiecas uz tiem ārvalstu studentiem, kas vēlas reģistrēties formālo studiju kursam (pirmajā, otrajā vai trešajā ciklā) Jūsu iestādē un kam var būt vēlme vienlaikus apgūt Jūsu valodu. Arī viņiem ir vajadzīga tulkota informācija, lai pieņemtu apzinātu lēmumu par studiju vietu. Ir svarīgi katalogā skaidri norādīt mācību valodu, jo tulkojums citā valodā var maldināt studentus.
Vai nav pārāk darbietilpīgi un dārgi katru gadu tulkot visu informāciju?
Pirmā daļa (informācija par iestādi) un trešā daļa (vispārīga informācija studentiem) ir jāiztulko vienreiz un pēc tam regulāri jāatjaunina par visu iestādi.

Otrā A daļa (formālo augstākās izglītības programmu vispārīgs apraksts) parasti ir tikai dažas lappuses katram ciklam (bakalaura/maģistra/doktora studijām) un bieži nemainās.

Otrā B daļa (atsevišķu kursa vienību apraksts) parasti nepārsniedz vienu lappusi katrai kursa vienībai, un tā ir jāatjaunina un jātulko reizi gadā. Šis uzdevums pamatoti ir jāuzņemas attiecīgajām struktūrvienībām. To interesēs ir labi prezentēt savas programmas un radīt izpratni par tām.
ECTS un Erasmus: prakse un atzīmju interpretācijas shēma

Vai ECTS ir būtiska iestādēm, kas piedalās Erasmus programmā?
Nē, bet Erasmus ir prasība, ka akadēmiskajai atzīšanai ir jābūt pilnīgi pārskatāmai. ECTS izmantošana ir atzīts, plaši izmantots un izprasts veids, kā nodrošināt šo atzīšanu.
Attiecībā uz mobilajiem studentiem pilnīga akadēmiskā atzīšana nozīmē, ka nosūtošā iestāde garantē, ka studiju periodu ārvalstīs (tostarp eksāmenus un/vai cita veida novērtējumu) atzīs par derīgu līdzvērtīga studiju perioda (tostarp eksāmenus un/vai cita veida novērtējumu) aizstāšanai nosūtošajā iestādē pat tad, ja studiju saturs atšķiras.

Ir svarīgi, lai studentiem – vietējiem/pašu vai ienākošajiem – ir pieejama pareiza, nepārprotama, atjaunināta un derīga informācija par kursu saturu, lai izveidotu piemērotu studiju programmu. Iestādei ir pienākums nodrošināt mobilajam studentam un nosūtošajai iestādei atzīmju izrakstu, kas apstiprina, ka studiju programma, par kuru ir vienošanās, ir pabeigta un ir piešķirti kredītpunkti, kā arī ietver sīki raksturotus studenta kursu/moduļu rezultātus.
Kas ir Erasmus studentu harta?
Erasmus studentu harta ir vienas lappuses dokuments, ko izstrādājuši ECTS/DS konsultanti un apstiprinājusi Eiropas Komisija un kurā ir izskaidrotas Erasmus studenta tiesības un pienākumi.

Hartas viens eksemplārs ir jāizsniedz visiem mobilajiem Erasmus studentiem – ienākošajiem un izejošajiem, lai katrs ir pilnībā informēts par to, ko viņš var sagaidīt Erasmus studenta statusā, un arī par saviem pienākumiem, lai nodrošinātu pilnīgu atzīšanu studiju periodam ārvalstīs.

Harta ietver norādi uz diviem no ECTS pamatmehānismiem – studiju līgumu un atzīmju izrakstu. ECTS procedūra mobilajam studentam garantē pilnīgu akadēmisko atzīšanu.
Vai ir svarīgi izmantot ECTS atzīmju interpretācijas shēmu?
Ļoti ieteicams, bet nav obligāti izmantot ECTS interpretācijas sistēmu. Vietējā atzīmju piešķiršanas sistēma ir jāizskaidro. ECTS atzīmes uzlabo sistēmas darbības pārskatāmību un tādējādi atvieglo atzīmju pārnesi un interpretāciju iestādē un ārpus tās.
Vai ECTS ietver praksi?
Jā, vienmēr ir jābūt studiju līgumam par praksi, kurā norādīti mērķi un studiju rezultāti attiecībā uz praksi. Par to līdz prakses sākumam ir jāvienojas nosūtošajai iestādei, uzņemošajai iestādei (prakses iestādei) un studentam.
Praksei beidzoties, ir jābūt novērtējumam, kas apstiprina, ka students ir sasniedzis studiju rezultātus un tāpēc viņam var piešķirt attiecīgus kredītpunktus. Nosūtošajai iestādei šie kredītpunkti ir pilnībā jāatzīst un jāiekļauj atzīmju izrakstā un diploma pielikumā.
* * *

� Šie skaitļi ir balstīti uz apsekojumiem, kas liecina, ka daudzās Eiropas valstīs pilna laika studenti studē 1500–1800 stundas gadā. Tāpēc daudzos gadījumos viens kredītpunkts atbilst aptuveni 25–30 darba stundām. Faktiski ir daudz nepilna laika studentu. Nepilna laika studenti kvalifikācijai iegūst tādu pašu skaitu kredītpunktu, un katrs kredītpunkts atbilst vidēji tādai pašai studenta darba slodzei.


� � HYPERLINK "http://tuning.unideusto.org/tuningeu/" ��http://tuning.unideusto.org/tuningeu/�.


� �HYPERLINK "http://www.bologna-bergen2005.no/EN/Bol_sem/Seminars/040701-02Edinburgh/040701-02-"��http://www.bologna-bergen2005.no/EN/Bol_sem/Seminars/040701-02Edinburgh/040701-02-�Points_for_consideration.pdf. Un īpaši uz konferences materiālu – “Linking Levels, Learning Outcomes and Assessment Criteria” of Jenny Moon of Exeter University” [Dženija Mūna, Ekseteras Universitāte, “Līmeņu, studiju rezultātu un novērtēšanas kritēriju sasaiste”]: �HYPERLINK "http://www.bologna-"��http://www.bologna-�bergen2005.no/EN/Bol_sem/Seminars/040701-02Edinburgh/040701-02Linking_Levels_plus_ass_crit-Moon.pdf.


� Vairāk informācijas par noskaņošanas projektu var atrast Europa interneta serverī: � HYPERLINK "http://europa.eu.int/comm/education/Tuning.html" ��http://europa.eu.int/comm/education/Tuning.html�; vai koordinējošo iestāžu – Deusto Universitātes, Bilbao, Spānija, (�HYPERLINK "http://tuning.unideusto.org/tuningeu"��http://tuning.unideusto.org/tuningeu�), Groningenas Universitātes, Nīderlande, (�HYPERLINK "http://www.rug.nl/let/tuningeu"��www.rug.nl/let/tuningeu�) – serveros.


� �HYPERLINK "http://www.tuning.unideusto.org/tuningeu/index.php?option=content&task=view&id=174"��http://www.tuning.unideusto.org/tuningeu/index.php?option=content&task=view&id=174�.


� �HYPERLINK "http://www.tuning.unideusto.org/tuningeu/index.php?option=content&task=view&id=174"��http://www.tuning.unideusto.org/tuningeu/index.php?option=content&task=view&id=174�.


� Mūžizglītība (LLL) ietver visu veidu studijas un mācības jebkura veida iestādē, uzņēmumā vai uz vietas, tas ir, formālajā, neformālajā un neoficiālajā izglītībā. Formālā izglītība notiek izglītības un mācību iestādēs un beidzas ar atzītu diplomu un cita veida dokumentētām kvalifikācijām, bet neformālā izglītība notiek ārpus vispārējās izglītības un mācībām, un tās mērķis nav formālu sertifikātu iegūšana. Neoficiālā izglītība ir ikdienas dzīves dabīgas sekas. Atšķirībā no formālās un neformālās izglītības neoficiālā izglītība nav obligāti mācīšanās ar nolūku, un iesaistītās personas var neapzināties, ka tādējādi pilnīgojas viņu zināšanas un prasmes.


� Formālā izglītība notiek izglītības un mācību iestādēs un beidzas ar atzītiem diplomiem un cita veida dokumentētām kvalifikācijām, bet neformālā izglītība notiek ārpus vispārējās izglītības un mācībām, un tās mērķis nav formālu sertifikātu iegūšana. Neoficiālā izglītība ir ikdienas dzīves dabīgas sekas. Atšķirībā no formālās un neformālās izglītības neoficiālā izglītība nav obligāti mācīšanās ar nolūku, un iesaistītās personas var neapzināties, ka tādējādi pilnīgojas viņu zināšanas un prasmes.


� �HYPERLINK "http://ec.europa.eu/education/policies/educ/eqf/index_en.html"��http://ec.europa.eu/education/policies/educ/eqf/index_en.html�.


� Formālā izglītība notiek izglītības un mācību iestādēs un beidzas ar atzītiem diplomiem un cita veida dokumentētām kvalifikācijām, bet neformālā izglītība notiek ārpus vispārējās izglītības un mācībām, un tās mērķis nav formālu sertifikātu iegūšana. Neoficiālā izglītība ir ikdienas dzīves dabīgas sekas. Atšķirībā no formālās un neformālās izglītības neoficiālā izglītība nav obligāti mācīšanās ar nolūku, un iesaistītās personas var neapzināties, ka tādējādi pilnīgojas viņu zināšanas un prasmes.


� �HYPERLINK "http://www.lex.unict.it/cde/documenti/vari/2004/040107europass_en.pdf"��http://www.lex.unict.it/cde/documenti/vari/2004/040107europass_en.pdf�.


� Vairāk informācijas par noskaņošanas projektu var atrast Europa interneta serverī: �HYPERLINK "http://europa.eu.int/comm/education/Tuning.html"��http://europa.eu.int/comm/education/Tuning.html�; vai koordinējošo iestāžu – Deusto Universitātes, Bilbao, Spānija, (�HYPERLINK "http://tuning.unideusto.org/tuningeu"��http://tuning.unideusto.org/tuningeu�), Groningenas Universitātes, Nīderlande, (�HYPERLINK "http://www.rug.nl/let/tuningeu"��www.rug.nl/let/tuningeu�) - serveros.).
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