Komisijas 1994. gada 25. maija Ieteikums attiecībā uz nodokļu uzlikšanu maziem un vidējiem uzņēmumiem

(Dokuments attiecas uz EEZ)

(94/390/EK)
EIROPAS KOPIENU KOMISIJA,

ņemot vērā Eiropas Kopienas dibināšanas līgumu un jo īpaši tā 155. panta otro ievilkumu,

tā kā 1989. gada 28. jūlijā Padome pieņēma Lēmumu 89/490/EEK ¹ par uzņēmējdarbības vides uzlabošanu un uzņēmumu – jo īpaši mazo un vidējo uzņēmumu – attīstības veicināšanu Kopienā, kas tika pārskatīts ar Padomes Lēmumu 91/319/EEK ²; 

tā kā savā 1992. gada 17. jūnija rezolūcijā par Kopienas rīcību ar mērķi atbalstīt uzņēmumus, jo īpaši, mazos un vidējos uzņēmumus un tostarp arī amatniecības uzņēmumus ³ Padome apstiprināja savu apņemšanos atbalstīt to darbību konsolidāciju, kas vērstas uz atbalstu uzņēmumiem; 

tā kā ar savu Lēmumu 93/379/EEK 4 Padome no 1993. gada 1. jūlija ieviesa programmu ar mērķi intensificēt prioritārus pasākumus un nodrošināt uzņēmumu politikas nepārtrauktību;  tā kā programmā ir noteikta prioritāte pasākumiem, kas vērsti uz uzņēmumu juridiskās, fiskālās un administratīvās vides uzlabošanu; 
tā kā individuālie uzņēmumi un personālsabiedrības veido lielu daļu no maziem un vidējiem uzņēmumiem, kuru loma darbavietu radīšanā tikusi uzsvērta vairākas reizes dažādos Komisijas paziņojumos un jo īpaši Baltajā grāmatā par izaugsmi, konkurētspēju un nodarbinātību; tā kā jāveicina šo uzņēmumu ieguldījumu spēja; 
tā kā metode, pēc kuras uzliek nodokļus individuāliem uzņēmumiem un personālsabiedrībām, kurām parasti piemēro iedzīvotāju ienākuma nodokli, kas ir progresīvs nodoklis, jo īpaši, salīdzinājumā ar uzņēmumu ienākuma nodokli, traucē attīstīties tādu uzņēmumu pašfinansēšanās spējām un ekonomikas vidē, kur piekļūt ārējam finansējumam kļūst aizvien grūtāk, ierobežo tādu uzņēmumu ieguldījumu spēju; 

tā kā iedzīvotāju ienākuma nodokļa likmju un uzņēmumu ienākuma nodokļa likmju pašreizējā struktūra traucē konkurenci starp uzņēmumiem atkarībā no to juridiskās formas, kas ir nelabvēlīgi individuāliem uzņēmumiem un personālsabiedrībām; tā kā ir vēlams panākt lielāku nodokļu neitralitāti vismaz attiecībā uz nodokļu sistēmu ietekmi uz peļņu, ko uzņēmumi reinvestē, un tātad – uz uzņēmumu pašfinansēšanās spējām; 
tā kā vairākas dalībvalstis jau ir veikušas pasākumus, lai ierobežotu traucējumus dažādās nodokļu sistēmās atbilstīgi tam, vai uzņēmumu peļņai uzliek iedzīvotāju ienākuma nodokli vai uzņēmumu ienākuma nodokli, vai nu piešķirot individuāliem uzņēmumiem un personālsabiedrībām tiesības izvēlēties maksāt uzņēmumu ienākuma nodokli par reinvestētu peļņu, vai arī ierobežojot iedzīvotāju ieņēmumu nodokļa progresivitāti salīdzinājumā ar uzņēmumu ienākuma nodokļa likmēm, ko piemēro kapitālsabiedrībām; 

tā kā individuālo uzņēmumu vai personālsabiedrību pārveide par kapitālsabiedrībām, neskatoties uz tādas pārveides ietekmi uz jomām, kas nav saistītas ar nodokļiem, bet kas tomēr ietekmē uzņēmējus un uzņēmumus, varētu atrisināt problēmu saistībā ar apmēru, kādā uzliek nodokļus šo uzņēmumu nesadalītai peļņai; tā kā šis pasākums jāveic, neradot būtisku ieņēmumu samazinājumu,

IESAKA: 
1. pants

Dalībvalstis tiek aicinātas veikt nodokļu pasākumus, kas vajadzīgi, lai labotu nelabvēlīgo stāvokli, kurš radies, individuāliem uzņēmumiem un personālsabiedrībām prasot maksāt progresīvo ienākuma nodokli par reinvestēto peļņu. Cita starpā, dalībvalstis apsver iespēju 
a) dot šiem uzņēmumiem un personālsabiedrībām attiecīgos apstākļos iespēju izvēlēties maksāt uzņēmumu ienākuma nodokli; 

un/ vai

b) ierobežot nodokļus par reinvestētu peļņu tā, lai tādu nodokļu likme būtu pielīdzināma uzņēmumu ienākuma nodokļa likmei. 

2. pants

Dalībvalstis tiek aicinātas pieņemt vai izvērst pasākumus, kas vajadzīgi, lai likvidētu tos šķēršļus, kas no nodokļu jautājuma aspekta kavē veikt izmaiņas uzņēmumu juridiskajā formā, jo īpaši, individuālu uzņēmumu vai personālsabiedrību pārveidi par kapitālsabiedrībām. 

3. pants

Dalībvalstis tiek aicinātas līdz 1995. gada 31. jūlijam darīt zināmu to  savu galveno normatīvo un administratīvo aktu saturu, ko tās pieņēmušas, vadoties pēc šiem ieteikumiem, un Komisiju informēt par visiem turpmākiem grozījumiem šajā jomā. 

4. pants

Šis ieteikums ir adresēts dalībvalstīm. 
Briselē, 1994. gada 25. maijā.
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Kristiāna SKRIVENĒ [Christiane SCRIVENER]
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PASKAIDROJUMi
Mazo un vidējo uzņēmumu (MVU) nozīme darbavietu radīšanā un izaugsmes veicināšanā ir tikusi uzsvērta jau vairākās Eiropadomes, kā arī Padomes un Parlamenta deklarācijās un rezolūcijās. Savā 1992. gada 11. un 12. decembra sanāksmē Edinburgā Eiropadome izteica īpašu aicinājumu veikt pasākumus, lai veicinātu privātus ieguldījumus, jo īpaši ieguldījumus, ko veic MVU. 

Komisijas Baltajā grāmatā attiecībā uz izaugsmi, konkurētspēju un nodarbinātību tika uzsvērta valdību un Kopienas atbildība par to, lai tiktu radīta vide, kas pēc iespējas veicinātu uzņēmumu – jo īpaši MVU – konkurētspēju, ņemot vērā to, ka tādu uzņēmumu dinamisms, ražība, elastība un novatorisms ir būtiski svarīgi Eiropas ekonomikai. 
Vajadzība radīt uzņēmumiem labvēlīgāku vidi ir galvenā tēma Komisijas izstrādātajā stratēģiskajā programmā attiecībā uz iekšējo tirgu ¹. Atbalsts MVU attīstībai ir būtiski svarīgs, lai iekšējais tirgus darbotos efektīvi. Un nodokļu vides uzlabošana maziem un vidējiem uzņēmumiem ir galvenais aspekts, kurš ietverts šim nolūkam ierosinātās iniciatīvās. 
Komisija, pamatojoties uz Baltajā grāmatā ierosinātām idejām, ir pētījusi tādu uzņēmumu nodokļu režīmus nolūkā atvieglot MVU vajadzību atbilst konkurences jaunajām prasībām. 

Sīka analīze jautājumā par nodokļu uzlikšanu uzņēmumiem atklāj nodokļu režīmu atšķirības, kuru pamatā ir atšķirības uzņēmumu juridiskajā formā (sk. secinājumus pielikumā). Pamatojoties uz juridisko formu, individuāliem uzņēmumiem un personālsabiedrībām ļoti bieži ienākuma nodoklis jāmaksā par visiem ienākumiem.  Nodokļu likmju progresivitāte nozīmē, ka nodokļu galējās likmes, lai arī reizēm zemākas, tomēr kopumā ir augstākas nekā uzņēmumu ienākuma nodokļa likmes. Tā iznākumā parasti tiek traucēta uzņēmumu konkurence, kam par iemeslu ir atšķirīgas juridiskās formas, jo īpaši tādēļ, ka individuālo uzņēmumu un personālsabiedrību pašfinansēšanās spēja lielākas nodokļu nastas dēļ bieži vien ir ierobežota salīdzinājumā ar tik pat lielu vai lielāku kapitālsabiedrību pašfinansēšanās spēju. Reizēm tas var ietekmēt pat uzņēmuma attīstību.  Ņemot vērā individuālu uzņēmumu un personālsabiedrību lielo īpatsvaru Eiropas Savienībā (bieži tiek lēsts, ka katrs otrais uzņēmums nav kapitālsabiedrība), šai nodokļu jomas iezīmei ir diezgan būtiska ietekme. 
Dažas dalībvalstis patstāvīgi ir ieviesušas nodokļu režīmus, pamatojoties uz principu par nodokļu neitralitāti attiecībā uz kapitālsabiedrībām un uzņēmumiem, kas nav kapitālsabiedrības. Lai gan nodokļu neitralitāte nekad nav pilnīga, tomēr var panākt līdzvērtīgāku stāvokli, un šādi režīmi minimāli skar vispārējo nodokļu sistēmu.  Šīs īpašās kārtības nolūks ir vai nu nodrošināt vienādāku nodokļu režīmu uzņēmumu reinvestētai peļņai neatkarīgi no uzņēmuma juridiskās forma (Dānija un Grieķija), vai arī piemērot maksimālo robežu progresīvajam nodoklim, ko uzliek ienākumiem no tirdzniecības (Vācija).  
Tomēr vairumā dalībvalstu tādos gadījumos visbiežāk ieteiktais risinājums (pat tad, ja tāda risinājuma ietekme ir sarežģīta un skar arī citas jomas ārpus nodokļu jomas, cita starpā, sociālo jomu) ir individuālo uzņēmumu vai personālsabiedrību pārveidot par kapitālsabiedrību.  Lai tāda veida darbības atvieglotu, bieži vien ir pieejami nodokļu atvieglojumi. 
Komisija vēlas sekmēt tādu kārtību visā Savienībā, aicinot dalībvalstis, kurās vēl nav spēkā šāda veida noteikumi, tos pieņemt, vai arī veikt līdzvērtīgas iedarbības pasākumus. 

Šajā dokumentā izklāstītās idejas ir balstītas uz pieejamiem datiem un atbildēm, ko dalībvalstis iesniedza, piedaloties aptaujā par to, kā uzņēmumiem uzliek nodokļus un kādus nodokļu noteikumus piemēro gadījumos, ja individuālie uzņēmumi vai uzņēmumsabiedrības tiek pārveidotas par kapitālsabiedrībām. 

Secinājumi
Ņemot vērā faktu, ka vairums mazo un vidējo uzņēmumu nav kapitālsabiedrības un ka tādi uzņēmumi ir svarīgi saimniecisko darbību dinamisma uzturēšanā Kopienā un darbavietu radīšanā, Komisija mudina dalībvalstis veikt pasākumus ar mērķi labot pašreizējo nodokļu struktūru nelabvēlīgo ietekmi uz individuālo uzņēmumu un personālsabiedrību pašfinansēšanos. Tādu uzņēmumu nesadalītai vai reinvestētai peļņai piemērojot taisnīgāku nodokļu režīmu un tādējādi dodot uzņēmumiem iespēju uzlabot savu pašfinansēšanās spēju un nostiprināt fiskālo stāvokli, uzņēmumi varētu labāk risināt grūtības, kas parasti ir raksturīgas MVU, jo īpaši, MVU saimniecisko ciklu zemākajā fāzē, kā arī, pateicoties lielākai ieguldījumu spējai, pēc iespējas labāk izmantot iespējas ekonomiskā stāvokļa atgūšanās periodā. Šo iniciatīvu papildu priekšrocība būtu tāda, ka uzņēmējiem tiktu dota patiesa brīvība izvēlēties uzņēmuma juridisko formu, izvēli nebalstot uz nodokļu faktoru. 
Īpašās sistēmas, kas darbojas Dānijā un Grieķijā, kā arī Vācijas mehānisms ir interesanti piemēri iespējamiem risinājumiem. Ir iespējami arī citi līdzvērtīgas iedarbības pasākumi (piemēram, īpaša ieguldījumu rezerve). Dalībvalstu ziņā ir izvēlēties procedūras, kas vislabāk atbilst valsts nodokļu sistēmai. 
Pat apstākļos, ja tiek ietekmētas ar nodokļiem nesaistītas jomas un tādēļ individuālo uzņēmumu vai personālsabiedrību pārveidi par kapitālsabiedrībām nevar uzskatīt par labāko risinājumu, tas tomēr ir viens risinājuma variants, un ir vēlams uzņēmējiem visā uzņēmējdarbības laikā piedāvāt iespēju izvēlēties uzņēmuma izaugsmei piemērotāko juridisko formu. Turklāt vairākās dalībvalstīs šis risinājums ir atzīts par labāko. Lai gan vairumā dalībvalstu pastāv uzskats, ka no juridiskā viedokļa šāda rīcība nozīmē uzņēmējdarbības pārtraukšanu, tad tomēr nodokļu jomā ietekme bieži nav nemaz tik būtiska. 
Tātad Kopienas stāvokļa analīze atklāj, ka nodokļu noteikumi, ko piemēro gadījumos, ja individuālos uzņēmumus un personālsabiedrības pārveido par kapitālsabiedrībām, kopumā juridiskā statusa nomaiņas procesā ļauj garantēt nodokļu neitralitātes minimālu līmeni.  Neskatoties uz to, jāveic atsevišķas izmaiņas nodokļu likumos, jo īpaši, lai varētu vispārināt īpašnieku vai partneru iespējas uzņemties uzņēmējdarbības zaudējumus gadījumā, ja juridiskā statusa nomaiņas iznākumā zaudējumus nevar pārgrāmatot. Tāpat jāsamazina īpašnieka maiņas nodoklis, ko uzliek aktīvu ieguldīšanas gadījumā un ko varētu organizēt, atliekot nodokli par kapitāla pieaugumu, ko bieži vien arī atļauj attiecībā uz tiem pašiem aktīviem. Komisija aicina dalībvalstis uzlabot jau pastāvošos mehānismus vai ieviest tādus mehānismus, lai saistībā ar nodokļu jautājumu individuālo uzņēmumu un personālsabiedrību pārveide par kapitālsabiedrībām varētu notikt pēc iespējas elastīgi. 
Šīs abas pieejas nav uzskatāmas par savstarpēji izslēdzošām, un dalībvalstis, cita starpā, tiek aicinātas izmantot sākotnēji dažās Kopienas valstīs attīstītās idejas, kuru mērķis ir sadarbībā ar ieinteresētām personām rast piemērotākos risinājumus mazo un vidējo uzņēmumu pašfinansēšanās problēmai. 

¹  COM(93) 632 final, 1993. gada 22. decembris – Komisijas paziņojums Padomei: “Iekšējā tirgus pilnvērtīga izmantošana”: Stratēģiskā programma.

PIELIKUMS

I. Pašreizējais stāvoklis attiecībā uz nodokļu uzlikšanu MVU peļņai 
Ņemot vērā MVU nozīmi Eiropas ekonomikā un to īpašo ekonomisko un sociālo iedabu, jāanalizē tiem pašreiz Kopienā piemērotais nodokļu režīms, lai secinātu, kā tiek uzlikti nodokļi MVU peļņai un, jo īpaši, vai šajā jomā tiesību aktos MVU tiek piedāvātas īpašas atkāpes.  

1. Nodokļu uzlikšana uzņēmumiem

Tas, kādus nodokļus uzņēmumam uzliek, parasti ir atkarīgs no uzņēmuma juridiskās formas, nevis no tā lieluma. 

Attiecībā uz individuāliem uzņēmumiem gan uzņēmuma peļņai, gan īpašnieka ienākumiem nodokli uzliek kopā, un to ieskaita kā iedzīvotāju ienākuma nodokli. 

Personālsabiedrībām nodokļus parasti uzliek, ievērojot nodokļu pārredzamības principu: partneru peļņai nodokļus uzliek proporcionāli konkrētā partnera tiesībām pat tad, ja partneri peļņu reāli nav saņēmuši. Tādējādi nosacījumi, ar kuriem tiek reglamentēta nodokļu uzlikšana personālsabiedrībām, ir ļoti līdzīgi tiem nosacījumiem, ko piemēro individuāliem uzņēmumiem. Tomēr dažās dalībvalstīs šādiem uzņēmumiem de facto piemēro uzņēmumu ienākuma nodokli, ja tie nodarbojas ar ražošanu vai tirdzniecību (Beļģijā, Spānijā), vai arī tie var izvēlēties (Francijā) nodokļu režīmu, ko piemēro kapitālsabiedrībām. 
Attiecībā uz kapitālsabiedrībām uzņēmumu ienākuma nodokli uzliek peļņai, ko sabiedrības nopelnījušas pašas. Principā šādu uzņēmumu akcionāriem un dalībniekiem nodokļus uzliek vienīgi par viņiem sadalītu peļņu. 
2. Nodokļu bāzes noteikšana

Individuālo uzņēmumu vai personālsabiedrību peļņu no ražošanas vai tirdzniecības, kurai uzliek ienākuma nodokli, principā nosaka tādā pašā veidā, kā nosaka kapitālsabiedrību peļņu, kurai uzliek uzņēmumu ienākuma nodokli. 

Saskaņā ar noteikumiem, kuros tiek reglamentēti izņēmumi no vispārējiem tiesību aktiem, pēc fiksētas likmes tiek aprēķināta summa, kurai uzliek nodokli, vai tiek paredzētas vienkāršotas nodokļu procedūras. 

Praksē šāda kārtība parasti attiecas vienīgi uz individuāliem uzņēmumiem amatniecības nozarē vai uz ļoti maziem individuāliem uzņēmumiem, jo tādu pasākumu piemērošanai ir noteikti ierobežojumi (Francijā, piemēram, fiksētās likmes var piemērot tikai tiem uzņēmumiem, kuru apgrozījums ir mazāks par FF 500 000 vai – attiecībā uz uzņēmumiem, kas sniedz pakalpojumus – FF 150 000 ) un tādus ierobežojumus koriģē reti.   Lai gan šie pasākumi mazu uzņēmumu vadītājiem ļauj vērā ņemami vienkāršot nodokļu un grāmatvedības jautājumu kārtošanu, tomēr šo pasākumu trūkums ir tāds, ka vadītājiem nav stimula ieviest vadīšanas metodes, kas būtu vajadzīgas uzņēmējdarbības paplašināšanai. Praksē šie pasākumi attiecas uz uzņēmumiem, kuri darbojas vietējā līmenī. 
Fiksētās likmes nekad nepiemēro uzņēmumiem, kuriem uzliek uzņēmumu ienākuma nodokli. Tomēr vairākās dalībvalstīs tādi uzņēmumi tad, ja tos uzskata par maziem uzņēmumiem un, jo īpaši, saskaņā ar Ceturto grāmatvedības direktīvu, var izmantot vienkāršotas grāmatvedības procedūras. Piemēram, tādi uzņēmumi var iesniegt saīsinātu bilanci un peļņas un zaudējumu aprēķinu, kā arī informāciju par nodokļiem var iesniegt īsākā formā, tādējādi samazinot saimnieciskā gada beigās aizpildāmo veidlapu skaitu. Tomēr šiem uzņēmumiem jāievēro parastie grāmatvedības principi un vērtēšanas metodes, kas attiecas uz nodokļu režīmu, ko piemēro peļņai no ražošanas un tirdzniecības. 
Praktiski vairumā gadījumu, izņemot tos gadījumus, ja īpašnieka ienākumiem nodokļu režīmu piemēro saskaņā ar vispārējas pārredzamības vai uzņēmuma izvēlētās juridiskās formas pārredzamības principu, nepastāv būtiskas atšķirības starp dažādām procedūrām, pēc kurām nosaka uzņēmumu vērtēšanas bāzi, pamatojoties uz to, vai uzņēmums ir liels vai mazs, vai tas ir kapitālsabiedrība vai cita veida uzņēmums. Tomēr piemēro būtiski atšķirīgas likmes: iedzīvotāju ienākuma nodokļa progresīvo likmi, uzņēmumu ienākuma nodokļa standarta likmi, pazeminātās likmes u.tml.
3. Nodokļu likmes

Aplūkojot nodokļu likmes (sk. 1. piezīmi 11. lpp.), var redzēt, ka vairumā dalībvalstu iedzīvotāju ienākuma nodokļa galējās likmes ir augstākas nekā uzņēmumu ienākuma nodokļa standarta likme neskatoties uz to, ka vērojama tendence likmes samazināt gan uzņēmumiem, gan fiziskām personām. Juridiskās formas dēļ, kā arī tāpēc, ka sadalītie ienākumi netiek šķirti no reinvestētiem ienākumiem, individuāliem uzņēmumiem un personālsabiedrībām nodokli de facto uzliek visiem ienākumiem, piemērojot ienākuma nodokļa galējās likmes, kas var būt augstākas, nekā uzņēmumu ienākuma nodokļa likmes. 
Tā iznākumā, pamatojoties uz uzņēmumu juridisko formu, individuāliem uzņēmumiem un personālsabiedrībām salīdzinājumā ar cita veida uzņēmumiem tiek radīti nelabvēlīgi konkurences apstākļi. Šie konkurences traucējumi jo īpaši izpaužas gadījumos, ja pastāv liela atšķirība starp ienākuma nodokli un uzņēmumu ienākuma nodokli. 
Individuāliem uzņēmumiem un personālsabiedrībām piemērotā nodokļu sistēma kavē uzņēmumu attīstību, kas ir atkarīga no ieguldījumiem. Minēto uzņēmumu pašfinansēšanās spēja samazinās, jo ienākuma augšējai robežai piemēro augstākas nodokļu likmes, bet tieši šī augšējā robeža dod līdzekļus uzkrājumiem un ieguldījumiem. 
Tomēr MVU pašfinansēšanās spēju palielināšana ir vispiemērotākā alternatīva MVU piekļuvei ārējām finansējumam, un šī piekļuve ir sevišķi apgrūtināta pašreizējos ekonomikas apstākļos, kad finanšu starpniekiem ir tendence – pēc 1980. gadu eiforijas – būt pārlieku piesardzīgiem un nevēlēties piešķirt papildu finansējumu. Tādēļ ir svarīgi, lai uzņēmumi spētu radīt pietiekami daudz pašu kapitāla, jo tad tie spēs pārvarēt grūtības, kādas pārejas posmā izraisa ārējā konjunktūra vai iekšēji faktori. Laikā, kad tiek būtiski izvērsta kāda uzņēmuma darbība, tā iznākumā radītais līdzsvara zudums uzņēmumu padara neaizsargātāku, jo īpaši, finansiālā ziņā. 
Ņemot vērā, ka vidēji gandrīz puse no uzņēmumiem, kuri darbojas Kopienas dalībvalstīs, ir individuālie uzņēmumi un ka šie uzņēmumi nodarbina 10 – 20 % darbaspēka, šā īpašā nodokļu noteikuma potenciālā ietekme ir diezgan ievērojama. 

Tā kā uzņēmumu dažādās juridiskās formas Kopienā ir pārstāvētas neviendabīgi, tad šis nodokļu aspekts varētu ietekmēt optimālo ieguldījumu līmeni vienotajā tirgū. 

Dažādās dalībvalstīs ir ļoti dažāda attiecība starp tādiem uzņēmumu veidiem kā kapitālsabiedrības, personālsabiedrības un individuālie uzņēmumi. Dažās valstīs – piemēram, Vācijā un Itālijā, kapitālsabiedrību skaits ir ļoti neliels, savukārt citās valstīs – jo īpaši, Francijā, Beļģijā un Apvienotajā Karalistē – kapitālsabiedrību ir sevišķi daudz (sk. tabulu 3. piezīmē, 17. lpp., attiecībā uz uzņēmējdarbības sektora iedalījumu dalībvalstīs). Parasti tieši mazi uzņēmumi izvēlas citu juridisko formu, nevis kapitālsabiedrības formu, lai gan dažādās dalībvalstīs stāvoklis var būt dažāds.  Vācijā, piemēram, daži lielie uzņēmumi darbojas personālsabiedrību formā; Beļģijā mazi uzņēmumi labprāt kļūst par kapitālsabiedrībām, savukārt Vācijā tikai nedaudzi lielie uzņēmumi izmanto kapitālsabiedrību formu. 
II. pagaidu risinājumi dažās dalībvalstīs
Dānijā individuālie uzņēmēji katru gadu var izvēlēties uzņēmuma nesadalītiem ienākumiem piemērot nodokļus pēc uzņēmumu ienākuma nodokļa likmes. Saskaņā ar šo īpašo kārtību, kas ieviesta kopš 1987. gada (īpašā uzņēmējdarbības kārtība vai “uzņēmējdarbības noteikumi”), uzņēmēja nesadalītos ienākumas iedala ienākumos no kapitāla un personiskos ienākumos. Ienākumi no kapitāla, kurus nosaka, uzņēmuma neto aktīviem piemērojot obligāciju atdeves vidējo likmi konkrētajā gadā, pretendē uz atvieglotu nodokļu režīmu attiecībā uz dividendēm (parasti to piemēro ienākumiem no akcijām).  Personiskajiem ienākumiem, t.i., ienākumiem, ko uzņēmējs nesadala papildus ienākumiem no kapitāla, nodokļus uzliek, piemērojot ienākuma nodokļa krītošās likmes. Šī metode, kuru izmanto aptuveni 130 000 uzņēmumi, ļauj panākt vienādu nodokļu režīmu individuāliem uzņēmumiem, personālsabiedrībām un kapitālsabiedrībām attiecībā uz uzņēmuma nesadalītiem ienākumiem, jo nesadalītiem ienākumiem piemēro 34 % nodokļa likmi, kas ir tāda pati likme, kā uzņēmumu ienākuma nodokļa likme. Šī kārtība sīkāk ir aprakstīta 4. piezīmē 18. lpp.
Arī Norvēģijā un Zviedrijā pastāv kārtība, kas ir samērā līdzīga Dānijā ieviestajai kārtībai. Šā nodokļu režīma trūkums ir tāds, ka uzņēmumiem, kuri šo režīmu izvēlas, rodas lielāka administratīvā slodze (galvenokārt saistībā ar grāmatvedību). 
Grieķijā 1992. gadā veiktās nodokļu reformas iznākumā tika ieviesta vispārēja kārtība, kas attiecas uz personālsabiedrībām, komandītsabiedrībām un sabiedrībām ar ierobežotu atbildību; pirms reformas šo formu uzņēmumiem piemēroja ienākuma nodokļa progresīvās likmes robežās no 5 % līdz 40 %. Pēc reformas šo uzņēmumu peļņai uzliek nodokļus pēc vienotas likmes – 35 % (kā tas ir attiecībā uz akciju sabiedrībām), neskaitot atalgojumu, ko saņem partneri un vadītāji (fiziskas personas, kuras ir vismaz vienas trešdaļas uzņēmuma akciju turētājas).  Šo atalgojumu neatkarīgi no tā, vai to reāli izņem vai ne, aprēķina pēc fiksētas likmes, kas ir 50 %  no uzņēmuma tīrajiem ienākumiem, un par iedzīvotāju ienākuma nodokļa nomaksu par šo atalgojumu atbild attiecīgais partneris vai vadītājs. Šīs reformas priekšrocība ir tā, ka tā paredz neitrālu režīmu attiecībā uz peļņu, ko iepriekš minēto kategoriju uzņēmumi reinvestē. 
Vācijā no 1994. gada 1. janvāra ir ieviests noteikumus, saskaņā ar kuru ir ierobežota progresivitāte ienākuma nodoklim, ko uzliek individuālo uzņēmumu un personālsabiedrību peļņai, un maksimālā galējā likme nodoklim, ko piemēro šāda veida ienākumiem, ir 47 %. Turpretim augstāko likmi (53 %) vajadzības gadījumā turpina piemērot nodokļu maksātāju visiem pārējiem ienākumiem, kuriem uzliek nodokli. Starpība starp uzņēmumu ienākuma nodokļa likmi (45 % par nesadalīto peļņu ¹) un uzņēmumu, kas nav kapitālsabiedrības, ienākuma nodokļa likmi (47 %) turpmāk būs tikai divi procentu punkti; minētā starpība būtu četras reizes lielāka, ja tā nebūtu ierobežota. Lai gan šis pasākums no Grieķijā un Dānijā ieviestā pasākuma atšķiras, jo to piemēro attiecīgo uzņēmumu visa veida ienākumiem – gan sadalītiem, gan nesadalītiem, tomēr tas liecina par līdzīgu vēlmi ierobežot atšķirības nodokļu režīmos, ko piemēro kapitālsabiedrību reinvestētai peļņai, no vienas puses, un individuālo uzņēmumu un personālsabiedrību reinvestētai peļņai, no otras puses. 

Šie bija daži piemēri risinājumiem, kurus var izmantot, vai nu neietekmējot vispārējo nodokļu sistēmu (Dānijā un Grieķijā), vai arī neapdraudot nodokļu pārredzamības principu, kas tradicionāli piemērots individuāliem uzņēmumiem un personālsabiedrībām (Vācija).  

Iespējamie secinājumi Kopienas līmenī

Mērķis nav rast vienu pareizo risinājumu visai Kopienai, jo katram risinājumam ir savas priekšrocības un savi trūkumi. 

Tā piemēram, Dānijas sistēma, kuras mērķis ir nodrošināt nodokļu neitralitāti, ir sīki izstrādāta un stāvoklim atbilstoša, bet sarežģīta no vadības viedokļa. Iespēja, kāda dota Dānijas uzņēmējiem (individuāliem uzņēmumiem vai personālsabiedrībām) katru gadu izvēlēties vai nu īpašo kārtību, vai parasto iedzīvotāju ienākuma nodokli, ļauj viņiem atkarībā no konkrētā gada rezultātiem uzturēt pēc iespējas labu pašfinansēšanās spēju, jo ir iespējams pielāgot nodokļu maksājumu līmeni. Tomēr, ja izvēlas īpašo kārtību, tad uzņēmējam apgrūtinās grāmatvedība. Un tas ir sava veida ierobežojums, jo grāmatvedības prasībām ir arī savs pedagoģiskais aspekts: šīs prasības veicina to, ka uzņēmēji veido informācijas sistēmas, kas vajadzīgas uzņēmējdarbības pareizai vadīšanai. Vēl viens trūkums šādai maksimāli elastīgai nodokļu kārtībai ir tāds, ka budžetā rodas vērā ņemamas izmaksas. Ja tiktu ieviesta kārtība, saskaņā ar kuru izdarītā izvēle būtu neatsaucama vai kādu laiku obligāti piemērojama (piecus gadus vai ilgāk), tad, protams, būtu iespējams budžetā ierobežot tādu mehānismu izmaksas. Taču tādā gadījumā pieaugtu nodokļu iestāžu administratīvās izmaksas, jo būtu stingri jāuzrauga, vai šāda veida labvēlīgs režīms netiek izmantots ļaunprātīgi. 
Grieķijas sistēmas priekšrocība ir tā, ka personālsabiedrību nesadalītai peļņai (uz individuāliem uzņēmumiem šī kārtība neattiecas) tiek nodrošināts tieši tāds pats nodokļu režīms kā kapitālsabiedrībām – abos gadījumos piemēro uzņēmumu ienākuma nodokļa likmi (35 %). Tomēr šai automātiski piemērotajai kārtībai ir relatīvs trūkums – uzņēmumiem nav izvēles iespējas: tā iznākumā mazākie uzņēmumi, kuriem agrāk nodokļus uzlika pēc ienākuma nodokļa zemākajām galējām likmēm, jaunajā nodokļu režīmā ir nelabvēlīgākā stāvoklī. 
Vācijas mehānismam, saskaņā ar kuru ienākumiem no ražošanas un tirgošanas uzliekamam nodoklim ir noteikts maksimālais lielums, ir tā priekšrocība, ka šo mehānismu ir viegli īstenot. No otras puses, mehānisma trūkums ir iejaukšanās nodokļu sistēmā, radot labvēlīgākus apstākļus pašnodarbinātiem uzņēmējiem salīdzinājumā ar algotiem darbiniekiem – lai gan algotu darbinieku atbildība, piemēram, vadītāja amatā, bieži vien ir tāda pati – jo nodokļu nasta pašnodarbinātam uzņēmējam nedrīkst pārsniegt 47 %, turpretim algotam uzņēmējam tā var sasniegt pat 53 %. 
Uzskaitītās atšķirības principā atspoguļo konkrētās valstīs izdarītu tehnisku un politisku izvēli. 

Tomēr, neskatoties uz konkrētu izvēli, visu rasto risinājumu kopējais labums ir tas, ka valstīs, kurās kādu no risinājumiem izmanto, tiek samazināti nodokļu maksājumi, ko uzliek individuālo uzņēmumu un personālsabiedrību nesadalītai peļņai, un tas tiek panākts, piemēroto nodokļa likmi tuvinot vai pielāgojot uzņēmumu ienākuma nodokļa nominālajai likmei, kuru tādos pašos apstākļos piemēro kapitālsabiedrībām. 

Varētu būt iespējami arī citi līdzvērtīgas iedarbības varianti: piemēram, individuāliem uzņēmumiem un personālsabiedrībām varētu piedāvāt ieguldījumus veicinošu nodokļu režīmu, izšķirot nesadalītos/reinvestētos ienākumas, no vienas puses, un uzņēmēja vai partneru sadalītus ienākumas, no otras puses. Uzņēmuma nesadalītai peļņai, pamatojoties uz uzņēmēja neatsaucami vai atsaucami izdarītu izvēli (vai partneru vienbalsīgi izdarītu izvēli), piemērotu uzņēmumu ienākuma nodokļa likmi, un ienākuma nodokli uzliktu tikai sadalītai peļņai kā uzņēmēja (vai partneru) ienākumiem no ražošanas vai tirdzniecības. 
Kaut arī Skandināvijas piemēri – it īpaši Dānijas piemērs – rāda, ka šāda veida kārtību ir iespējams ieviest, tomēr nedrīkst aizmirst, ka dažām dalībvalstīm pret to ir iebildumi. Tā Vācijas 1950. gadu pirmajā pusē gūtā pieredze, kā arī Apvienotās Karalistes ieņēmumu dienesta veiktie pētījumi minētajās valstīs viesuši šaubas, vai ir praktiski ieviest sistēmu, kas ļauj pēc izvēles piemērot uzņēmumu ienākuma nodokli individuālo uzņēmumu un personālsabiedrību reinvestētai peļņai, jo īpaši tādēļ, ka ir grūti uzraudzīt ienākuma plūsmu starp uzņēmēju un uzņēmumu un pastāv risks, ka varētu tikt pārkāpts šīs kārtības sākotnējais mērķis. 
Tiek ierosināta alternatīva – ļaut tādiem uzņēmumiem veidot īpašas ieguldījumu rezerves, kuras vienlaikus gan palielinātu uzņēmuma pašfinansēšanās spēju, gan garantētu to (materiālu vai nemateriālu) izmantošanu ieguldījumiem. Te atkal dalībvalstu ziņā jāatstāj lēmums par to, cik daudz brīvības uzņēmumiem atvēlēt saistībā ar pašfinansēšanās spējas apjomu un lemšanu par tā izmantojumu (piem., uzlabot fiskālo stāvokli vai ieguldīt ražošanas līdzekļos). 
Aprakstīto risinājumu uzdevums ir panākt neitrālu nodokļu režīmu reinvestētai peļņai neatkarīgi no uzņēmuma juridiskās formas.  Šo mehānismu priekšrocība ir tā, ka, runājot par nodokļiem, tie veicina uzņēmuma iekšējās attīstības potenciālu, neapšaubot uzņēmēja sākotnēji izvēlēto juridisko formu, kas izvēlēta, pamatojoties uz nodokļu ² vai citiem kritērijiem.  Pašlaik vien mazākumā dalībvalstu darbojas tāda kārtība. 
Vairums dalībvalstu dod priekšroku citādai pieejai, kas attiecībā uz nodokļiem uzņēmuma nepārtrauktas darbības laikā atvieglo juridiskās formas nomaiņu. 

III. Nodokļu atvieglojumi, mainot MVU juridisko formu
Šī sistēma ir diezgan atšķirīga no iepriekš aprakstītās. Turklāt abas pieejas nav nedz savstarpēji izslēdzošas, nedz nesaderīgas, tā kā Dānijā, Vācijā un Grieķijā, kur uzņēmumiem, kas nav kapitālsabiedrības, piemēro iepriekš aprakstīto pagaidu kārtību, tiesību aktos ir paredzētas arī dažādas citas iespējas ar mērķi novērst nelabvēlīgu stāvokli gadījumos, ja individuālie uzņēmumi vai personālsabiedrības kļūst par kapitālsabiedrībām. 
Un abas pieejas nav viena otrai alternatīvas, jo tās dažādi ietekmē uzņēmēja tiesības un saistības. Uzņēmēja lēmums turpināt darboties, veidojot (vai neveidojot) kapitālsabiedrību, balstās uz daudziem citiem faktoriem, ne tikai nodokļu jautājumu. Bieži vien galvenais lēmumu ietekmējošais elements ir personiskās atbildības apmērs. Vēl viens svarīgs faktors ir uzņēmēja sociālā nodrošinājuma apmērs (un izmaksas), kas arī ir atkarīgs no izvēlētās juridiskās formas. Gadījumos, ja ar projektu ir saistīti vēl arī citi cilvēki, zināmu lomu spēlē intuitu personae. 

Tāpat jāuzver vēl viens kapitālsabiedrības formas trūkums no mazu uzņēmumu viedokļa, t.i., uzņēmuma vadītājam jāstrādā ar sarežģītāku administratīvo struktūru – jo īpaši, ja vienīgais mērķis pārveidei par kapitālsabiedrību ir uzlabot uzņēmuma stāvokli nodokļu ziņā – tādējādi vājinot tiešo saikni starp komersantu un uzņēmumu. 

Neskatoties uz to, problēmu saistībā ar nevienlīdzīgu nodokļu režīmu peļņai, ko gūst uzņēmumi, kas nav kapitālsabiedrības, salīdzinājumā ar peļņu, ko gūst kapitālsabiedrības, varētu risināt, veicinot minēto uzņēmumu pārveidi par kapitālsabiedrībām. Kaut arī tāds risinājums varētu likties radikāls un, iespējams, neproporcionāls, ar to varētu uzlabot attiecīgo uzņēmumu konkurētspēju. Atvieglojot vai pat veicinot juridiskās formas maiņu tā, lai tiktu izmantota kapitālsabiedrības forma, kas nodokļu ziņā ir adekvātāka uzņēmuma attīstībai, varētu izzust nodokļu ierobežojumi, ar kādiem sastopas individuālie uzņēmumi vai personālsabiedrības uzņēmēja sākotnēji izvēlētās juridiskās formas dēļ. 
Šā iemesla dēļ ir svarīgi, lai nodokļu sistēma kopumā būtu pietiekami elastīga attiecībā uz juridisko formu, kādu uzņēmējs izvēlas savai darbībai. Sākot uzņēmējdarbību, uzņēmējs izvēlas vai nu kapitālsabiedrības, vai citu juridisko formu, bet pēc dažiem gadiem, uzņēmējdarbībai izvēršoties, viņš varētu vēlēties sākotnējo izvēli mainīt. 
Bet tāpat ir taisnība, ka nodokļu režīma trūkumi, no kuriem varbūt cieš augoši individuālie uzņēmumi un personālsabiedrības, attiecībā uz kapitālsabiedrībām materializējas, ja uzņēmuma peļņa sasniedz tādu līmeni, kurš atbilst iedzīvotāju ienākuma nodokļa likmju diapozona augšējam līmenim. Tāds stāvoklis biežāk rodas pēc spēcīga izaugsmes posma, nevis uzņēmējdarbības sākumā, kad pirmajos gados peļņa parasti ir zema vai pat negatīva. 
Ir skaidrs, ka uzņēmumam jābūt spējīgam pielāgot savu juridisko formu atbilstīgi konkurencei tirgū un ka juridiskās formas pielāgošanai ir savas priekšrocības, bet ir svarīgi nodrošināt, lai tādas izmaiņas neizraisītu nodokļu izmaiņas, kas uzņēmumam būtu neizdevīgas un tādējādi kavētu to veikt šādas izmaiņas. 

Tomēr vairumā dalībvalstu, lai mainītu juridisko formu, uzņēmējdarbība ir jāizbeidz, jānokārto attiecīgās nodokļu saistības un jāveido jauna juridiska persona. Uzņēmumiem, kuri izvēlas šo variantu, parasti pieaug nodokļu nasta, jo tūlīt tiek uzlikti nodokļi attiecīgā saimnieciskā gada peļņai, slēptajam kapitāla pieaugumam un rezervēm, kas sākotnēji tikušas rezervētas ar nodokļu atbrīvojumu, tiek zaudēta iespēja pārgrāmatot zaudējumus no iepriekšējiem saimnieciskajiem gadiem un iestājas saistības attiecībā uz kapitāla nodokli. 
Tikai retos gadījumos uzņēmumiem ļauj darbību turpināt, jo juridiskais formālisms ir svarīgāks par uzņēmuma saimniecisko stāvokli; tomēr vairumā dalībvalstu gadījumi tiek šķiroti atkarībā no juridiskās pārveides tipa un tā precīzām iezīmēm. Ņemot vērā to, vai individuālais uzņēmums tiek pārveidots par kapitālsabiedrību, vai personālsabiedrība tiek pārveidota par kapitālsabiedrību, vai viena veida kapitālsabiedrība tiek pārveidota par cita veida kapitālsabiedrību, dažās dalībvalstīs uzņēmējdarbības nepārtrauktība ir atļauta. Tāpat tiek piešķirti arī nodokļu atvieglojumi, ja ir izpildīti zināmi ar juridisko pārveidi saistīti nosacījumi. 
Gadījumos, ja par kapitālsabiedrībām pārveido individuālos uzņēmumus, vairumā dalībvalstu atbalstīto variantu, saskaņā ar kuru uzņēmējdarbība automātiski jāizbeidz, atkarībā no apstākļiem ir iespējams realizēt labvēlīgākā veidā. Tā piemēram, Beļģijā uzņēmējdarbības “nepārtrauktība” tiek atļauta nodokļu nolūkā, ja uzņēmējs pats šādu risinājumu vēlas. 
Gadījumos, ja par kapitālsabiedrībām pārveido personālsabiedrības, dažās dalībvalstīs (Itālijā, Portugālē) ir atļauts uzņēmējdarbību neizeigt, taču vairumā dalībvalstu pastāv uzskats, ka tā ir uzņēmējdarbības izbeigšana un jaunas juridiskas personas dibināšana. 

Tomēr neskatoties uz to, kāda ir konkrētās dalībvalsts attieksme pret juridisko formālismu (uzņēmējdarbība turpinās vai jāizbeidz), vairumā dalībvalstu ir ieviesti noteikumi, kas pārveides gadījumos atvieglo nodokļu kārtību. Īstenojot šos pasākumus, kuri sīkāk pa dalībvalstīm izskaidroti 2. piezīmē 14. lpp., galvenokārt iespējams atlikt nodokļus par pārveides laikā reģistrēto slēpto kapitāla pieaugumu un pārgrāmatot ar darbību saistītās rezerves, nemainot to mērķi. Tāpat ir paredzēti zināmi reģistrācijas nodevas atvieglojumi. 
Interesanti atzīmēt, ka Francijā personālsabiedrībām piedāvātajai iespējai (neatsaucami) izvēlēties maksāt uzņēmumu ienākuma nodokli faktiski ir tādas pašas sekas kā pārveidei par kapitālsabiedrību. Lai gan atvieglojumu procedūras ir tās pašas, ir tāda papildu priekšrocība, ka slēptajam kapitāla pieaugumam un peļņai, par kuru nodokļi tikuši atlikti, nodokļus neuzliek, jo netiek izdarītas nekādas izmaiņas grāmatvedībā un kapitāla pieaugumam nodokli var uzlikt arī vēlāk. 
Kādu pieredzi Kopiena var gūt no šiem pasākumiem

Juridiskais formālisms aizvien vēl ir dominējošais faktors, ko dalībvalstis ņem vērā, apsverot, vai gadījumos, ja tiek mainīta uzņēmuma organizatoriskā forma, uzņēmējdarbību var neizbeigt; tomēr sekas nodokļu jomā tad, ja tiek ievērots formālisms, kas faktiski visos gadījumos nozīmē uzņēmējdarbības izbeigšanu un jaunas juridiskas personas dibināšanu, atvieglo praktiski pasākumi ar mērķi samazināt vai atlikt vairāku veidu nodokļus.  
Faktiski visās dalībvalstīs pastāv noteikumi, kas ļauj nodokļus par kapitāla pieaugumu atlikt līdz laikam, kamēr pieaugums tiek realizēts (parasti ar nosacījumu, ka uzņēmējs apņemas paturēt vērtspapīrus, kas saņemti apmaiņā pret jaunajā uzņēmumā ieguldīto kapitālu un ka jaunā uzņēmuma grāmatvedībā pārvesto aktīvu uzskaite turpinās pēc to iegrāmatotās vērtības), vai kas ļauj uzņēmējam izvēlēties maksāt nodokļus uzreiz (tādējādi ļaujot jaunajam uzņēmumam pārvesto aktīvu amortizāciju aprēķināt, izmantojot vērtību, pēc kādas tie tikuši ieguldīti un nevis vērtību, pēc kādas tie uzskaitīti sākotnējā uzņēmuma grāmatvedībā) vai nodokļu maksāšanu atlikt. Tikai viena valsts (Portugāle) gadījumos, ja individuālie uzņēmumi tiek pārveidoti par kapitālsabiedrībām, šādu izvēli nepiedāvā. 
Tāpat visās dalībvalstīs, izņemot Portugālē, ir ļauts saglabāt rezerves, ja nemainās to mērķis. Faktiski visās dalībvalstīs tiek saglabāti uzņēmumu parastie maksājumu termiņi. 
Pretstatā iepriekš teiktajam juridiskais formālisms un tā sekas nodokļu jomā gadījumos, ja tiek mainīta uzņēmuma juridiskā forma, neļauj pārgrāmatot zaudējumus. Taču dažas valstis (Vācija, Francija, Luksemburga, Apvienotā Karaliste) ir norādījušas, ka tādos gadījumos individuāliem uzņēmumiem vai personālsabiedrībām radušos zaudējumus var piedēvēt uzņēmējam vai partneriem. 
Attiecībā uz kapitāla nodokli dažas dalībvalstis vēl aizvien piemēro samērā augstas likmes uzņēmumos ieguldītam nekustamam īpašumam (tā tas ir Beļģijā, Grieķijā, Spānijā, Francijā, Itālijā). Bet dažas no minētajām valstīm (Beļģija, Francija, Spānija) ir ieviesušas noteikumus, kuros paredzēts šo nodokli samazināt, ja vien apmaiņā pret veiktajiem ieguldījumiem tiek izdoti vērtspapīri. Savienībā būtu vēlama tādu mehānismu vispārēja ieviešana. 
1. piezīme
Uzņēmumu ienākuma nodokļa likmes un iedzīvotāju ienākuma nodokļa likmes salīdzinājums – nodokļu piemērojums uzņēmumiem

Salīdzinot uzņēmumu ienākuma nodokļa un iedzīvotāju ienākuma nodokļa likmes Kopienā, var izšķirt trīs tipiskas situācijas atkarībā no attiecīgās dalībvalsts (sk. tabulu). Tālāk dotās tabulas rāda, cik situācijas var būt dažādas. 
Pirmā tipiskā situācija sastopama dalībvalstīs, kurās uzņēmumu ienākuma nodokļa likme ir zemāka ne vien par iedzīvotāju ienākuma nodokļa galējo augstāko likmi, bet zemāka pat par galējo zemāko likmi; otrā situācija sastopams dalībvalstīs, kurās uzņēmumu ienākuma nodokļa likme ir robežās starp iedzīvotāju ienākuma nodokļa galējo augstāko un galējo zemāko likmi; trešā situācija sastopams dalībvalstīs, kurās uzņēmumu ienākuma nodokļa likme ir vienāda vai lielāka par iedzīvotāju ienākuma nodokļa galējo augstāko likmi. 
– Pirmā situācija ir vērojama Dānijā un (ražošanas nozarē, kur piemēro uzņēmumu ienākuma nodokļa samazināto likmi) Īrijā. Veicot vienkāršu likmju struktūras salīdzinājumu, var redzēt, ka kapitālsabiedrībām, kuras maksā ienākuma nodokli, attiecībā uz to peļņai piemēroto nodokļu režīmu ir skaidras priekšrocības salīdzinājumā ar individuāliem uzņēmumiem un personālsabiedrībām, kuras maksā iedzīvotāju ienākuma nodokli. Pārējiem apstākļiem esot vienādiem, nodokļu situācija ir nenoliedzams stimuls jau sākumā uzņēmumus dibināt kā kapitālsabiedrības (ar noteikumu, ka ir pieņemamas ar to saistītās administratīvās izmaksas). 
– Šāda veida stimuls tiek novērsts otrajā tipiskajā situācijā, kas vērojama vairumā dalībvalstu (Beļģijā, Spānijā, Francijā, Grieķijā, Īrijā citās nozarēs, kas nav ražošanas nozare, Luksemburgā, Nīderlandē un Apvienotajā Karalistē). Šajā situācijā individuālie uzņēmumi atrodas labvēlīgākā stāvoklī tik ilgi, kamēr peļņa, kurai uzliek nodokli, saglabājas diezgan zema (un tik ilgi, kamēr individuālajam uzņēmējam nav citi ienākumi no citiem avotiem), bet, peļņai pieaugot un ņemot vērā iedzīvotāju ienākuma nodokļa lielāku progresivitāti salīdzinājumā ar uzņēmumu ienākuma nodokli, tā dēvētais robežvērtības efekts un šķēru efekts individuālos uzņēmumus nostāda nelabvēlīgākā stāvoklī salīdzinājumā, piemēram, ar sabiedrībām ar ierobežotu atbildību. Tas pats attiecas uz personālsabiedrībām, kurām jāmaksā iedzīvotāju ienākuma nodoklis. 
Otrajā kategorijā iekļaujas trīs dalībvalstis – Beļģija, Luksemburga un Apvienotā Karaliste, kur izmanto uzņēmumu ienākuma nodokļa progresīvās likmes. 

a) Samazinātās likme Beļģijā ir vienīgi MVU atvēlēta privilēģija, bet pārējās valstīs samazinātās likmes ir integrētas uzņēmumu ienākuma nodokļa parastajās struktūrās un tās tiek vairāk orientētas uz uzņēmumiem ar mazu peļņu neatkarīgi no uzņēmuma lieluma, ne tikai uz maziem uzņēmumiem kā tādiem, lai gan praksē saskaņā ar statistikas datiem tieši mazie uzņēmumi ir tie, kurus tas ietekmē visvairāk. Jebkurā gadījumā samazināto likmju mērķis ir atvieglot nodokļu nastu maziem uzņēmumiem, lai atvieglotu to darbības sākuma stadiju. 
b) Uzņēmumu ienākuma nodokļa progresivitāte trīs minētajās valstīs varētu šķist salīdzināma ar iedzīvotāju ienākuma nodokļa progresīvajām likmēm, ko piemēro individuāliem uzņēmumiem visās dalībvalstīs. Taču, lai gan uzņēmumu ienākuma nodokļa samazinātās likmes liekas līdzīgas vai vienādas ar zemākajām likmēm, pēc kādām piemēro iedzīvotāju ienākuma nodokli Beļģijā (28 % salīdzinājumā ar 26,75 %) un Apvienotajā Karalistē (abos gadījumos 25 %) ³, to ienākuma līmeņu progresivitāte, uz kuriem likmes attiecas, ir diezgan atšķirīga. Trīs minētajās dalībvalstīs zemākais līmenis, kurā piemēro uzņēmumu ienākuma nodokli, ir vienāds ar vai lielāks par līmeni, kurā nodokli uzliek pēc iedzīvotāju ienākuma nodokļa galējās augstākās likmes. Praksē nodokļu režīms maziem uzņēmumiem aizvien vēl ir labvēlīgāks nekā individuāliem uzņēmumiem. 
c) Šajā otrajā kategorijā ir viena valsts – Nīderlande, kurā uzņēmumu ienākuma nodokli piemēro pēc regresīvas likmes; pirmajiem Fl 100 000 ienākuma nodokļa likme ir 40 %, bet pārējai peļņai – 35 %. Šīs likmes ir salīdzināmas ar ienākuma nodokļa galējo augstāko likmi, kas ir 60 % par ienākumiem, kuri pārsniedz Fl 85 530. Šī sistēma ieviesta ar mērķi novērst pārāk lielu atšķirību starp nodokļu režīmu, ko piemēro sabiedrībām ar ierobežotu atbildību, un nodokļu režīmiem, ko piemēro cita veida uzņēmumiem. 
– Trešā situācija pastāv Itālijā un Portugālē, kur atšķirība starp uzņēmumu ienākuma nodokļa un iedzīvotāju ienākuma nodokļa (augstākā līmeņa) faktiskajām likmēm ir tik niecīga, ka, peļņai sasniedzot zināmu robežu, nodokļi dažādu juridisko formu uzņēmumiem ir gandrīz vienādi. Vācija nesen grozījusi savu nodokļu sistēmu, lai ievērotu nerakstīto likumu par uzņēmumu ienākuma nodokļa galējo augstāko likmju un iedzīvotāju ienākuma nodokļa galējo augstāko likmju faktisko sakritību. 1994. gada 1. janvārī uzņēmumu ienākuma nodokļa likme tika samazināta no 36 % uz 30 % attiecībā uz sadalīto peļņu un no 50 % uz 45 % attiecībā uz nesadalīto peļņu; tā iznākumā atšķirība starp uzņēmumu ienākuma nodokļa augstāko likmi un iedzīvotāju ienākuma nodokļa galējo augstāko likmi (53 %) būtu pieaugusi no 3 līdz 8 punktiem, ja vienlaikus nebūtu lemts līdz 47 % ierobežot likmi iedzīvotāju ienākuma nodoklim par ienākumiem no tirdzniecības un ražošanas tā, lai kaut daļēji tiktu saglabāta līdzība starp nodokļu nastu uzņēmumiem, kuri maksā uzņēmumu ienākuma nodokli, un uzņēmumiem, kuri maksā iedzīvotāju ienākuma nodokli. 

Uzņēmumu ienākuma nodokļa un iedzīvotāju ienākuma nodokļa likmju salīdzinošā tabula: visos vadības līmeņos * (1994)

	Valsts
	Iedzīvotāju ienākuma nodokļa likme
	Atšķirība (**) starp iedz.ienāk.nod. un uzņ.ienākuma nod.
	Uzņēmumu ienākuma nodokļa likme

	
	Zemākā likme
	Augstākā likme
	
	

	Vācija
	19
	53 (47) (***)
	- 2
	30/45 ¹

	Beļģija
	26,75 [25]
	59 [55]
	- 20
	39 %

Samazinātas likmes MVU ²: 28 % par peļņu no BEF 0 līdz BEF 1 miljons, 36 % – no 1 un 3,6 miljoniem, 41 % no 3,6 līdz 13 miljoniem

	Dānija
	38

(+ 5 punkti sociālā nodrošinājuma iemaksas)
	58 (+ 5 %)
	- 24
	34

	Spānija
	20
	56
	- 21
	35

	Francija
	5
	56,8
	- 23,47
	33,33

	Grieķija
	5
	40
	- 5
	35 ³

	Īrija
	27
	48
	- 9
	40 %

Samazināta likme: 10 % ražošanas uzņēmumiem dažos rajonos (Shannon, IFSC)

	Itālija
	10
	51
	+ 1,2
	52,2 [36] 4

	Luksemburga
	10 (+ 2,5 % iemaksa Nodarbinātības fondā)
	50 (+ 2,5 %)
	- 9,17
	43,33 (33) 5
Samazinātas likmes: 20 % (peļņai, kas mazāka par Lfrs 0,4); progresīvas likmes no 20 līdz 30 % (Lfrs 0,4 līdz 0,6 miljoni); 30 % (Lfrs 0,6 līdz 1 miljons); 30-33 % (Lfrs 1 līdz 1,312 miljoni); 33 % (vairāk nekā Lfrs 1,312 miljoni)

	Nīderlande
	13 6
	60
	- 25
	35 % (bet 40 % pirmajiem Fl 100 000 peļņas)

	Portugāle 
	15
	40
	- 0,4
	39,6 % [36]

	Apvienotā Karaliste
	25 7
	40
	- 7
	33 %

Samazināta likme: 25 % par peļņu, kas mazāka par £ 300 000

	* Kvadrātiekavās dotās likmes ir centrālās valdības piemērotās nodokļu likmes. Faktiskajās likmēs ir ietverti vietējie nodokļi, ko uzliek dažās dalībvalstīs. 
** Starpība starp uzņēmumu ienākuma nodokļa standarta likmi, ko piemēro nesadalītai peļņai, un iedzīvotāju ienākuma nodokļa galējo augstāko likmi. 
*** Vācijā: no 1994. gada 1. janvāra likme iedzīvotāju ienākuma nodoklim par ienākumiem no tirdzniecības vai ražošanas ir ierobežota līdz 47 %; citiem ienākuma veidiem turpina piemērot galējo augstāko likmi, kas ir 53 %. 
¹ Vācijā: likme nodoklim par sadalīto peļņu ir 36 %, par nesadalīto peļņu – 50 %.  
² Beļģijā: šī samazinātā nodokļu likme attiecas uz MVU, kas ir kapitālsabiedrības un kas atbilst šādiem nosacījumiem: 
a) ienākumi, kuriem uzliekami nodokļi, ir zemāki par BEF 13 miljoni; 
b) viena vai vairākas citas kapitālsabiedrības ir ne vairāk kā puses akciju turētājas;  
c) turēto akciju ieguldījumu vērtība nepārsniedz 50 % no samaksātā kapitāla; 
d) sadalītā peļņa nepārsniedz 13 % no samaksātā kapitāla. 
³ Grieķijā: attiecībā uz sabiedrībām ar ierobežotu atbildību 35 % likmi piemēro tīrajai atlikušajai peļņai pēc tam, kad atņemts atalgojums, ko maksā trīs galvenajiem akcionāriem, kuri piedalās sabiedrības vadībā. 
4 Itālijā: uzņēmumiem, kuros strādā tikai trīs vai mazāk algoti darbinieki, kas ir īpašnieks un viņa ģimenes locekļi, vietējais ienākuma nodoklis (ILOR) nav jāmaksā. 
5 Luksemburgā: uzņēmumi maksā papildu iemaksu 1 % apmērā Nodarbinātības fondā, kā arī vietējo ienākuma nodokli pēc vidējās likmes 10 %. 
6 Nīderlandē: ienākuma nodokļa zemākajai likmei pieskaita sociālā nodrošinājuma iemaksu 25,55 % apmērā, tā ka faktiskā likme ir 38,55 %. 
7 Apvienotajā Karalistē: nesen iedzīvotāju ienākuma nodokļa likmju diapozonā tika ieviesta pazemināta likme 20 % apmērā, bet tās tvērums ir neliels (to piemēro pirmajām £ 2000, apmēram ECU 1500). 


2. piezīme
Pasākumi, ko veic, lai attiecībā uz nodokļiem atvieglotu sekas, kādas rodas, individuālos uzņēmumus vai personālsabiedrības pārveidojot par kapitālsabiedrībām

Neatkarīgi no tā, kāds režīms konkrētās dalībvalstīs noteikts formālā juridiskā līmenī (vai paredzēta uzņēmējdarbības pārtraukšana vai ne), vairumā dalībvalstu ieviesta kārtība, kas atvieglo pārveides ietekmi uz nodokļiem. 

Attiecībā uz tūlītēju nodokļu uzlikšanu peļņai, lielā vairumā dalībvalstu gadījumos, ja individuālu uzņēmumu pārveido par sabiedrību, ienākuma deklarāciju neprasa tūlīt, bet gan piemēro ienākuma deklarāciju parasto termiņu (izņēmums ir Francija, kur deklarāciju prasa iesniegt 60 dienās pēc pārveides; arī Grieķijā tiek prasīts maksājumus veikt gandrīz nekavējoties). 
Līdzīgā veidā lielā vairumā dalībvalstu ir atļauts pārgrāmatot rezerves, ja nemainās attiecīgo rezervju nolūks. Šāda kārtība juridiskās formas maiņas gadījumos palīdz nodrošināt zināmu nodokļu neitralitāti. 
Turpretim zaudējumu pārgrāmatošanas iespējamie ieguvumi bieži vien juridiskās formas maiņas gadījumos zūd, jo tiek uzskatīts, ka uzņēmējdarbība tiek izbeigta.  Tas jo īpaši attiecas uz pārveidi par kapitālsabiedrību; taču dažās dalībvalstīs (piemēram, Vācijā, Francijā, Īrijā, Luksemburgā un Apvienotajā Karalistē) pastāv kārtība, saskaņā ar kuru tādus zaudējumus kompensē ar īpašnieka personiskajiem ienākumiem (vai ar partneru personiskajiem ienākumiem personālsabiedrību gadījumā). 
Attiecībā uz slēpto kapitāla pieaugumu gadījumos, ja individuālo uzņēmumu pārveido par kapitālsabiedrību, lielā vairumā dalībvalstu uzņēmējam ir atļauts vai nu atlikt nodokļu maksājumus, vai maksāt nodokļus ar labvēlīgākām likmēm; citās dalībvalstīs uzņēmumiem ļauj izvēlēties nodokļus maksāt tūlīt vai tos atlikt (Francijā slēptam kapitāla pieaugumam no amortizējamiem aktīviem gadījumos, ja notiek pārveide par kapitālsabiedrību, nodokļus uzliek automātiski, lai gan īpašniekam ir izvēle nodokļus maksāt uzreiz vai tos atlikt attiecībā uz slēpto kapitāla pieaugumu no nemateriāliem aktīviem). Vairumā dalībvalstu gadījumos, ja pārveide izpaužas kā aktīvu pārgrāmatošana, labvēlīgākas kārtības piemērošanai tiek uzstādīts priekšnosacījums, ka pārgrāmatošanu atlīdzina galvenokārt ar akcijām, ko sākotnējais īpašnieks apņemas paturēt noteiktu skaitu gadu, un ka jaunā uzņēmuma grāmatvedībā aktīvus iekļauj pēc to iegrāmatotās vērtības. 
Attiecībā uz kapitāla nodokli jāatzīmē, ka uzņēmuma pārveides gadījumā nodokļa apmērs nebūt nav niecīgs. Bieži tiek uzlikts īpašnieka maiņas nodoklis par ēku, īpašumtiesību un nemateriālās vērtības atdošanu par atlīdzību. Šā nodokļa likmes var būt ļoti augstas, jo īpaši tad, ja īpašnieka maiņa notiek par atlīdzību (tā tas ir, piemēram, gadījumos, ja kapitālsabiedrība pārņem sākotnējā īpašnieka saistības; tādos apstākļos īpašnieka maiņu parasti uzskata par pārdošanu). Ar Padomes 1969. gada 17. jūlija Direktīvu 69/335/EEK 4 dalībvalstīm gadījumos, ja notiek nekustamo aktīvu nodošana kapitālsabiedrībām, ir atļauts uzlikt īpašnieka maiņas nodokli, kas pārsniedz maksimālo saskaņoto kapitāla nodokļa likmi – 1 %, ko piemēro citu veidu īpašnieka maiņai. 
Tomēr vairums dalībvalstu (piemēram, Beļģija, Francija un Spānija) piemēro principu, ko parasti piemēro ar pārveidi saistīta kapitāla pieauguma nodoklim: attiecīgam pieaugumam piemērojamo nodokli var atcelt, ja sākotnējam īpašniekam piedāvā atlīdzību akcijās;  līdzīgā veidā būtiski var samazināt īpašnieka maiņas nodokli (piemēro fiksētas likmes summu vai samazinātu likmi) ja, piemēram, īpašnieka maiņu atlīdzina ar vērtspapīriem, ko sākotnējais īpašnieks apņemas noteiktu laiku paturēt.  
Dalībvalstīs piemērotais nodokļu režīms gadījumos, ja individuālos uzņēmumus vai personālsabiedrības pārveido par kapitālsabiedrībām

	Valsts
	Kapitāla nodoklis
	Kapitāla pieaugums
	Tūlītēja nodokļa uzlikšana peļņai
	Zaudējumu pārgrāmatošana
	Rezervju pārgrāmatošana 

	Beļģija
	0,5 % ¹

(aktīvu nodošana kapitālsabiedrībai apmaiņā pret akcijām
	16,5 % materiāliem aktīviem 33 % nemateriāliem aktīviem (bet īslaicīgs atbrīvojums, ja uzņēmums īpaši nav atteicies no “nepārtrauktības” režīma piemērošanas)
	nē
	nē
	jā

	Dānija
	1 % likme
	nodokļus atceļ, ja maksājumu veic vērtspapīru veidā (vienāds vismaz ar 75 % no nodotajiem aktīviem) un ja sākotnējais īpašnieks apņemas vērtspapīrus paturēt
	nē
	nē
	jā

	Vācija
	2 %

(Grunderwerbsteuer) par zemes vai ēku nodošanu kapitālsabiedrībai
	iespējama nodokļu atcelšana (ja saņēmējas sabiedrības grāmatvedībā uzskaiti veic pēc vēsturiskajām vērtībām un ja sākotnējais īpašnieks vērtspapīrus patur)
	nē
	nē (bet var kompensēt no īpašnieka vai partneru ienākumiem)
	jā

	Grieķija
	parastā likme ir 1 %, bet likme var būt robežās no 3 % līdz 11 %, ja tiek nodota ēka par atlīdzību (bieži gadās attiecībā uz individuāliem uzņēmumiem)
	nodokļus neuzliek nerealizētam kapitāla pieaugumam (izņemot kapitāla pieaugumu no īpašuma)
	jā
	jā (?)
	jā (izņemot dažu veidu rezerves: piemēram, rezervi apstrīdamiem prasījumiem)

	Spānija
	parastā likme ir 1 % (korporatīviem darījumiem), bet 6 % par ēkas nodošanu pret atlīdzību
	nodokļi atcelti (aktīvu nodošanas gadījumā u.tml.)
	nē
	nē
	jā

	Francija
	fiksēts nodoklis FF 500, ja sākotnējais īpašnieks piecus gadus patur vērtspapīrus, kas saņemti par nodošanu (ja tas netiek ievērots, tad īpaša nodeva  8,6 % apmērā par īpašuma un nemateriālās vērtības nodošanu)
	iespējams nodokļus atlikt (kapitāla pieaugums no neamortizējamiem aktīviem), ja vērtspapīrus, ko saņem kā maksājumu par īpašnieka maiņu, patur. Attiecībā uz kapitāla pieaugumu no amortizējamiem aktīviem (nodokļus piemēro saņēmējai sabiedrībai), nodokļu maksājums sadala piecu gadu garumā
	jā (bet sākotnējam īpašniekam neprasa maksāt nodokļus par peļņu, kas saistīta ar krājumiem, ja tos ieskaita saņēmējas sabiedrības aktīvos pēc to iegrāmatotās vērtības)
	nē (bet individuālie uzņēmumi un personālsabiedrības nodotās uzņēmējdarbības tirdzniecības iztrūkumu var iekļaut kopējā iztrūkumā, ko ienākuma nodokļa vajadzībām var pārgrāmatot uz pieciem gadiem)  
	jā

	Īrija
	valsts nodeva 1 %
	kapitāla pieaugumam nodokļus atceļ, ja atlīdzība ir vērtspapīru veidā ar noteikumu, ka sākotnējais īpašnieks vērtspapīrus patur
	nē
	nē (bet ir iespējama pārgrāmatošana kā daļa no vispārējā iztrūkuma, ko var pārgrāmatot ienākuma nodokļa vajadzībām
	jā

	Itālija
	nekustamā īpašuma nodošana sabiedrībām (8 %)
	kapitāla pieaugumam nodokļus atceļ (ja aktīvus bilancē iegrāmato pēc to sākotnējās vērtības)
	nav pieejams
	nav pieejams
	nav pieejams

	Luksemburga
	ieguldīts nekustamais vai personiskais īpašums: 1 %, ja aktīvus nodod par atlīdzību: 0,24 % līdz 6 % atkarībā no aktīvu veida
	kapitāla pieaugumam nodokļus neuzliek, ja aktīvus pēc to iegrāmatotās vērtības uzskaita saņēmējas sabiedrības grāmatvedībā
	nē
	nē (bet ir iespējama atskaitīšana no personas, kas zaudējumus cietusi pat tad, ja tā vairs nav īpašnieks; tas pats attiecas uz partneriem personālsabiedrībā
	jā

	Nīderlande
	nav pieejams
	nav pieejams
	nav pieejams
	nav pieejams
	nav pieejams

	Portugāle 
	nodoklis (“sisa” pašvaldības nodoklis) par nekustamā īpašuma nodošanu: 4 % līdz 10 % atkarībā no īpašuma veida un izmantojuma
	- kapitāla pieaugumam (krājumiem un aktīviem) nodokļus uzliek ²

- nodokļu nav (nodokļu neitralitāte) ³
	nē ²

– ³
	nē ²

jā ³
	nē ²

jā ³

	Apvienotā Karaliste
	valsts nodeva 1 % (zeme, ēkas u.c.)
	principā uzņēmumiem nodokļus uzliek, bet ir iespējami atvieglojumi (gadījumos, ja maksā ar akcijām)
	nē
	jā (par nākotnes dividendēm)
	jā

	* Rezerves, kuru mērķis nemainās, ir iespējams pārgrāmatot. 
¹ Īslaicīgs atbrīvojums no kapitāla nodokļa, ja jaunais īpašnieks ir kapitālsabiedrība, kas darbojas nodarbinātības zonā, starpvalstu sabiedrības sēdeklis Briselē, sabiedrība pārveides procesā, novatoriska sabiedrība vai sabiedrība, kas izvietotas attīstības zonā. 
² Nodokļu kārtība, ko piemēro individuālo uzņēmumu pārveidei par kapitālsabiedrībām. 
³ Nodokļu režīms, ko piemēro personālsabiedrību pārveidei par kapitālsabiedrībām. 


3. piezīme
Salīdzinoši skaitļi par uzņēmumu apmēriem

(Skaitļi šajā tabulā ir balstīti uz 1989. gada datiem)

	Valsts
	Uzņēmumu skaits
	Iedzīvotāju skaits (1000)
	Uzņēmumu skaits uz 1000 iedzīvotājiem
	Nodokļi kopā kā % no IKP
	Uzņēmumu ienākuma nodoklis kā % no IKP

	Beļģija
	225 640
	9 938
	22,70
	44,3
	3,10

	Dānija
	85 917
	5 132
	16,74
	49,9
	2,00

	Vācija
	404 195
	62 063
	6,50
	38,1
	1,91

	Grieķija
	70 824
	10 033
	7,05
	33,2
	1,33

	Spānija
	655 491
	38 888
	16,86
	34,4
	2,06

	Francija
	699 170
	56 423
	12,39
	43,8
	2,19

	Īrija
	110 418
	3 515
	31,41
	37,6
	1,50

	Itālija
	300 000
	57 540
	5,21
	37,8
	3,40

	Luksemburga
	11 941
	377
	31,67
	42,4
	7,21

	Nīderlande
	257 000
	14 846
	17,31
	46,0
	3,68

	Portugāle 
	171 919
	9 793
	17,55
	35,1
	n.a.

	Apvienotā Karaliste
	1 005 300
	57 236
	17,56
	36,5
	4,02

	Kopā
	3 997 815
	325 785
	
	
	

	Vidēji
	
	
	12,27
	39,9
	2,95


4. piezīme
“Uzņēmējdarbības noteikumu” apraksts – Dānija

1. Fiziskās personas, kas uzņēmējdarbību veic patstāvīgi (kā individuālie uzņēmēji vai personālsabiedrības), var izvēlēties izmantot “uzņēmējdarbības noteikumus”. 
2. Šo noteikumu mērķis ir šāds: 

a) pilnībā no nodokļiem atbrīvot uzņēmuma procentu maksājumus (kā tas ir ar uzņēmuma pārējiem darbības izdevumiem); 

b) nodrošināt, ka tai uzņēmuma peļņas daļai, kas veido peļņu no kapitāla, nodokļus uzliek tādā pašā veidā kā pārējam kapitāla pieaugumam; 

c) izlīdzināt cikliskās tendences; 

d) piedāvāt piemērot nodokli pēc 34 % likmes, kas ir tāda pati likme kā tā, ko piemēro uzņēmumu peļņas nodoklim. 

3.1. Noteikumos no neatkarīgiem uzņēmējiem tiek prasīts grāmatvedības vajadzībām nodalīt uzņēmuma finanses no personiskajām finansēm; skaidri jāuzskaita uzņēmuma ienākumi un personiskās finanses. 
Uzņēmuma ienākumas vērtē saskaņā ar nodokļu likumu vispārējiem noteikumiem. 

Ja kādā konkrētā ienākuma gadā uzņēmums strādājis ar peļņu, tad to iedala aprēķinātajā kapitāla pieaugumā (t.i. peļņā no uzņēmuma paša kapitāla) un atlikušajā peļņā. Kapitāla pieaugumu vērtē kā ienākumas no kapitāla, līdzīgi kā citu peļņu no kapitāla. Peļņas atlikumu vērtē kā iedzīvotāju ienākumas pēc krītošā grafika. Tomēr peļņai nodokli uzliek tikai tad, ja tā tiek izņemta no uzņēmējdarbības. 
Neskatoties uz to, nodokļu maksātājs var visu peļņu vai tās daļu neizņemt, tā vietā izvēloties peļņu atstāt uzņēmējdarbībā. Tādā gadījumā peļņai piemēro avansa nodokli 34 % apmērā (t.i., pēc tādas pašas likmes, kādu piemēro uzņēmumu ienākuma nodoklim). Tikai tad, ja nodokļu maksātājs uzkrāto peļņu nākamajā gadā izņem, tai uzliek iedzīvotāju ienākuma nodokli. Avansa uzņēmējdarbības nodokli atskaita no nodokļu maksātāja un viņa laulātā nodokļa attiecīgajā gadā un nākamajos piecos gados, bet to nevar atlīdzināt kā skaidras naudas maksājumu. 
Ja kādā konkrētā ienākuma gadā uzņēmums strādājis ar zaudējumiem, tad zaudējumus pirmkārt kompensē no uzkrātās peļņas. Ja uzkrātas peļņas nav, tad zaudējumus atvelk no nodokļu maksātāja pārējiem ienākumiem. Jebkādus atlikušus zaudējumus var pārgrāmatot atvilkšanai no uzņēmuma peļņas un pārējiem ienākumiem nākamajos piecos gados. 
3.2. Kopumā nekādi netiek ierobežoti uzņēmumu veidi, kuriem ļauts izvēlēties izmantot uzņēmējdarbības noteikumus. Taču, ja uzņēmumā saskatāmi aspekti, kas raksturīgi sabiedrībām ar ierobežotu atbildību, tas šī izvēle netiek dota. Tādu sabiedrību ienākumiem nodokļus uzliek kā ienākumiem no kapitāla. Tāpat uzņēmējdarbības noteikumus nevar izmantot maksātnespējīgi uzņēmumi. 
3.3. Ja nodokļu maksātājam ir vairāki uzņēmumi, tad uzņēmējdarbības noteikumi jāpiemēro tiem visiem. Saskaņā ar šiem noteikumiem, visus tādus uzņēmumus uzskata par vienu uzņēmumu. 
Ja nodokļu maksātājs ir laulāts un viņa laulātajam ir pašam savs uzņēmums, tad laulātais savam uzņēmumam piemēro vai nu uzņēmējdarbības noteikumus vai “kapitāla pieauguma noteikumus”. 

3.4. Katru gadu nodokļu maksātājs var brīvi izvēlēties, vai uzņēmumam uzņēmējdarbības noteikumus piemērot vai ne. 

Ja nodokļu maksātājs pārtrauc piemērot uzņēmējdarbības noteikumus, uzņēmumam nemainot īpašnieku, tad uzkrātajai peļņai uzliek nodokli kā iedzīvotāju ienākumiem tajā ienākuma gadā, kas seko ienākuma gadam, kurā viņš pēdējo reizi piemērojis uzņēmējdarbības noteikumus. 

Ja nodokļu maksātājam ir vairāki uzņēmumi un viņš vienā no tiem darbību pārtrauc, uzņēmumam nemainot īpašnieku, tad nesadalītai peļņai nodokļus uzliek proporcionāli. 

Nodokļu maksātājam, kurš agrāk savam uzņēmumam piemērojis uzņēmējdarbības noteikumus un kurš tos atsāk piemērot nākamo piecu ienākuma gadu laikā, nolūkā aprēķināt uzņēmuma kapitāla kontu nekustamo īpašumu jānovērtē pēc vērtības, kas bija norādīta laikā, kad pēdējo reizi tika piemēroti minētie noteikumi.  

3.5. Ja nodokļu maksātājs uzņēmumam maina īpašnieku vai pārtrauc uzņēmuma neatkarīgu darbību, tad par uzkrājušos peļņu jāmaksā nodokļu kā par nenopelnītiem ienākumiem tajā pašā ienākuma gadā vai – ja gada atlikušajā daļā tiek turpināta uzņēmuma grāmatvedības kārtošana šķirti no nodokļu maksātāj individuālās grāmatvedības – nākamajā ienākuma gadā. Ja līdz nākamā ienākuma gada beigām nodokļu maksātājs iegādājas citu uzņēmumu, tad viņš var nepārtraukt piemērot uzņēmējdarbības noteikumus ar noteikumu, ka visā attiecīgajā laika posmā uzņēmuma grāmatvedība tiek kārtota šķirti no personiskās grāmatvedības. 
Ja nodokļu maksātājs uzņēmējdarbības noteikumus izmanto bez pārtraukuma, tad tos piemēro arī iegādes cenai, ko saņem par uzņēmuma īpašnieka maiņu. 

Ja īpašnieks mainās vienam no vairākiem uzņēmumiem, no galvenā uzņēmuma atdalītam uzņēmumam vai kāda uzņēmuma nosacītai daļai, tad saņemtajai iegādes cenai piemēro uzņēmējdarbības noteikumus. Nodokļu maksātājs var izvēlēties pretrunā uzņēmējdarbības noteikumiem summu, kas nepārsniedz tīro atlīdzību naudā, pārskaitīt savās individuālajās finansēs ar noteikumu, ka tajā pašā ienākuma gadā tiek izņemta atbilstoša daļa no uzkrātās peļņas un par to samaksāts nodoklis kā par iedzīvotāju ienākumiem. 
3.6. Ja kādam nodokļu maksātājam Dānijā nodokļi vairs nav piemērojami vai viņš jebkādā citā veidā nodokļu ziņā iegūst rezidenci ārvalstīs, tad visai uzkrātajai peļņai uzliek nodokli kā iedzīvotāju ienākumiem tajā ienākuma gadā, kurā vairs nav piemērojami nodokļi vai nodokļu ziņā ir mainīta rezidence. 

3.7. Uzņēmumiem, uz kuriem attiecas uzņēmējdarbības noteikumi, var mainīt īpašnieku un/vai tos var pārveidot tādā pašā veidā kā citus uzņēmumus. Ja uzņēmumam maina īpašnieku un atliek nodokļus, tad tāpat nodokļus var arī atlikt attiecībā uz uzkrāto peļņu.
¹ Likme ir 30 % sadalītai peļņai.

² Attiecībā uz nodokļu faktoru uzņēmējs vērtē savu vispārējo stāvokli nodokļu ziņā; atkarībā no saviem kārtējiem vai paredzamajiem kopējiem ienākumiem uzņēmējs dod priekšroku vai nu uzņēmumam kapitālsabiedrības formā, vai arī citas formas uzņēmumam. Jebkurā gadījumā uzņēmējs izvēli izdara, ņemot vērā savus personiskos apstākļus, un viņam nav noteikti jāapzinās, kā viņa lēmums ietekmēs turpmāko ieguldījumu izmaksas un uzņēmuma izaugsmes potenciālu.

³ Nesen Apvienotās Karalistes iedzīvotāju ienākuma nodokļa likmju diapozonā tika ieviesta samazināta likme – 20 %, bet šī likme attiecas uz šauru ienākuma kategoriju (zemākie ienākumi £ 2000 jeb aptuveni ECU 1500).
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