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ED Lēmuma 2025/002/R VI pielikums

“AMC un GM par DTO daļu. 1. izdevums, 2. grozījums”

Grozījuma teksts ir izkārtots tā, lai parādītu gan svītroto tekstu, gan jauno un neizmainīto tekstu:

· svītrotais teksts ir pārsvītrots;

· jaunais vai grozītais teksts ir iekrāsots zilā krāsā;

· divpunkte “(..)” norāda, ka pārējais teksts nav grozīts.





























Piezīme lasītājam

Grozītajā un jo īpaši esošajā (tas ir, nemainītajā) tekstā termins “aģentūra” tiek lietots pamīšus terminam “EASA”. Šo abu terminu pamīšais lietojums ir izteiktāks konsolidētajās redakcijās. Tāpēc ņemiet vērā, ka abi termini attiecas uz “Eiropas Aviācijas drošības aģentūru (EASA)”.

Aģentūras izpilddirektora 2018. gada 14. septembra Lēmuma 2018/009/R I pielikumu groza, kā norādīts turpmāk.


	[bookmark: _Hlk199924725]AMC1 par DTO.GEN.210. punkta “Prasības personālam” a) apakšpunkta 1. daļas ii) punktu



(..)

b) Drošuma politikā ir papildus jāiekļauj procedūras, kas ir nepieciešamas ziņošanai par atgadījumiem saskaņā ar Regulu (ES) Nr. 376/2014 (sal. skat. GM1 par DTO.GEN.210. punkta a) apakšpunkta 1. daļas i) punktu).

	Pamatojums
	RMT.0587

	Labojumi atsaucē.
	



	[bookmark: _Hlk199924996]GM1 par DTO.GEN.210. punkta “Prasības personālam” a) apakšpunkta 2) daļu



(..)

Saskaņā ar AMC21 par DTO.GEN.210. punkta a) apakšpunkta 1.2. daļu a) punkta 1. apakšpunktu “pietiekama pieredze” nozīmē to, ka HT ir jābūt ieguvušam nepieciešamo instruktora pieredzi, lai viņš būtu tiesīgs vadīt konkrēto mācību pasākumu attiecīgajā DTO. Lai noteiktu nepieciešamo pieredzi, jāapsver šādi faktori:

	Pamatojums
	RMT.0587

	Labojumi atsaucē.
	



	[bookmark: _Hlk199925196]GM1 par DTO.GEN.210. punkta “Prasības personālam” c) apakšpunktu



(..)

Ja pēdējo 53 gadu laikā pirms šīs personas izvirzīšanas pārstāvja vai HT amatam deklarācijā saskaņā ar DTO daļu:

(..)

	Pamatojums
	RMT.0587

	DTO.GEN.210. punkta c) apakšpunktā norādīts, ka saskaņā ar ARA daļu tas, ka personai iepriekšējos 3 gados piemēroti izpildes nodrošināšanas pasākumi, tiek uzskatīts par objektīvu pazīmi, ka šai personai nevar uzticēt DTO pārstāvja vai mācību vadītāja amatu. Tomēr, kad tiek uzskaitīti piemēri šādiem izpildes nodrošināšanas pasākumiem, saistītajās GM norādīts uz “pēdējiem 5 gadiem”. Šī pretruna ir jāizlabo.





	AMC1 par DTO.GEN.270. punkta “Ikgadējais iekšējais pārskats un ikgadējais darbības pārskats” a) apakšpunktu



IKGADĒJAIS IEKŠĒJAIS PĀRSKATS

Ikgadējā iekšējā pārskatā ir jābūt iekļautam vispusīgam novērtējumam par to, vai DTO efektīvi veic savus uzdevumus un pienākumus saskaņā ar DTO.GEN.210. punktu. Īpaša uzmanība ir jāpievērš šādiem aspektiem:

(..)

h) drošuma politikas, tostarp tās līdzekļu un paņēmienu, kas ir noteikti AMC1 par DTO.GEN.210. punkta a) apakšpunkta 1. daļas ii) punktu, atbilstības un aktualitātes novērtēšanai;

(..)

	Pamatojums
	RMT.0587

	Labojumi atsaucē.
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